PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL COMITE INTERSECTORIAL DE COORDINACION JURIDICA DEL SECTOR
ADMINISTRATIVO DE GESTION PUBLICA 2024

FECHA DE | FECHA FINAL
FUNCIONES DEL ACTIVIDAD SESIONES INICIODE | DELA SEGUIMIENTO EVIDENCIAS
COMITE PROGRAMADAS LA ACTIVIDAD

22/02/|23/05/[22/08 [21/11/] ACTIVIDAD

2024 |2024 [12024[2024

|Acta y Documento
Aprobar el plan anual de trabajo 22/02/2024 [22/02/2024
[Trimestral lActas o Correos
1. Determinar los Seleccionar los temas que seran electrénicos donde
asuntos tratados en el  Comité 22/02/2024 [21/11/2024 solicitando temas para
juridicos de Intersectorial  de  Coordinacién ser tratados.
impacto para el |Juridica.
sector
Agendar dfmm il EER d.el dia de T - ITrimestral 3(/:0Arcetg invitacion a sesion
cada reunion los temas de impacto
2. Analizar y decidir |para ser presentados.
respecto de asuntos|paqjizar la presentacion del tema [Trimestral IActas
que tengan alto e e Tps e S6E 22/02/2024 [21/11/2024
impacto en el sector|priorizado.
Administrativo de Hrimestral lacta
Gestion Publica Decidir sobre los temas tratados y/o 22/02/2024 [21/11/2024
emitir recomendaciones
3. Informar al sector L [Trimestral
. . Informar las decisiones adoptadas
adm|_n|strat|vo_ d€|., el Comité Juridico Disttal que 22/02/2024 21/11/2024
Gesilem AUl 6e tengan relacion con los temas de
e CECEICHES interés de éste.
adoptadas por el
Comité Juridico
Distrital, a través
del presidente del
Comité.
4. Aplicar las [Trimestral IActa
politicas y Con el fin de prevenir el dafio
lineamientos que en [antijuridico, socializar y aplicar las
materia de politicas y lineamientos dictadas 21/11/2024
contratacién estatal, [PO" la Secretaria Juridica Distrital
gestion jUdiﬁial’ Verificar el avance en las
TSI entidades del sector en la
ol y @ieale|, implementacién del Decreto 430
gestion de 2018 "Modelo de Gestién
disciplinaria Pdblica en el Distrito Capital" y del
Distrital, Decreto 474 de 2022, por el cual
prevencion  del se adopta la politica de
dafio antijuridico, |gobernanza regulatoria para el
gestion de la Distrito Capital.
informacién juridica
e inspeccion,
vigilanciay control
de las entidades sin
animo de lucro, se
dicten para el
Distrito Capital.
5. Presentar [Trimestral Informe de gestion
informes periédicos
de laaplicabilidad y |Presentar informe de i6 21/11/2024
cumplimiento de las [rimestral
politicas y
lineamientos
juridicos,
impartidos por el
Comité Juridico
Distrital, por el
Comité de Apoyo a la
Contratacion y/o por
la Secretaria




Juridica Distrital.
Trimestral lActa o temas
presentados
Compilar los temas mas relevantes
6. Analizar los temas |en materia juridica del Sector de
de impacto juridico  |Gestin Publica con el fin de ealbaieb s g
del Sector de presentarlos ante el Comité juridico
Gestion Publicay Distrital de ser el caso.
unificar una
posicién para ser
presentados y
discutidos en el
Comité Juridico
Distrital, de ser el
caso.
Actualizar en concordancia con la 2022/02/24 [21/11/2024 IActo administrativo, en
- ) caso de ser necesaria su
normatividad vigente, el reglamento actualizacién.
7. Actualizar y interno del Comité conforme a los
Expedir su propio parémetros establecidos por la
reglamento Resolucion 233 de 2018,

CRONOGRAMA DE SESIONES APROBADO PARA LA VIGENCIA 2024

SESION NO. 1 22/02/2024

SESION NO. 2 23/05/2024

SESION NO. 3 22/08/2024

SESION NO. 4 21/11/2024

El Secretario Técnico del Comité de Coordinacion Juridica del Sector Administrativo de Gestion Publica certifica que el
presente plan de trabajo para la vigencia 2024, fue aprobado en sesion ordinaria No.01 realizada el dia 22 de febrero de
2024

GERMAN DARIO CASTANEDA AGUDELO
Secretario Técnico



