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RESOLUCION No. 449 DE 20 

2 0 SLP Th 
"Por la cual se conceden y liquidan unas vacaciones y se hace un encargo" 

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO 
CAPITAL 

En ejercicio de sus facultades legales, en especial de las conferidas en el Decreto Distrital 101 de 2004, 
ci Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, y 

CONSIDERANDO: 

Que el articulo 8 del Decreto 1045 de 1978, establece "De las vacaciones. Los empleados pithlicos 
y trabajadores ojIciales tienen derecho a quince (15) dIas hábiles de vacaciones por cada año de 
servicios, salvo lo que se disponga en nor,nas o estipulaciones especiales". 

Que el articulo 25 IbIdem, establece que la prima de vacaciones será equivalente a quince (15) dIas 
de salario por cada año de servicio. 

Que el articulo 16 del Decreto 473 de 2022, con relación a la Bonificación Especial de Recreación 
consagra "Los empleados pithlicos a que se refiere el presente Decreto tendrán derecho a una 
bonUIcación especial de recreación, por cada perIodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos 
(2) dias de la asignación básica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute 
del respectivo periodo vacacional. Igualmente, habrá lugar a esta bonflcación cuando las 
vacaciones se conipensen en dinero 

Que el articulo I del Decreto Nacional 1919 de 2002, establece "A partir de la vigencia delpresente 
Decreto todos los empleados páblicos vinculados o que se vinculen a las entidades del nivel central 
y descentralizado de la Rama Ejecutiva de los niveles Departainental, Distrital y Municipal, a las 
Asambleas Departamentales, a los Concejos Distritales y Municipales, a las ConiralorIas 
territoriales, a las PersonerIas Distritales y Municipales, a las Veedurlas, asI como el personal 
adininistrativo de empleados pzblicos de las Juntas Administradoras Locales, de las Instituciones 
de 	Educación Superior, de las Inst ituciones de Educación Primaria, Secundaria y media 
vocacional, gozarán del regimen de prestaciones sociales señalado para los empleados páblicos de 
la Rama Ejecutiva del Poder PiThlico del Orden Nacional" 

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por ci 
Decreto Nacional 648 de 2017 establece: "Encargo. Los empleados podrán ser encargados para 
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido 
nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculándose o no de las propias de su 
cargo ( ... )" 

Que, de conformidad con lo expuesto, se hace necesario efectuar el encargo de las funciones del 
cargo de Subsecretario de Despacho Código 045 Grado 08 de la Subsecretarla Corporativa de la 
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Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., para garantizar Ia continua prestación de 
los servicios que ese despacho tiene a su cargo. 

Q ue el doctor Julio Roberto Garzón Padilla, Director de Talento Humano (E) de Ia Secretaria 
General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., certificó que Ia doctora MARCELA MANRIQUE 
CASTRO, identificada con Ia cédula de ciudadanla No. 51.984.198, Director Técnico Código 009 
Grado 07 de Ia Dirección Administrativa y Financiera de Ia misma entidad, cumple con los 
requisitos para ejercer en encargo las funciones del cargo de Subsecretario de Despacho Código 045 
Grado 08 de Ia SubsecretarIa Corporativa de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C. 

En mérito de lo expuesto, 
RESUELVE: 

Articulo 1°-: Conceder el descanso rernunerado por vacaciones a Ia servidora p6b1ica relacionada a 
continuación, quien cumple con los requisitos necesarios para gozar de este derecho, por los lapsos 
y fechas señaladas, asI: 

FId 

SUIISECRETARIA CORPORATIVA

ArtIculo 2°-: Reconocer y liquidar los valores correspondientes al descanso remunerado de las 
Vacaciones, Prima de Vacaciones y Bonifjcación Especial por Recreación a Ia servidora pib1ica 
relacionada a continuación, asi: 

SUBSECRETARIACORPORAI'IVA

Articulo 3°-: Las erogaciones que cause el cumplimiento de Ia presente Resolución, Se harán con 
cargo del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20 de Ia vigencia 2022, expedido por el 
responsable de Presupuesto de Ia entidad. 
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Periodo l'eriodo 
Causado Causado 

Ferha Inirio Feelta Final 

No Nombres 
o. 

y Apellidos Cargo Initial Final Vacaciones Vacacinnes 

DD-MM- DD-MM. 
_____caciOn DD-MM- DD-MM- _____________________ AAAA AAAA AAAA AAAA 

LUZ KARIME SUBSECRETARIO DE 
35143395 FERNÁNDEZ DESI'ACHO CODIGO 0045 9/0112020 8/01/202! 13/10/2022 3/11/2022 

CASTILLO GRADO 08  

No 
No. 

ldentilicación 
Nombres y 

Apellidos 

L)ias 
Calendario 
Vacaciones  

Salarlo Base Valor 
Vacaciones 

Prima Vacaciones ______________ 
BonilicaciOn Especial de 

recreación 
Dias  I 	Valor VI base Valor 

LUZ 

35143395 KARIME 
21 $ 18.365.234 $ 12.855.664 15 $ 9.182.617 $ 8.628.086 $ 575.206 FERNANDEZ 

CASTILLO  
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Articulo 40-: Encargar a partir del 13 octubre de 2022, a Ia doctora MARCELA MANRIQUE CASTRO, 
identificada con Ia cédula de ciudadanla No. 51.984;198, Director Técnico COdigo 009 Grado 07 de Ia 
Dirección Administrativa y Financiera de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 
de las funciones del cargo de Subsecretario de Despacho Código 045 Grado 08 de Ia Subsecretaria 
Corporativa de Ia misma Secretaria, hasta por el tiempo que duren las vacaciones del titular. 

ArtIculo 5°-: Cornunicar a las doctoras LUZ KARIME FERNANDEZ CASTILLO y MARCELA 
MANRIQUE CASTRO, a Ia Subsecretaria Corporativa, a Ia Dirección Administrativa y Financiera y a 
Ia DirecciOn de Talento Humano de Ia Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C., el 
contenido de Ia preserite Resolución, lo que se realizará a través de Ia Subdirección de Gestión 
Documental de Ia misma Secretaria. 

ArtIculo 6°-: La presente Resolución rige a partir de Ia fecha de su expedición. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
Dada en Bogota D.C., a los 

(TP LTh 	 2022 

MARiA CLIA PEREZ URIBE 
Secretaria General 
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