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RESOLUCION No. MDE 20 27 0CT 2022

“Por la cual se hacen unos encargos y se dictan otras disposiciones”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017, el Decreto
Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 2 del articulo 1° del Decreto Distrital 101 de 2004, establecit entre las funciones de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., “2. Realizar encargos, prorrogas de
nombramientos provisionales y retiros,”

Que mediante memorandos radicados con los No. 3-2022-30492 del 25 de octubre de 2022 y 3-
2022-30737 del 27 de octubre de 2022, la doctora ALEXANDRA AREVALO CUERVO,
identificada con la cédula de ciudadania No. 52.368.963, Subdirector Técnico Codigo 068 Grado 06
de la Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., remitié formato FT-174 Permisos y Licencias, mediante el cual se le
autorizo permiso remunerado por el dia 28 de octubre de 2022.

Que mediante Resolucion No. 497 de 2022, se encargd a partir del 18 de octubre de 2022, a la
doctora ALEXANDRA AREVALO CUERVO, del cargo de Director Técnico Cédigo 009 Grado
08 de la Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., de conformidad con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019.

Que, de conformidad con lo sefialado por el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la
Ley 1960 de 2019, “(...) En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de
tres (3) meses, prorrogable por tres (3) meses mds, vencidos los cuales el empleo debera ser
provisto en forma definitiva (...) .

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto Nacional 648 de 2017 establece: “Encargo. Los empleados podrdn ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han
sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo (...)".

Que de conformidad con lo expuesto, se hace necesario efectuar el encargo de las funciones del
empleo de Subdirector Técnico Codigo 068 Grado 06 de la Subdireccion Técnica de Desarrollo
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Institucional de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., para garantizar la
continua prestacion de los servicios que esa Subdireccion tiene a su cargo.

Que de conformidad con lo expuesto, se hace necesario terminar el encargo realizado mediante
Resolucion No. 497 de 2022 por el dia 28 de octubre de 2022 y efectuar unos encargos del empleo
de Director Técnico Cédigo 009 Grado 08 de la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Que, el doctor Julio Roberto Garzén Padilla, Director de Talento Humano de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., certificé que la doctora NORHA CARRASCO RINCON,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.697.294, Profesional Especializado Cédigo 222 Grado
27 de la Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional de la misma Secretarfa, cumple con los
requisitos para ejercer en encargo el empleo de Director Técnico Cédigo 009 Grado 08 de la
Direccioén Distrital de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C. y las funciones del empleo de Subdirector Técnico Cédigo 068 Grado 06 de la
Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional de la misma Secretaria.

Que, el doctor Julio Roberto Garzén Padilla, Director de Talento Humano de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., certificd que la doctora ALEXANDRA AREVALO
CUERVO, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.368.963, Subdirector Técnico Codigo
068 Grado 06 de la Subdireccién Técnica de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., cumple con los requisitos para ejercer en encargo el empleo de
Director Técnico Codigo 009 Grado 08 de la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°-: Dar por terminado a partir del 28 de octubre de 2022, el encargo efectuado mediante
la Resolucion No. 497 de 2022, a la doctora ALEXANDRA AREVALO CUERVO, Subdirector
Técnico Codigo 068 Grado 06 de la Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., del cargo de Director Técnico Cddigo
009 Grado 08 de la Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la misma Secretaria.

Articulo 2°-: Encargar por el dia 28 de octubre de 2022, a la doctora NORHA CARRASCO
RINCON, identificada con cédula de ciudadania No. 52.697.294, Profesional Especializado Codigo
222 Grado 27 de la Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., del empleo de Director Técnico Cédigo 009 Grado 08 de la
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Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la misma Secretaria y de las funciones del empleo
de Subdirector Técnico Cddigo 068 Grado 06 de la Subdireccién Técnica de Desarrollo
Institucional de la misma Secretaria.

Articulo 3°-: Encargar a partir del 31 de octubre de 2022, a la doctora ALEXANDRA AREVALO
CUERVO, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.368.963, Subdirector Técnico Cddigo
068 Grado 06 de la Subdireccién Técnica de Desarrollo Institucional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., del cargo de Director Técnico Cédigo 009 Grado 08 de la
Direccion Distrital de Desarrollo Institucional de la misma Secretaria, de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019.

Articulo 4°-: Comunicar a las doctoras ALEXANDRA AREVALO CUERVO, NORHA
CARRASCO RINCON, a la Direccién Distrital de Desarrollo Institucional, a la Subdireccion
Técnica de Desarrollo Institucional y a la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., el contenido de la presente Resolucién, lo que se realizara a
través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 5°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

27 0CT 202 (\(Yp&m
MARIA CLEMENCIA PE URIBE

Secretaria General

Nombre ICargo Labor ﬂma

Martha Lucia Noguera Baquero Asesora Reviso =

uz Karime Fernandez Castillo Subsecretaria Corporativa IAprobo

lulio Roberto Garzon Padilla Director de Talento Humano - Secretaria General Revisd 7 1 it
Natalia Stefania Walteros Rojas Contratista Proyectd ¥ K_Qj
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