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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

DE 20

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En gjercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 1° numeral 2° del
Decreto Distrital No. 101 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el Articulo 1 del
Decreto Nacional No. 648 de 2017, establece que: “Los empleados podrdn ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados,
por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecié que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se regird por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que: “Mientras se surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos, si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempeiio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su ultima evaluacion del desempefio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion propios de la carrera administrativa se caracteriza
por sus connotaciones técnicas y por su decidida orientacion hacia la conformacién de un cuerpo
administrativo profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito y la capacidad, con lo cual garantiza
que la administracion realice la provision de vacantes definitivas y temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., se
encuentran vacantes los empleos que a continuacidn se relacionan:

. PERFIL
No. DE - : : . : : : : PUBLICADO
VACANTES DENOMINACION C(')DIIGO GRADO DE?ENDENCIA _ TIPO DE VACANTE TITUL;IKR CONVOCATORIA
DE ENCARGOS
e . FASE 3
DIRECCION DISTRITAL DE MARIA CLARA
| Lt e A 22 27 DESARROLLO VACANTE TEMPORAL | RODRIGUEZ 1
SPEC INSTITUCIONAL GONZALEZ
; PENDIENTE
PROFESIONAL SUBDIRECCION .
1 222 22 VACANTE DEFINITIVA USO DE LISTA 2
ESPECIALIZADO FINANCIERA DE ELEGIBLES
PROFESIONAL DIRECCION DE
! ESPECIALIZADO 222 21 REPARACION INTEGRAL | YACANTE DEFINITIVA B =
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_ L . PERFIL
No. DE . ' - : L i ' PUBLICADO
VACANTES | DENOMINACION | CODIGO | GRADO DEPENDENCIA TIPO DE VACANTE TITULAR. ol sl
' : o : DE ENCARGOS
FASE 3
: JAROL EDER
PROFESIONAL DIRECCION DISTRITAL DE :
1 UNIVERSITARIO 219 18 CALIDAD DEL SERVICI0 | VACANTETEMPORAL | HERNANDEZ 4
VARGAS
; RAQUEL
1 PSSIFVES;(S)F%L 219 18 DIRECC{%‘IM&%BALENTO VACANTE TEMPORAL VIVIANA 5
CARDOZO
JOSE LUIS
PROFESIONAL DIRECCION DISTRITAL DE :
1 UNIVERSITARIO — & ARCHIVO DE BOGOTA | YACANTE TEMPORAL ﬁéﬁﬁ&i 26
DIRECCION DEL SISTEMA
I TR Tt 219 08 | DISTRITAL DE SERVICIO A | VACANTE TEMPORAL |, DAVID 7
LA CIUDADANIA
OFICINA DE
OIS TECNOLOGIAS DE LA PENDIENTE
| e v 314 17 INFORMACION Y LAS VACANTE DEFINITIVA | USO DE LISTA 8
COMUNICACIONES Y LAS DE ELEGIBLES
COMUNICACIONES
T DIRECCION DEL SISTEMA gﬁ‘fﬁ
I 314 10 | DISTRITAL DE SERVICIO A | VACANTE TEMPORAL 10
OPERATIVO P HUERTAS
QUINTERO
TEIED DIRECCION DEL SISTEMA PENDIENTE
2 Ll 314 9 DISTRITAL DE SERVICIO A | VACANTES DEFINITIVAS | USO DE LISTA 13
LA CIUDADANIA DE ELEGIBLES
SUBDIRECCION DE
GESTION DEL Ali]élrssLo
1 OPERARIO 487 20 PATRIMONIO VACANTE TEMPORAL Sore 16
DOCUMENTAL DEL o
DISTRITO
, JOSE
AUXILIAR DIRECCION DE TALENTO RICARDO
! ADMINISTRATIVO e 16 HUMANO VAGANTE TEMPORAL AGUILAR 18
CORREALES
; NELCY
SUBSECRETARIA DE
| AUXILIAR. 407 15 SERVICIO A LA VACANTE TEMPORAL BIBIANA 19
ADMINISTRATIVO el RAVELO
PINEROS
LENIN
ALBEIRO
\ VACANTE BERMUDEZ
AUXILIAR DIRECCION DISTRITAL DE
2 407 13 TEMPORAL/VACANTE FRANCO/ 2
ADMINISTRATIVO CALIDAD DEL SERVICIO iidehlor Bl
USO DE LISTA
DE ELEGIBLES
DIRECCION DE TALENTO NELCY
1 SECRETARIO 440 9 e VACANTE TEMPORAL | . WELCY 14
AUXILIAR SUBDIRECCION DE GUILLERMO
i SERVICIOS 470 7 SERVICIOS VACANTE TEMPORAL | MORALES 23
GENERALES ADMINISTRATIVOS JIMENEZ

Que los empleos antes mencionados se encuentran vacantes de manera definitiva o temporal, por lo tanto,
para asegurar una adecuada prestacion del servicio y teniendo en cuenta que en el estudio realizado por la
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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

Direccion de Talento Humano se concluye que, en la planta de personal de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., existen funcionarios de carrera administrativa para ser encargados en los
empleos antes referenciados.

Que en cumplimiento al principio de publicidad que rige a la administracién publica, la tercera fase del
Proceso de Encargos - 2022 fue publicada en el sitio Web de la Entidad en los dias 20 de diciembre de
2022, 10 de enero y 26 de enero de 2023, con alcance del dia 1 de febrero de 2023, de acuerdo a los
lineamientos establecidos para el desarrollo del proceso, los cuales fueron anexos a la publicacién
inicialmente realizada.

Que teniendo en cuenta lo anterior, y, con base en la informacion extractada de la historia laboral de los
servidores y servidoras que manifestaron interés en dichos empleos, la Direccién de Talento Humano
determind que los (as) servidores(as) que acreditan las aptitudes, habilidades y cumplen los requisitos para
acceder a encargos, se sefialan a continuacidn:

INFORMACION DEL EMPLEQ OBJETO DE ENCARGO
CEDULA NOMBRE | CARGO TITULAR ‘ .
. . o - - Lo b TIPODE
DENOMINACION | CODIGO | GRADO |  DEPENDENCIA || o, canre
DIRECCION
14271171 M?ggigz Eziggﬂ?z%;o FROFESICINAL 222 27 DISTRITAL DE VACANTE
St 1394 ESPECIALIZADO DESARROLLO TEMPORAL
= INSTITUCIONAL
52058075 M(j\LROc}ng U%?IEE{SSIIC%}:%O TRUEESIOHAL 222 2 SUBDIRECCION VACANTE
PE Tt STtE ESPECIALIZADO FINANCIERA DEFINITIVA
NORMA 5
51950112 bl UNIVERSITARID THQHERIORNAL 22 21 REPARACION, socan £
SANCHEZ SOt ESPECIALIZADO Sl ) DEFINITIVA
OVALLE
DIRECCION
JAVIER PROFESIONAL
PROFESIONAL DISTRITAL DE VACANTE
1049631594 FERNANDO | UNIVERSITARIO el e 219 18 & o T i
PINZON DIAZ 219-08
SERVICIO
JESSICA , ,
S NATALIA TECNICO PROFESIONAL 219 8 DIRECCION DE VACANTE
SUAREZ OPERATIVO 314-09 UNIVERSITO TALENTO HUMANO | TEMPORAL
VELASQUEZ
DIRECCION
52537652 MASILNYTZ%A]E upﬁ?/iisslgﬁfo FROFESIONAL 219 18 DISTRITAL DE VAGADTE
: Q ki ey UNIVERSITARIO ARCHIVO DE TEMPORAL
) BOGOTA
ERICKA DEL DIRECCION DEL
N PILAR ADMINISTRATIVO PROFESIONAL 219 - SISTEMA DISTRITAL | VACANTE
MORENO 407-01 UNIVERSITARIO DE SERVICIOALA | TEMPORAL
ESCOBAR CIUDADANIA
OFICINA DE
ANDRES - . TECNOLOGIAS DE
TECNICO TECNICO : VACANTE
1023892779 | FELIPE CASAS 2 314 17 LA INFORMACION Y
CAINGILL A | OPERATIVO 314-16 OPERATIVO e DEFINITIVA
COMUNICACIONES
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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

INFORMACION DEL EMPLEO OBJETO DE ENCARGO
CEDULA - NOMBRE | CARGO TITULAR : :
: : - TIPO DE
DENOMINACION CODIGO | GRADO DEPENDENCIA VACANTE
CARLOS ' DIRECCION DEL
— ADRIANO TECNICO TECNICO - 1o | SISTEMADISTRITAL | VACANTE
MARTINEZ | OPERATIVO 314-09 OPERATIVO 3 DESERVICIOALA | TEMPORAL
ORTIZ CIUDADANIA
CAMILO , : DIRECCION DEL
W—— ANDRES TECNICO TECNICO 42 . SISTEMA DISTRITAL | VACANTE
SERRANO | OPERATIVO 314 -04 OPERATIVO DE SERVICIOALA | DEFINITIVA
BERNAL CIUDADANIA
: ' DIRECCION DEL
102295836 JOS\?A(;’{%REAN TECNICO TECNICO - ; SISTEMA DISTRITAL | VACANTE
MAarS, | OPERATIVO 314 04 OPERATIVO A DESERVICIOALA | DEFINITIVA
CIUDADANIA
o
79883600 DANILO ADMINISTRATIVO OPERARIO 487 20 PATRIMONIO VACANTE
VELOZA 407-17 TEMPORAL
i o DOCUMENTAL DEL
DISTRITO
WILLIAM ‘
2954363 LEONARDO | ADMINISTRATIVO AUXILIAR - i DIRECCION DE VACANTE
VARGAS 407- 14 ADMINISTRATIVO TALENTO HUMANO | TEMPORAL
HERRERA
FRANCY SMIT | 5 1INISTRATIVO AUXILIAR SUBSECRETARIADE | ) A NTE
23965653 CEPEDA oty A 407 15 SERVICIOALA | TACARLE
SANABRIA CIUDADANIA
DIRECCION
39646726 AﬁmgiA ADNﬁg?g%rI{iilvo AUXILIAR 407 13 DISTRITAL DE VACANTE
ADMINISTRATIVO CALIDAD DEL DEFINITIVA
BUITRAGO 407-09
SERVICIO
DIRECCION
GLADYS AUXILIAR
AUXILIAR DISTRITAL DE VACANTE
53101334 MILENA | ADMINISTRATIVO |, ALMILAR - 407 13 TR s
TOVAR SABIO 407-09
SERVICIO
NANCY AUXILIAR )
YURANI SERVICIOS DIRECCION DE VACANTE
33036777 RUBIANO | GENERALES 470 - SECRETARIO o 2 TALENTO HUMANO | TEMPORAL
CRUZ 07
AUXILIAR AUXILIAR SUBDIRECCION DE
51957516 BOCrﬁNMl::AGR " SERVICIOS SERVICIOS 470 7 SERVICIOS T\&CP‘(‘)'ETL
GENERALES 470-03 GENERALES ADMINISTRATIVOS

Que después de los diez (10) dias siguientes a la publicacién del presente acto administrativo en el sitio
Web de la Entidad, se procederd a comunicar el mismo, a los servidores y servidoras relacionados, para
que, de conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, dentro de los diez (10) dias
siguientes, manifiesten su aceptacion o rechazo, y si aceptan, deberan tomar posesion del cargo dentro de
los diez (10) dias siguientes.

Que, atendiendo las necesidades del servicio de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., en cumplimiento a lo preceptuado en la normatividad sefialada en considerandos anteriores, resulta

Cra 8 No. 10 - 65

Cédigo postal 111711

Tel: 381 3000
www.bogota.gov.co
Info: Linea 195

@

CO18/8583

_SGS.

4203000-FT-997 Versién 02

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA GENERAL




*

BOGOT/\

) ] ' Pag.5de8
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1) & .2 Yy ; CER 9 Z
U FCD ULV
“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor

de Bogota, D.C.”

e
.
Yy
|
.

procedente efectuar el encargo en las vacantes que se sefialan en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°. Encargar a los(as) servidores(as) que se sefialan a continuacion, en los cargos que se
encuentra en vacancia definitiva:

INFORMACION DEL EMPLEO OBJETO DE ENCARGO
CEDULA | NOMBRE | CARGO TITULAR S
| pENoMmNACIGN | CODIGO | GRADO| DEPENDENCIA | (R0
GLORIA PROFESIONAL :
PROFESIONAL SUBDIRECCION VACANTE
52058075 MARCELA | UNIVERSITARIO 222 2
R e ESPECIALIZADO FINANCIERA DEFINITIVA
NORMA 4
sissoiz | ASTRID | o TARio | PROFESIONAL |, |, | REeila | vacante
SANCHEZ ESPECIALIZADO = DEFINITIVA
219-18 INTEGRAL
OVALLE
ANDRES : ; TECONF(I)?géiEISE DE
1023892779 FELIPE TECNICO TECNICO " | S oy | VACANTE
8 CASAS OPERATIVO 314-16 OPERATIVO DEFINITIVA
CHINCHILLA %L
COMUNICACIONES
ANDRES TECNICO TECNICO VACANTE
LGesT M SERRANO | OPERATIVO 314 -04 OPERATIVO Ald 7 DISIALEAL DL, DEFINITIVA
by SERVICIO A LA
CIUDADANIA
GERMAN TECNICO TECNICO VACANTE
10p2858301 VARGAS | OPERATIVO 314 -04 OPERATIVO A ? DISTRITALDE. | peenarriva
Wi SERVICIO A LA
CIUDADANIA
DIRECCION
ANA ALCIRA AUXILIAR
AUXILIAR DISTRITAL DE VACANTE
39646726 GAMBOA | ADMINISTRATIVO |, ARRILAR 407 13 mp ey || e
BUITRAGO 407-09 ek,

Paragrafo: Los encargos otorgados en el presente acto administrativo podrén darse por terminados por
cesacion del estado de vacancia definitiva del empleo en el cual se estd encargando, por dejar de reunir los
requisitos establecidos en la normatividad vigente para acceder al encargo, por renuncia voluntaria al
encargo, por existir un empleado de carrera administrativa con mejor derecho a este o las demdas que
determine la Ley, caso en el cual los(as) empleados(as), deben regresar al ejercicio de las funciones del
empleo del cual son titulares y su dependencia de origen.
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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

ARTICULO 2°. Encargar a los(as) servidores(as) que se sefialan a continuacion, en los cargos que se
encuentra en vacancia temporal:

INFORMACION DEL EMPLEO OBJETO DE ENCARGO
CEDULA | NOMBRE | CARGOTITULAR [ :
_ - i TIPO DE
DENOMINACION cOmco. GRADO DEPENDENCIA VACANTE
: DIRECCION
14271171 MARTINEZ | ESPECIALIZADO 222- |  PROFESIONAL Py 2 DISTRI L DE el
s . ESPECIALIZADO DESARROLLO | TEMPORAL
INSTITUCIONAL
DIRECCION
JAVIER PROFESIONAL
PROFESIONAL DISTRITAL DE VACANTE
1049631594 | FERNANDO | UNIVERSITARIO219- | PROTESIONAL 219 18 ATy, | T
PINZON DIAZ 08
SERVICIO
JESSICA , :
N NATALIA TECNICO PROFESIONAL i % DIRECCION DE VACANTE
SUAREZ OPERATIVO 314-09 UNIVERSITO TALENTO HUMANO | TEMPORAL
VELASQUEZ
DIRECCION
52537652 QUINTANA | UNIVERSITARIO 319 |  PROFESIONAL 219 18 QT o e b
e o UNIVERSITARIO ARCHIVO DE TEMPORAL
BOGOTA
ERICKA DEL DIRECCION DEL
071168673 PILAR ADMINISTRATIVO PROFESIONAL 56 os | SISTEMADISTRITAL | VACANTE
MORENO 407-01 UNIVERSITARIO DE SERVICIO ALA | TEMPORAL
ESCOBAR CIUDADANIA
CARLOS , , DIRECCION DEL
D ADRIANO TECNICO TECNICO S 1o | SISTEMADISTRITAL | VACANTE
MARTINEZ | OPERATIVO 314-09 OPERATIVO DE SERVICIOALA | TEMPORAL
ORTIZ CIUDADANiA
DEIBY P GESTION DEL
79883600 Siinna | APMELSTEATIVO OPERARIO 487 20 PATRIMONIO | VACATTE
e i DOCUMENTAL DEL
DISTRITO
WILLIAM ,
_— LEONARDO | ADMINISTRATIVO AUXILIAR i " DIRECCION DE VACANTE
VARGAS 407-14 ADMINISTRATIVO TALENTO HUMANO | TEMPORAL
HERRERA
FRANCY SMIT | A\ DMINISTRATIVO AUXILIAR SUBSECRETARIADE |y cANTE
23965653 CEPEDA bt L g - 407 15 SERVICIOALA | VACARTE
SANABRIA CIUDADANIA
DIRECCION
GLADYS AUXILIAR
AUXILIAR DISTRITAL DE VACANTE
53101334 MILENA ADMINISTRATIVO |, ALXILIAR & 407 13 CATESnEE. | el
TOVAR SABIO 407-09
SERVICIO
NANCY
AUXILIAR :
YURANI DIRECCION DE VACANTE
53036777 Ll SERVICIOS SECRETARIO 440 5 | qrprson .. | TRCRUER
o GENERALES 470 -07
AUXILIAR AUXILIAR SUBDIRECCION DE
SI957516 | poonNEGRA SERVICIOS SERVICIOS 470 7 SERVICIOS by
GENERALES 470-03 GENERALES ADMINISTRATIVOS
Cra 8 No. 10 - 65
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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

Paragrafo: Los encargos otorgados en el presente acto administrativo podran darse por terminados por
cesacion del estado de vacancia temporal del empleo en el cual se estd encargando, por dejar de reunir los
requisitos establecidos en la normatividad vigente para acceder al encargo, por renuncia voluntaria al
encargo, por existir un empleado de carrera administrativa con mejor derecho a este o las demas que
determine la Ley, caso en el cual los(as)empleados(as), deben regresar al ejercicio de las funciones del
empleo del cual son titulares y su dependencia de origen.

ARTICULO 3°: Los(as) servidores(as) publicos(as) de carrera administrativa de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., que consideren que existe un desmejoramiento laboral con ocasién
del encargo o una vulneracidn al derecho preferencial de encargo, podran presentar escrito de reclamacién
en primera instancia ante la Comisién de Personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la publicaciéon del presente acto
administrativo, y, en segunda instancia ante la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Pardgrafo: Las reclamaciones de que trata el presente articulo se tramitardn en efecto suspensivo, esto
significa que se surtira el encargo solo cuando se resuelvan con cardcter definitivo las reclamaciones
presentadas.

ARTICULO 4°: Publicar la presente Resolucion en el sitio Web de la Entidad y en el Registro Distrital.

Pardgrafo: Después de los diez (10) dias siguientes a la publicacion en el sitio Web, se procederd a
comunicar este acto administrativo a los(as) servidores(as) relacionados(as) en los articulos 1° y 2°,
quienes, de conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No.
1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendran diez (10) dias
para manifestar su aceptacion o rechazo al mismo y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 5°: Los(as) servidores(as) publicos(as) sefialados(as) en el presente acto administrativo
deberén presentarse en la fecha de posesion, en la dependencia del empleo en el cual se efectia el encargo,
para lo cual deberan adelantar los procedimientos establecidos para la entrega de los inventarios y de igual
manera debera solicitar la respectiva evaluacion del desempefio parcial eventual en los casos que ello
aplique.

ARTICULO 6°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo, después de los diez (10) dias
siguientes a la publicacion en el sitio Web, a los servidores relacionados en los articulos 1°y 2°, a la
Subsecretaria de Servicio a la Ciudadania, a la Direccidn del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania,
a la Direccion Distrital de Calidad de Servicio, a la Direccién de Reparacion Integral, a la Direccion
Distrital de Desarrollo Institucional, a la Direccién de Contratacidn, a la Direccion Distrital de Archivo de
Bogot4, a la Direccién de Talento Humano, a la Subdireccion de Gestion del Patrimonio Documental del
Distrito, a la Subdireccion de Servicios Administrativos, a la Subdireccién Financiera, a la Oficina de
Control Interno y a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, a través de la
Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C.
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“Por la cual se hacen unos nombramientos en encargo en la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.”

ARTICULO 7°: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C.
P Y (Y1)
1 { rcp JUdd
MARIJA CLEMENCIA PEREZ URIBE
ecretaria General
Nombre Cargo Labor 4 Firma
Martha Lucia Noguera Baquero Asesora- Despacho Secretaria General Reviso - e
Yaneth Sudrez Acero Subsecretaria Corporativa Aprobo s D\ \{T\W
Paulo Ernesto Realpe Mejia Jefe Oficina Juridica Revisd (’W. T
Julio Roberto Garzon Padilla Director de Talento Humano Revisd .
Carlos Julién Pefia Cruz Contratista - Direccion de Talento Humano Revis6 7‘//7 W
Natalia Maria Chavez Navarrete Contratista - Direccion de Talento Humano Reviso A “
Luz Amalia Ahumada Garcia Contratista - Direccion de Talento Humano Proyecto / k
75~
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