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BOGOT4 

RESOLUCION No. 4 17 DE 20_ 

i 	2023 
"Por Ia cual se hace un nombramiento provisional" 

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO 
CAPITAL 

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial Las conferidas en el Decreto Distrital 
No. 101 de 2004 y el Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 

2017, y 

CONSIDERANDO 

Que mediante el Decreto Distrital No. 426 de 2016, modificado por el Decreto Distrital No. 141 de 2021 
y los Decretos Distritales Nos. 333 y 368 de 2022, se modificó Ia planta de empleos de Ia Secretarla 
General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota, D.C. 

Que Ia provision de los empleos cuya naturaleza son de carrera administrativa se hará conforme a In 
establecido en Ia Ley 909 de 2004, modificada por Ia Ley 1960 de 2019, es decir, mediante concurso de 
méritos proceso que será adelantado por Ia Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC). 

One los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto No. 648 
de 2017, regulan Ia provision para vacancias definitivas y temporales en empleos de carrera 
administrativa, mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante 
encargo con empleados de carrera. 

Que mediante Resolución No. 623 del 25 de noviembre de 2022, se nombró en provisionalidad a Ia 
señora LINA MARCELA CASTAIJEDA LEURO, identificada con cédula de ciudadania No. 
1.03 1.150.233. 

Que mediante ResoluciOn 378 del 12 de julio de 2023, se nombrO en periodo de prueba a Ia señora 
LEIDY CAROLINA BARAHONA GUERRERO, por lo tanto, se da Ia terminación autornática del 
nombramiento en provisionalidad de Ia señora LINA MARCELA CASTAEDA LEURO. 

Que Ia señora LINA MARCELA CASTATJEDA LEURO reportó situación especial de madre cabeza de 
familia y victima de desplazarniento forzado, situación que obliga a este Despacho a tomar como medida 
afirmativa su nombramiento provisional en otro empleo de Ia planta de personal de Ia SecretarIa General 
de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, D. C., en aras de garantizar el ejercicio de sus derechos fundamentales. 

Que frente a este aspecto, el Departamento Administrativo de Ia Función POblica en Concepto No. 
034961 del 24 de enero de 2022, aclaró: 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 

Por la cual se hace un nombramiento provisional" 

Si b/en los empleados provisionales que se encuentran en situaciones especiales no tienen un 
derecho a pernianecer de manera indefinida en ci cargo, pueS este debe proveerse por media de 
un concurso de méritos, si debe o/orgárseles un irato preferencial coma acción afirmativa, antes 
de efectuar ci nombramiento de quienes ocuparon los prilneros puestos en la usia de elegihies del 
respectivo concurso de inéritos, con ci fin c/c garanhizar ci goce efectivo de sus derechos 
fundamentales 

Que la Corte Constitucional en Sentencia SU-446 de 2011, indicó: 

Los servidores en provisionalidad, tal comb reiteradamente lo ha expuesto esta Corporación, 
gozan de una estahilidad relativa, en la ,nedida en que sóio pueden ser desvincuiados para 
pro veer ci cargo que ocupan con una persona de carrera, wi coma ocurrió en el caso en estudio 
o par razones objehivas que deben ser claramente expuestas en ci ado de desvinculación. En 
consecuencia, la terminación de una vinculación en provisionalidad porque la plaza respect/va 
debe ser provista con una persona que gand ci concurso, no desconoce los derechos de esta ciase 
de funcionarios, pues precisamente la estab il/dad relativa que se le ha reconocido a quienes 
están vinculados baja esta mnodalidad, cede frenle al mejor derecho que liemmen las personas que 
ganaron un concurso piblico de méritos. 

Sin embargo, la Fiscalia General de Ia Nación, pese a la discrecionalidad c/c la que gozaha, SI 
ten ía la obligación de dar tin trato preferencial, como una medida de acción afirmativa a.' I,) las 
madres y padres cabeza de fam il/a,' iij) las personas que estaban próxinlas a pens ionarse, 
eniiéndase a quienes para ci 24 de novieinbre de 2008 -fecha en que se expidió ci Acuerdo 007 c/c 
2008- ies faltaren ires aios o menos para cumplir los requisitos para obtener la respect/va 
pension,' y iii,) las personas en situación c/c discapacidad. 

En estos ires eventos la FiscaiIa General de la Nac iOn ha debido prever mecanismos para 
arantizar pue las personas en las condiciones antedichas, fueran las áltimas en ser 

desvinculadas, porgue si bien una cualpuiera de las situaciones descritas no otora un derecho 
indefinido a permanecer en un en,pleo de carrera, toda vez que prevalecen los derechos de 
quienes ganan el concurso páblico de méritos. Como ci ente fiscal no previO dispositivo aiguno 
para no iesionar los derechos de ese grupo de personas, esiando obligado a hacerlo, en los 
términos del Articulo 13 de la ConstituciOn, esta Cone le ordenarO a la entidad que dichas 
personas, de ser posible, sean nuevamente vinculadas en forma provisional en cargos vacantes 
de la mismajerarquia de los que venian ocupando" (destacado fuera de la cita) 

Cra8No. 10-65 
C66gopostaI111711 A13t 
Tel: 381 3000 
www.bogota.gov.co  

ALCALOLA MAYOR 

Info Llnea 195 
4203000-FT-997 Version 04 



* 

BOGOT4 
Pág. 3 de 6 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 4. / 	0 1 
"Por la cual se hace un nombramiento provisional" 

Que respecto a la población victima de Ia violencia, Ia Corte Constitucional en Sentencia T-185 de 2017, 
recaicó: 

'no puede olvidarse que eljuez constitucional debe ser sensible a las condiciones especiales de 
vulnerabilidad, exclusion, marginalidad y precariedad en las que se encuentran aquellas 
personas en situaciOn de desplazaniiento a causa de la violencia. Se trata de una yol,/ación 
especialmente protegida que perinwiece en gina situación dramdtica y de continua vulneración 
de sus dereclios fundamentales por haber soportado cargas excepcionales. Dc ahI que su 
prolección deba ser urgente para la satisfacción de sus necesidades más apre,niantes. Frente a 
las vic(jmas de la violencia en el marco del conflicto armado inlerno, esta Corporación ha 
determinado, inclusive, que sus requerimientos deben evaluarse e interpretarse tomando en 
cuenla el principio de favorabilidad, el principio de buena fe asi coino el principio de 
prevalencia del derecho sustancial propio del Estado social de derecho" (destacado fuera de la 
cita) 

Que en la planta de personal de la Secretaria General de la AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C. se encuentra 
en vacancia temporal el siguiente empleo, frente al cual, no existen servidores de carrera administrativa 
con derecho preferencial a ser encargados: 

Denominación Código Grado Dependencia Tipo de 
Titular 

Vacante  

Auxiliar DirecciOn del Sistema JOHN EDISON 

Administrativo 
407 01 Distrital de Servicio a la 

Temporal 
HOYOS 

Ciudadania REYES   

Que a efectos que la señora LINA MARCELA CASTA1EDA LEURO en mención sea la illtima en ser 
desvinculada en consideración a su situación especial como sujeto de protección para acción afirmativa, 
por un lado, respecto de la aplicación del artIculo 13 de Ia Constitución Politica que se acredita con la 
certificación de la Unidad para las Victimas expedida el 29 de septiembre de 2022 y por otro lado, 
respecto de su condición de madre cabeza de familia cuya declaración realizó ante la Notaria 50 del 
CIrculo de Bogota el dIa 14 de julio de 2023 de conformidad con el parágrafo 2 numeral 2 del artIculo 
2.2.5.3.1. del Decreto 1083 de 2015, razón por Ia cual resulta procedente su vinculación en el empleo 
antes mencionado. 

Que adicionalmente, revisada la hoja de vida por la Dirección de Talento Humano de la señora LINA 
MARCELA CASTANEDA LEURO, identificada con cédula de ciudadanla No. 1.03 1.150.233, cumple 
con los requisitos del cargo anteriormente mencionado, y puede ser nombrada provisionalmente, mientras 
el mencionado empleo se encuentre en vacancia temporal o sea provisto de manera definitiva mediante el 
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"Por la cual se hace un nombrarniento provisional" 

uso de Ia lista de elegibles o se dé lugar al cumplimiento de las causales definidas por el ordenarniento 
jurIdico y Ia jurisprudencia para Ia terrninación mediante acto administrativo motivado, de conformidad 
con to señaiado en ci articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo 10 del 
Decreto No. 648 de 2017, y dernás disposiciories concordantes que to reglarnenten, modifiquen, adicionen 

sustituyan, to cual dispone Jo siguiente: 

"TerminaciOn de encargo y nombramiento provisional. Aites de cumplirse con ci lér,nino de 
duración del encargo, de Ia prorroga o c/el noinhrannenio provisional, ci noininador, por 
resolución niotivada, podrá darlos por terininado." 

Que en consecuencia, el presente acto administrativo de acción afirmativa se encuentra supeditado a Ia 
ocurrencia para su provision definitiva con base en las causales objetivas del ordenarnientojuridico ante 
Ia prevalencia de los derechos de quien gana ci concurso de méritos o aqueitos que puedan hacer vaier SUS 

derechos de carrera administrativa, razón por Ia cual, dp Ilegarse a proveer ci cargo operará Ia terrninación 
del nombrarniento en provisionalidad que en este acto se ordena, de conformidad con lo señalado en el 
parágrafo 3 del articulo 2.2.5.3.2 y el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 1083 de 2015 y dernás 
disposiciones concordantes que to reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Que ci parágrafo del articulo 38 de Ia Ley 996 de 2005, seflala: "La nómina del respectivo ente territorial 
entidad no se podrci niodficar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de 

c/eec ion popular, salvo que se Irate c/c provision de cargos porfaltas de/Initivas, con ocasión de ,nuerte o 
renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidainente aceptada, y en los casos de aplicación de 
las norinas de carrera ad,ninistrativa 

Que per su parte, respecto a suspender cuaiquier forma de vinculación que afecte Ia nórnina estatal Ia 
Corte Constitucional se pronunció mediante Sentencia c- I 153 de 2005 de Ia siguiente manera: 

(..)Ahora bien, esta Corporación considera que /aprohibiciOn c/c suspender cuaiquierforma c/c 
vinculaciOn que 'afecte" Ia nOniina estatal hace referencia a La imposibilidad de creación de 
nuevos cargos y a Ia provision de los mismos, salvo que se trate de solventar situaciones tales 
coino renuncia, licencia a muerte que sean indispensables para ci cabal funcionamiento c/c La 
AdrninistraciOn POb/ica. 

Que a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022 ci Departarnento Administrativo de Ia Función 
Piibiica, indicó: 

&'niencias del Consejo de Esiado SU-556 de 20/4y  SU-054 de 2015-Conce1,o tlwco 09 de 2018 Deparianc'nto 4dtninistraiivo de la 
Función Pdblica 

Cra8 No. 10-65 
Côthgopostal 111711 
Tel: 381 3000 

ALCALDIA MAYOR 
www.bogota.govco 	 DEB000TAO.C. 

Info: Linea 195 	 co,ee,n 

4203000-FT-997 Version 04 



B0G0TI\ 
Pág. 5 de 6 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 4 17 	01 
"Por la cual se hace un nombramiento provisional" 

"(..) Adernás, con independencia de que el cargo que se pretenda proveer hubiese quedado 
vacante antes o después de que empiecen a correr los términos de las restricciones de la ley de 
garantlas electorales, ci nonunador podrá proveerlo para evitar la a,fectacion del servicio 
piblico, si resuita indispensable para la buena marcha de la adrninistración." 

Que la Entidad en rnención en Concepto 034611 de 2022, aclaró: 

( ... ) En vigencia de la icy de garantlas, ci nombramiento provisional no es procedente, a inenos 
que esté condicionado a que los cargos a proveer ,nediante esta modalidad, resulten 
"indispensables "para ci cabalfuncionamiento de la administración pibiica. 

Asi las cosas, seré la adrninistración la que deberé determinar si los cargos creados a (raves del 
Decreto 1381 de 2021 "por ci cual se modfica la plania de personal", resultan "indispensables" 
para cubrir una necesidadperrnanenle de la adnnnistración que no puede dejar de ser sazi.sfecha 
por encontrarse en periodo de calnpaña, y por ende, deberá proveerlos mediante nombrarniento 
provisional, por no contar con personal para ser encargado o con lisias de elegibles para ser 
ulilizada en dichaprovisión ( ... )". 

Que la provision del empleo Auxiliar Administrativo, Código 407, Grado 01 de Ia Dirección del Sistema 
Distrital de Servicio a la Ciudadanla en vacancia temporal, resulta indispensable para cubrir la necesidad 
permanente de atención del canal presencial de interacción ciudadana a cargo de la dependencia en 
mención. 

En niérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ArtIculo 1°-: Nombrar en provisionatidad a la señora LINA MARCELA CASTAEDA LEURO, 
identificada con cddula de ciudadania No, 1.031.150.233, en el cargo de Auxiliar Administrativo, COdigo 
407, Grado 01, de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la Secretarla General 
de la AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C., del cual es titular el señor JOHN EDISON HOYOS REYES, 
identificado con Ia cédula de ciudadanla No. 80.831.201, mientras se encuentre en vacancia temporal o 
sea provisto de manera definitiva. 

ArtIculo 2°-: De conformidad con los artIculos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de2015 
modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, la señora LINA MARCELA CASTANEDA 
LEURO, tendrá diez (10) dias contados a partir de la comunicación de este acto administrativo, para 
manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) dIas para tomar posesión del cargo, los cuales 
se contarán a partir de la aceptación. 
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ArtIculo 3°-: Publicar el contenido de Ia presente Resolución en el Registro Distrital a través de Ia 
SubdirecciOn de Imprenta Distrital de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

ArtIculo 4°-: Comunicar el contenido de Ia presente Reso!ución a Ia señora LINA MARCELA 
CASTANEDA LEURO, a Ia Dirección del Sisterna Distrital de Servicio a Ia Ciudadanla y a Ia Dirección 
de Talento Humano de Ia Secretaria General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia 
Subdirección de Gestión Documental de Ia misma entidad. 

ArtIculo 5°-: La presente Resolución rige a partir de Ia fecha de su expedición. 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE V CUMPLASE. 

Dada en Bogota, D. C., a los 0 1 	ji2 

TCMENCIA MARIA 	PEREZ URIBE 
Secretaria General 

Proyectd: Karen Tatrana CliacOn GonzAlez. - Conlralislo . DirecciAn Ac Tal 

RevisO: Luz Amal a Ahuinada Garcia - Coritratista - DirecciAn Ac Ta Icirto 

RevjsA: Nartralie Andrea RIOS Muñoz - Asesora - Direccibir do Talcnlo I 

Revraô: Julio Roberto GarzOn Padrlla - Director de Talento -lirmarro 

Re rsO: Luis 	cjandro FernAndez Vargas - Cost rat sin - 	' 'c 

RevnsO: Paulo Ennesto Realpe Meia . micle Oficinna jurith 

AprohO: Yanreth SuArez Acero - Subsecretaria Corporativa 
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