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RESOLUCION No. 7. 	) 	DE 20_ 

2023 
"Por la cual se hace un nombrarniento ordinario" 

LA SECRETARLA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO 
CAPITAL 

En ejercicio de siis facuitades constitucionaies y legales, en especial las conferidas en el Decreto 
Distrital No. 101 de 2004, ci Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado per ci Decreto No. 648 

de 2017, y 

,IIwI-.'nI& 

Que ci literal b) del artfcu!o 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la función p(tblica los 
empleos pOblicos denominados de libre nombramiento y remoción. 

Que mediante la Ley 1093 de 2006, se adicionó el literal fdel numeral 2 del artIculo 5 de Ia Ley 909 de 
2004, disponiendo que corresponden al criterio de cargos de libre nombramiento y remoción los 
"einpleos cuyo ejercicio impliquen especial confianza que tengan asignadas fi'nciones de asesoria 
institucional, que es/en adscritos a las oficinas de los secretarios de despacho, de los Directores de 
Departainento Administratjvo, c/c los gerentes, tanto en los departamentos, distritos especiales, Distrito 
Capital y distritos y municipios de ca/c goi-Ia especial y prim era 

Que, en tal sentido, existen empleos del nivei directivo que pueden ser provistos de manera discrecional, 
previo el cumpliniiento de los requisitos exigidos para ci desempeflo del cargo, de conformidad con lo 
establecido en ci artIculo 23 de la Ley 909 de 2004 y ci artIculo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015, 
modificado pore! artIculo 10  del Decreto No. 648 de 2017. 

Que ci parágrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, senaia: "La no/nina del respecrivo ente 
territorial o entidad no se podrO modflcar dentro c/c los cuatro (-l) meses anteriores a las elecciones a 
cargos de elecciOn popular, salvo que se ti-ale c/c provisiOn c/c cargos porfaltas definitivas, con ocasiOn 
c/c muerte 0 renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de 
aplicaciOn de las norm as de carrera administrativa 

Que per su parte, respecto a suspender c.ualquier forma de vinculación que afecte la nOrnina estatal la 
Corte Constitucional se pronunció mediante Sentencia c-I 153 de 2005 de Ia siguiente manera: 

(.jAhora bien, es/a CorporaciOn considera que la prohibición de suspender cualquierjbrma 
c/c vinculaciOn que "afecte" la nómina estatal hace re/Orencia a la imposibilidad de creaciOn de 
nuevos cargos y a la pro vision de los mismos, salvo que se Irate c/c solventar situaciones tales 
como renuncia, licencia o muerle que sean indispensables para el cabal funcionamniento c/c la 
.4dmninisiraci6n POblica. 

Que a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022 ci Departamento Administrativo de Ia Función 
Piiblica, indicó: 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 	i 	U d 	2O2 

"Por la cual se hace un nombrarniento ordinario" 

(...) Además, con independencia de que ci cargo que se pretenda proveer hubiese quedado 
vacante antes o despuès de que empiecen a correr los términos de las resiricciones de Ia ley de 
garantias electorales, ci nominador podrd proveerlo para evi/ar La afectacibn del servicio 
piblico, si res ui/a indispensable para Ia buena marc/ia c/c ía administración. 

Que de acuerdo con el Concepto 2207 (Radicación 11001-03-06-000-2014-00074-00) del 1° de abril de 
2014 de Ia Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, es posible proveer en nombrarniento 
ordinario un cargo de libre nombrarniento y rernociOn si se presenta las causales de renuncia, muerte o 
licencia de quien ocupaba el cargo. En efecto, en el Concepto en mención, se aclaró: 

Un tercer parárnetro que resulta relevante en es/c aná/isis es La existencia real y verJIcable de 
situaciones c/c aprenhio o necesidad del servicio que perm i/an concluir que sin ía provisión del cargo 
se alterarIa signicativarnen/e lafunción de La ac/minis/radon a se afec/aria seriamente el servicio 
pi/blico. 

En consecuencia, las razones de Ia provisiOn del cargo tienen que 5cr c/er/as y verUlcables. La 
decisiOn del norninador no puede ser arbitraria, es/a es con desconocirniento de los fines c/c ía Ley 
c/c GarantIas Electorales, o c/c los prindiios de lafunciOn adminis/rativa, p0, lo cual, con sujeciOn 
en/re otros a los an/er/ores cr i/erios, se encuen/ra en Ia obligaciOn de in 0//var debidaniente el ac/a 
ad,ninistra/ivo correspond/en/c. 

(...) 

Den/ro de los cr1/er/os que SC deben /ener en cuenta para proveer cargos en vigencia c/c las 
res/ricciones c/c La Ley c/c Garantias Elec/orales en materia de alec/ac/on o ,nodticaciOn de La 
nOmina c/c las en/ic/ac/es c/c ía Rama Ejecutiva del Poder POblico, par resultar "indispensables para 
el cabal funcionarniento c/c La administraciOn", se encuentran: a) los propOsi/os y obje/ivos Iliac/os 
por prop/a Ley Es/a/u/aria c/c Garanlias Elcc/oraics: b) ía sujeciOn a los principios que rigcn Ia 
función ac/rn inistra/iva, previstos en el ar/iculo 209 c/c ía Consti/uc/On PoLI/ica, el articulo 3 c/c ía 
Ley 489 c/c 1 998 y el artIculo 3 c/c ía Ley 1 437 c/c 2011: c) Ia exis/encia real y verijicable  c/c 
si/uaciones c/c apremio o necesidad del servicio que perni i/an concluir que sin La provisiOn del cargo 
se alterarla signflca/ivarnente lafunciOn c/c ía ac/,ninis/raciOn a se afectarIa seriarnente ci servicio 
pOblico en c/dr/in en/a de los in/ereses pu'blicos, cuya garan/ia es/cl a cargo c/c Ia respectiva en/ic/ad: 
c/) Ia garan/ia c/c que bafunciOn administrativa sa/isfaga las nccesic/ac/es bOsicas asociac/as con La 
efec/ivic/ac/ c/c los derechos c/c las personas y que los servidios pilbl/cos se preslen c/c forma continua 
y perinanente, c/c acuerdo con La nusiOn y lasfunciones asignadas a La respect/va en/ic/ad". 

Cra8No. 10-65 
NXIEM 

COdigo postal 111711 on W Tel: 381 3000 ' www.bogota.gov.co  
ALCALDLA MAYOR 
DEaOTAD.C.  

Into Linea 195 SOflpaao,sER,J 

4203000-FT-997 Version 04 



BOGOTI\ 
Pág. 3 de 4 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No 	 43 
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Que mediante ResoluciOn No. 503 del 12 de octubre de 2022, se nornbró at doctor PEDRO NEL RUIZ 
DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 80.896.521, en el cargo de Director Técnico, Código 
009, Grado 06, de Ia Dirección de Reparación Integral de Ia Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de 
Bogota, D.C. 

Que mediante ResoluciOn No. 380 del 12 de julio de 2023, se aceptO renuncia a partir del 13 de julio de 
2023, al doctor PEDRO NFL RIJIZ DIAZ, identificado con cddula de ciudadanIa No. 80.896.521. al 
ernpleo de Director Técnico, Código 009, Grado 06, de Ia Dirección de Reparación Integral de Ia 
Secretaria General de Ia Aicaldja Mayor de Bogota, D.C. 

Que dada Ia necesidad de contar, para el cumplirniento de Ia rnisión institucional, con el directivo 
que dirija y coordine el diseflo, irnplementación y seguilniento de acciones de competencia de Ia 
Dirección de Reparación Integral, en el marco de las poilticas póblicas relacionadas con Ia atención, 
asistencia y reparación integral a las vIctimas de acuerdo con los lineamientos de Ia Alta ConsejerIa 
de Paz, Victimas y Reconciliación, resulta indispensable ci nombramiento ordinario en el cargo de 
Director Técnico, Código 009, Grado 06, de Ia Dirección de Reparación Integral de Ia Secretaria General 
de Ia A!caldIa Mayor de Bogota, D.C. 

Que el articulo 70  del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 70  del Decreto Distrital 
No. 189 de 21 de agosto de 2020 modificado por ci Decreto Distrital No. 159 del 28 de abril de 2021, Ia 
hoja de vida de Ia doctora MARIA JULIANA CARRILLO CARDOSO, se publicó en el sitio Web del 
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital. a partir del 28 de julio a! 4 de agosto de 2023, 
inclusive, para conocimiento de Ia ciudadanla. 

Que de conformidad con Ia revision efectuada por Ia Dirección de Talento 1-lumano, se evidencia 
que Ia doctora MARIA JULIANA CARRILLO CARDOSO, reline los requisitos para ser nombrada 
en el ernpleo Director Técnico, COdigo 009, Grado 06, de Ia Dirección de Reparación Integral de Ia 
Secretaria General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota, D.C. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

Articulo 1°-: Nombrar a Ia doctora MARIA JULIANA CARRILLO CARDOSO, identificada con Ia 
cédula de ciudadania No. 1.020.765.490, en ci cargo de Director Técnico, Código 009, Grado 06, de Ia 
Dirección de Reparación Integral de Ia Secretaria General de Ia AicaldIa Mayor de Bogota, D.C. 

Articulo 2°-: Dc conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, 
modificado por el Decreto No. 648 de 2017, Ia doctora MARIA JULIANA CARRILLO CARDOSO, 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCtON No. 	 2023 

"Por Ia cual se hace un nombrarniento ordinario" 

tendrá diez (10) DIAZ contados a partir de Ia comunicación de este acto administrativo, para manifestar 
si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) DIAZ para tomar posesión del cargo, los cuales se 
contarán a partir de su aceptación. 

Articulo 30:  Publicar el contenido de Ia presente Resolución en el Registro Distrital a través de Ia 
Subdirección de Imprenta Distrital de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

Articulo 4°-: Publicar el contenido de Ia presente Resolución en el BotOn de Transparencia de Ia Entidad 
a través de Ia Dirección de Talento Hurnano de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C. 

Articulo 5°-: Cornunicar el contenido de la presente ResoluciOn a Ia doctora MARIA JULIANA 
CARRILLO CARDOSO, a Ia DirecciOn de Reparación Integral, a Ia Dirección de Talento Hurnano y al 
Despacho de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia SubdirecciOn de 
Gestión Documental de Ia misma Entidad. 

Articulo 6°-: La presente Resolución rige a partir de La fecha de su expediciOn. 

PUBLiQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 

Dada en Bogota, D. C., a los 0 	2UT. 

ecretaria General 

Proyecto Luz Arnalia Ahumada Garcia- Contratista - DirecciOti de Talento unlano 
RevisO: Karen Tatiana ChacOn Gonzalez - Cointratista - DirecciOn de laletito F unano 

Revisó: Nathalie Andrea F(ios MuOoz - Asesora - Direcciôn de Talento Huritat 

Revisö: Julio Roberto GarzOn Padilla - F)irector de Talento umano 

RcvisO: Paulo Ernesto Realpe Mejia - Jefe Oficina Juridi 

4? AprobO: Yanclin Sudrez Acero- Subsecrelaria Coiporativa 
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