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BOGOTA

RESOLUCIÓNy 4 DE 2023
DIC 2083 >

“Por medio del cual se otorgan descansos compensados para las festividades de fin de año y se hacen unos
encargos”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial de las conferidas en el Decreto Distrital 101 de 2004, el
Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017y el

Decreto Nacional 770 de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del artículo 1? del Decreto 101 de 2004, estableció entre las funciones de la Secretaría
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., “2. Realizar encargos, prórrogas de nombramientos
provisionales y retiros”.

Queel artículo 2.2.5.5.51 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el artículo 5% del Decreto
Nacional 770 de 2021 establece:

“Al empleado público se le podrá otorgar descanso compensado para semanasanta y festividades de fin de año,
siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la
programación que establezca cada entidad, la cual deberá garantizar la continuidad y no afectación en la
prestación del servicio.

La vacancia temporal del empleo se extenderá por los días hábiles compensados, los fines de semanay festivos.
Elencargo se efectuará porel tiempo que dure la vacancia temporal”.

Que, el artículo 2.2.5.4.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
Nacional 648 de 2017 establece: “Encargo. Los empleados podrán ser encargados para asumir parcial o
totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculándose o no delas propias de su cargo(....)”.

Que atendiendo lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 489 de 1998 y conel fin de racionalizar el trámite
de otorgamiento de descansos compensados y los respectivos encargos para garantizar la continuidad en la
prestación del servicio, se retoma por esta ocasión, la facultad delegada mediante el artículo 5A de la
Resolución No. 028 del 19 de enero de 2022, adicionado por la Resolución No. 124 del 29 de marzo de
2022.

Que, el doctor Julio Roberto Garzón Padilla, Director de Talento Humano de la Secretaría General de la
Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., certificó que los servidores que desempeñan empleos del Nivel Directivo
y en el empleo de Jefe de Oficina Asesora de Planeación en la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de
Bogotá, D. C., compensaron el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso para festividades de fin
de año, de acuerdo con la programación establecida en la Circular 014 de 2023; y que los servidores
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relacionados en el artículo segundo del presente acto administrativo, cumplen con los requisitos para
ejercer los encargosallí descritos.

Que de conformidad con lo antes expuesto, se hace necesario otorgar descansos compensados para las
festividades de fin de año y efectuar los respectivos encargos a los servidores que desempeñan empleosdel
Nivel Directivo y en el empleo de Jefe de Oficina Asesora de Planeación en la Secretaría General de la
Alcaldía Mayor de Bogotá, D. C., para garantizar la continua prestación de los servicios que estos tienen a
su cargo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Artículo 1”.- Otorgar descanso compensadopara festividades de fin de año,a los siguientes servidores:

NOMBRESY E CARGONo.|CON | DEPENDENCIA rsmeRaDO|TUR,

, 70850314|John Fredy Dirección Distrital de aEo Del 19 al 21 dee Molano Diaz Desarrollo Institucional [9480
(2%

S1309|diciembre de 2023a ]
| Jefe Oficina

2 rono7i23ss|Doris Bibiana Oficina Asesorade|AzcgoaCódigo|Del20al22 de
Cardozo Peña Planeación diciembre de 2023

115, Grado 06

Lina Alejandra Subdirección de uo Del 20 al 22 de3 1.019.059.803 Técnico, Código
068, Grado 06 diciembre de 2023Ramírez Galeano|Proyección Internacional

darlos Artio Subdirección de Gestión Subdirector Del 20 al 22 de4 79.498.692.|Duane Cuadros del Patrimonio Técnico, Código|iciembre de 2993Documental del Distrito|068, Grado 06|“more Ce

Roberto Rommel.|Oficina de Tecnologías de|Jefe de Oficina,|04702120 de5
|

79.593.471 la Informacióny las Código 006, Grado
06Díazgranados Díaz

C ae diciembre de 2023
'omunicaciones

SubdirectorLuisa Fernanda Subdirección de Gestión 22, 26 y 27 de6 42.113.053 4 ; Técnico, Código .Castillo Rodríguez Documental
068, Grado 05 diciembre de 2023

al d Jefe de Oficina,
7 33.366.580 Heidy Yobanna Oficina de Control Código 006, Grado Del 21 al 22 de

Moreno Moreno Disciplinario Interno 06 diciembre de 2023
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. NOMBRESY CARGOoNA DEPENDENCIA arsemrERaDo|TURNO

, Subsecretario de
, 2

8 susio7|YanethSuárez lee ccretaría Corporativa|Despacho, Código|22723) 29 de
Acero diciembre de 2023

045, Grado 08

Jonnatha Ivonne|Oficina Alta Consejería de|Jefe de Oficina, Del 27 al 29 de9 52.710.918 González Paz, Víctimasy Código 006, Grado|101274
: A diciembre de 2023Rodríguez Reconciliación 08

Marcela Irene de o Subdirectorcció 2
10|52.243.558|Jesús González |ron Imprenta|rcmico, Código|DELTAodo.

| Bonilla psa NN. o Subdirector. moni ,11|s2a68.963|MeXandra Arévalo|Subdirección Técnica de|recnpa Cádigo|Del26a128 de
Cuervo Desarrollo Institucional diciembre de 2023

068, Grado 06

Julio Alberto Parra|Subdirección del Sistema |,
'odirector Del 26 al 28 de12 6.163.473 dire i Técnico, Código|0.Acosta Distrital de Archivos diciembre de 2023
068, Grado 06

| a -

|
s Sin Subsecretaría Distrital de|Subsecretario de

13 | 43.602.791|Gloria Patricia Fortalecimiento Despacho, Código|DeL 26 al 28 de
| EA Institucional 045, Grado 08.|diciembre de 2023

|
s |. : Subdirector

14|79.302.075|Mándavir me dirección Financiera|Técnico, Código|De! 261 27de
Mancera diciembre de 2023

068, Grado 06

Oficina de Alta Consejería .o ficir Jefe de Oficina,Iván Mauricio—|Distrital de Tecnologías de | "| Del27al29 de15[88.247.700|Durán Pabón Información y
Código 006, Grado|iciembre de 2023

orma 08Comunicaciones - TIC
Jefe de Oficina,Paulo Emesto . . '

"| Del27al29 de, . )1687219259 ere Mola Oficina Juridica|Código 006, Grado|icede 2923

12|sa1isos3|Luz Amparo Dirección Distrital de|LQgectos Kócnico | Del 274129 deIÓN Medina Gerena|Relaciones Internacionales E 08 diciembre de 2023

. Jefe de Oficina,
Jorge Eliecer . as

>, Del 26 al 29 de18 19.304.507
Gómez Quintero Oficina de Control Interno|Código MAN

Grado diciembre de 2023
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Artículo 2”.- Encargar a los servidores que se relacionan a continuación, de los siguientes cargos, así:

EMPLEO ANo.| C.C.No. [ENCARGADO EMPLEO |rxCarcar|DEPENDENCIA FECHAS

Subdirector Director
il sas6s.o67|,Alexandra Técnico, Técnico,—|Dirección Distrital de gilese09. Arévalo Cuervo|Código 068,|Código 009,|Desarrollo Institucional praGrado 06 Grado 08

Jefe de
Virginia Asesor, Oficina

Oficina Asesora de|Del20al22 de
2|1.022.324.638|—Viracachá Código 105, Asesora, cin diciembre de

Viracachá Grado05 Código 115, 2023
Grado 06O Director Subdirector|Subdirección de—|Del20al22 de

3|52.115.933 nep! Técnico, Código|¿1 0e Proyección diciembre deMedina Gerena Código 068, :009, Grado 08 Internacional 2023Grado 06
Profesional|Subdirector Subdirección de

4|s2420040|Ángela Ovalle|Especializado,|Técnico,—|Gestión del Patrimonio elaAe. Bautista Código 222,|Código 068, Documental del peGrado 24 Grado 06 Distrito

ad Proteconal Jefede|Oficina de Tecnologías|Del 20 al 22 deIsabel Cristina|Especializado,|Oficina, Ñ A5|52.907.758 - pos 1 de la Información y las|—diciembre deGarcía Lemus|Código 222,|Código006, ron, vsGrado 27 Grado06 z

Subdirector
Diana Janneth Asesor, Técnico, Subdirección de 22, 26 y 27 de

6|52.128.607 |» ¿| Código 105, $ m diciembre dePérez Calderón Código 068, Gestión DocumentalGrado 02 2023Grado 05
Profesional Jefe de

7.|1.020.728.750|Ángela Patricia|Universitario,|Oficina, Oficina de Control.|Pel?!3122de
120:128-192|Rojas Camargo|Código 219,|Código 006,|Disciplinario Interno ne!Grado 18 Grado 06 :

Marcela Director ear a 22,28 y 29 de
8|51.984.198 Manrique—|Técnico, Código La04. o e a. diciembre de

Castro 009, Grado 07|o 80
0eS, OIporliva 2023Grado 08

María Juliana Director Po 3
Oficina don Del 27 al 29 de

9|1.020.765.490 Carrillo|Técnico, Código | diesdl k aia Sonci diciembre de
Cardozo 009, Grado 06|Ago 0, Fctimas y. 2023Grado 08 Reconciliación
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o EMPLEO ANo. ENCARGADO EMPLEO |ENcarGan|DEPENDENCIA FECHAS

Alixon Antonio|,Profesional[Subdirector a Del 27 al 29 deUniversitario,|Técnico, Subdirección de pe10|80.124.856 Moncada sl Da sud diciembre de
stilo Código 219,|Código 068,|Imprenta Distrital 205Grado 09 Grado 05

Profesional let lerección Técnica|Del26 al 28 deNorha Carrasco|Especializado,|Técnico, veo11|52.697.294 po pa os de Desarrollo diciembre deRincón Código 222,|Código 068, sica) 203Grado 27 Grado 06 no
Klvaro Arias Director Subdirector|Subdirección del—|Del26a128 de

12|79.271.506 on Técnico, Código|Codina 96g,|Sistema Distrital de|diciembre deA 009, Grado 08 Ad Archivos 2023Grado 06

Véa Fra Director eno Subsecretaría Distrital|Del 26 al 28 de
13|79.859.314 SY|Técnico, Código|¿o rac no | de Fortalecimiento diciembre deMolano Diaz Código 045, e009, Grado 08 Institucional 2023Grado 08

Profesional—|Subdirector1a|23.912.199|Sandra Patricia|Especializado,|Técnico, Subdirección periodNN Lara Fuentes|Código 222,|Código 068, Financiera 023Grado 27 Grado 06

Jefe de Oficina de AltaA Sci Consejería Distrital de|Del 27 al 29 de
15|39.579.061|¿458 Fernanda (asesor, Codigo|.holna, Tecnologías de diciembre deOrtega Galeano|105, Grado 02|Código 006, AInformación y 2023Grado 08 PeComunicaciones - TIC

Germán Darío a pl Del 27 al 29 de
16|9.397.120 Castañeda Pl Vas Oficina Jurídica diciembre de

Agudelo Código 222, Código 006, 2023, Grado 21 Grado 06

Lina Alejandra|Subdirector Eta] Dirección Distrital de|Del 27 al 29 de
17|1.019.059.803|Ramírez|Técnico, Código|Cógreo 999 Relaciones diciembre de

Galeano 068, Grado 06 Ad Internacionales 2023Grado 08
Profesional Jefe de

Arturo Martínez|Especializado,|—Oficina, Oficina de Control|Pel26 129 de
18 14.271.171 Ao e diciembre deSuarez Código 222,|Código 006, Interno 00Grado 25 Grado 06
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Artículo 3”.- Comunicar el contenido del presente acto administrativo, a los servidores y servidoras
mencionados en los artículos 1% y 2% y a las dependencias respectivas, a través de la Subdirección de
Gestión Documental de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.

Artículo 4”-: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

| 9 UIC 2023
Dada en Bogotá, D. C., a los

COLMARÍA CLEMENCIA PÉREZ URIBE
Secretaria General

Proyectó:—Carolina Bolaño González — Secretario Ejecutiyo Y
María Camila Gálvez Castellanos - Contratistas

Revisó:—Nathalie Andrea Ríos Muñoz - Asesora
Julio Roberto Garzón Padilla — Director de Talento Human

Y Aprobaron: Yaneth Suárez Acero — Subsecretaria Corporativay
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