%
»
Y

BOGOT/\

RESOLUCI()N No. 1 2 0 DE 20__

C 18 AR 200

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIiA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No. 1083 de
2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el Decreto Distrital No. 101 de 2004; y

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcién piblica los
empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que el literal f) del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, adicionado por el articulo 1° de la Ley
1093 de 2006, sefiala que son empleos de libre nombramiento y remoci6n aquellos “cuyo ejercicio impliquen
especial confianza que tengan asignadas funciones de asesoria institucional, que estén adscritos a las
oficinas de los secretarios de despacho, de los Directores de Departamento Administrativo, de los gerentes,
tanto en los departamentos, distritos especiales, Distrito Capital y distritos y municipios de categoria
especial y primera’.

Que en ese orden de ideas, existen cargos del nivel asesor que pueden ser provistos de manera discrecional,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015.

Que en cumplimiento del articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 7° del
Decreto Distrital No. 189 de 21 de agosto de 2020 modificado por el Decreto Distrital No. 159 del 28 de abril
de 2021, 1a hoja de vida de la doctora MARIA FERNANDA SANCHEZ SANCHEZ, identificada con cédula
de ciudadania No. 35.505.168 se publicé en el sitio Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, entre el 10 de marzo-y el 15 de marzo de 2024, para conocimiento de la ciudadania.

Que de confo,rmidad con la revi§i6n efectua@a por la Direccién de Talento Humano, se evidencia que la
doctora MARIA FERNANDA SANCHEZ SANCHEZ, retne los requisitos para ser nombrada en el cargo de
Asesor, Codigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar a la doctora MARIA FERNANDA SANCHEZ SANCHEZ, identificada con la cédula
de ciudadania No. 35.505.168, en el cargo de Asesor, Cédigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria
General de la Alcaldfa Mayor de Bogota, D.C. :

Artfculo 2°-: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015,
modificado por el Decreto No. 648 de 2017, la doctora MARIA FERNANDA SANCHEZ SANCHEZ, tendr4
diez (10) dias contados a partir de la comunicacién de este acto administrativo, para manifestar si acepta o
rechaza el nombramiento y diez (10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contarén a partir de su
aceptacion.
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Articulo 3°-: Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a través de la
Subdirecci6n de Imprenta Distrital de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Artfculo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Botén de Transparencia de la Entidad a
través de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 5°-: Comunicar el contenido de la presente Resolucién a la doctora MARIA FERNANDA
SANCHEZ SANCHEZ, al Despacho de la Secretaria General y a la Direccién de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldfa Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccién de Gestién Documental
de la misma Entidad.

Articulo 6°-: La presente Resoluci6n rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogoté, D. C., a los I 8 MAH 2 024

( :EiLIANA CABALLERO DURAN .

Secretaria General

Luz Amalia Ahumada Garcia - Contratista — Direccién de Talento Hum:
Revis6: Julio Roberto Garzon Padilla—- Director de Talento Humano (E)
. Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica 4{
# Aprob%aneth Suérez Acero- Subsecretaria Corporativa

Proyect6: Karen Tatiana Chacon Gonzalez - Contratista — Direccién de Talento Hugar@
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