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“Por la cual se efectlian unos encargos y se terminan otros”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por los Decretos Nos. 648 de 2017, y el Decreto
Distrital No. 101 de 2004 y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura
de encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados en estos, si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido
sancionados disciplinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacién del desempefio es
sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo deberd
recaer en quienes tengan las mds altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al
satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacién que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisitos previstos
en laley.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo inmediatamente
inferior de la planta de personal de la entidad”.

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que: “Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para
los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o va del titular, desvinculdndose o no de las
propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establece que, “el encargo en empleos de carrera que se
encuentren vacantes de manera temporal o definitiva se regird por lo previsto en la Ley 909 de 2004
y en las normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y por las normas que regulan los
sistemas especificos de carrera.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocién en los empleos publicos de la carrera
administrativa se caracteriza por sus connotaciones técnicas y por su decidida orientacién hacia la
conformacién de un cuerpo administrativo profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito y
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la capacidad, con lo cual garantiza que la administracién realice la provisién de vacantes definitivas
y temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
se encuentran en vacancia temporal los empleos que se relacionan a continuacién:

ONDEL |
; . PROFESIONAL - o5 | SISTEMADISTRITAL | VACANTE REINA ISABEL
ESPECIALIZADO DE SERVICIOALA | TEMPORAL DIAZ
CIUDADANIA
) | PROFESIONAL - ’s OFICINA DE VACANTE | MARIA JAZMIN
ESPECIALIZADO CONTROL INTERNO | TEMPORAL | GOMEZ OLIVAR
; : PROFESIONAL " i SUBDIRECCION VACANTE ALP%A%%RO
UNIVERSITARIO FINANCIERA TEMPORAL | p B
; i PROFESIONAL 210 3 ADM%RS‘?TCEA?}"V Ay | VACANTE | BRANDON STEVE
UNIVERSITARIO el TEMPORAL | MORA TOVAR
GUSTAVO
o 1 PROFESIONAL - - SU?EES,%EMA‘LL“ADE VACANTE ADOLFO
UNIVERSITARIO AT TEMPORAL BARRETO
CASANOVA
DIRECCION
N | PROFESIONAL 15 i DISTRITAL DE VACANTE | JUAN SEBASTIAN
UNIVERSITARIO CALIDAD DEL TEMPORAL | JIMENEZ CASTRO
SERVICIO
PROFESIONAL DIRECCION VACANTE ANA VICTORIA
17 1 e 219 03 | ADMINISTRATIVA Y | VACANTE CACERES
FINANCIERA CAICEDO
OFICINA DE
. ' PROFESIONAL 419 " LIAEI%NFSLOG%ISO%EY VACANTE | ANDRES ROBERTO
UNIVERSITARIO e TEMPORAL | ARIZA BAUTISTA
COMUNICACIONES
OFICINA
20 1 PROFESIONAL " 219 o1 CONSEJER{A VACANTE ALEJANDRO
UNIVERSITARIO DISTRITAL DE TEMPORAL | HERNANDEZ NINO
COMUNICACIONES
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JAVIER GONZALO
DIRECCION DE VACANTE
22 1 TECNICO OPERATIVO | 314 17 CONTRATACION | TEMPORAL FERNANDEZ
BOLANOS
SUBDIRECCION DE
VACANTE JAIME PULIDO
24 1 TECNICO OPERATIVO 314 04 IMPRENTA
DISTRITAL TEMPORAL ARTUNDUAGA
SUBDIRECCION DE
AUXILIAR GESTION DEL VACANTE JOSE VICENTE
27 1 ADMINISTRATIVO 407 17 PATRIMONIO TEMPORAL CASTRO
DOCUMENTAL DEL ORDONEZ
DISTRITO
AUXILIAR SUBDIRECCION DE | VACANTE MIRELLA VARGAS
29 1 ADMINISTRATIVO 407 11 SERVICIOS TEMPORAL LOZADA
ADMINISTRATIVOS
DIRECCION .
VACANTE LUIS JOSE
AUXILIAR DISTRITAL DE
. : ADMINISTRATIVO | 407 ® ARCHiorE | TRVPORAL | AMLBAREAEIN
BOGOTA GOMEZ

Que la Direccién Talento Humano, identifico en su planta de personal los empleados publicos que
ostentan derechos de carrera administrativa y verificé que cumplieran con los requisitos de estudio y
experiencia para desempefiar el empleo vacante, que tuvieran las aptitudes y habilidades, no hubieran
sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y que su dltima evaluacién del desempefio
laboral fuera sobresaliente, de conformidad con el sistema de evaluacién propio de la entidad.

Que los dias 15 de abril, 07 de mayo y 04 de junio de 2024 respetivamente, fue publicado en la pagina
web de la entidad’, el primer proceso de encargos, en el cual se informé cuéles son los empleados
publicos que ostentan derechos de carrera administrativa y cumplen con las condiciones y requisitos
establecidos para acceder a los empleos ofertados en el primer proceso de encargos 2024,

Que el 05 de septiembre de 2024, se realizé la publicacion final en la pagina web? de la Entidad, con
el listado de servidores (as) que ostentan derechos de carrera administrativa y cumplen con las
condiciones y requisitos establecidos para acceder a los empleos ofertados en el primer proceso de
encargos 2024.

2024 hng;. /fsecretariageneral gov.co/transparencia-y-| acceso-]a mf'on'nacnon publ 1ca/couvoc atorias/segun: glg pul bucaclog—m]mer -proCeso- de—
en -2024; Sy i 20V, fe ¥

de«encgrgo 2024
2 hitps://secretariageneral. gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacion-publica/convocatorias/publicacion-fina al-primer-proceso-de-encargos-
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Que segun lo establecido en el parrafo segundo del numeral 7.2. del documento que, desde el Sistema
de Gestién de la entidad, se denomina Provisién de empleos mediante encargo V01 (4232000-GS-
074) “(...) los(as) empleados(as) publicos(as) que no alleguen sus manifestaciones de interés, no
serdn tenidos(as) en cuenta para continuar en el proceso (...)".

Que, teniendo en cuenta, las manifestaciones de interés presentadas por los (las) servidores (as) dentro
del tiempo estipulado en el primer proceso de encargos 2024, y con base en la informacién extractada
de la historia laboral de los (las) servidor (es), la Direccion de Talento Humano determind que los
(las) mismos (as) acreditan las aptitudes, habilidades y cumplen los requisitos para acceder a los
encargos que se seflalan a continuacién:

ek
DIRECCION DEL
s || BRQUE | MROTEIOML | pSTTAne || PROSOWE | SSrmATIIAL | 1o
URRUTIA e SERVICIO A LA Rt DE SERVICIO A LA
GONZALEZ CIUDADANIA CIUDADANIA
DIRECCION
JAROL EDER | PROFESIONAL DISTRITAL DE PROFESIONAL OFICINA DE TEMPORAL
79664318 | HERNANDEZ | UNIVERSITARIO | CALIDAD DEL 2 BEPECIALIZADO: | ool B0E,
VARGAS 219-18 SERVICIO 222-25
KAROL .
PROFESIONAL DIRECCION DE PROFESIONAL
MAGALI SUBDIRECCION TEMPORAL
6354926 | AR UNIV'EEEARIO TALENTO HUMANO | 7 UNNERSI"IF:\RIO Y et
HERNANDEZ -
DIRECCION DEL
’“ﬁ?g& PROFESIONAL L . PROFESIONAL DIRECCION TEMPORAL
1094942162 AU, UNIVERSITARIO | DSTRTIAL DB 9 | UNIVERSITARIO 219 | ADMINISTRATIVA Y
oy 219:01 e i g -13 FINANCIERA
. OFICINA DE
i TECNICO L?&NF?)LOG%ISO%EY PROFESIONAL | SUBSECRETARIA DE | EMPORAL
1033695609 FEOI 'RII“GU 4 OPERATIVO LmAMs 10 UNIVERSITARIO SERVICIO A LA
LOPEZ - COMUNICACIONES 219-08 CIUDADANIA
DIRECCION DEL
SANDRA
il PROFESIONAL SISTEMA PROFESIONAL D%%%ifg]i TEMPORAL
52656574 A UNIVERSITARIO | DISTRITAL DE 1 UNIVERSITARIO
VILA CALIDAD DEL
219-01 SERVICIO A LA 219-08
ARENAS i, SERVICIO
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sl TECNICO OFICINA ASESORA PROFESIONAL DIRECCION _—_m
1018404615 | LOCEHA OPERATIVO DE PLANEACION 17 UNIVERSITARIO | ADMINISTRATIVA Y
VARGAS 314-20 219-03 FINANCIERA
DIRECCION DEL OFICINA DE
i TECNICO L PROFESIONAL | TECNOLOGIAS DE | TEMPORAL
80015510 OPERATIVO 18 UNIVERSITARIO | LA INFORMACION
RONCANCIO SERVICIO A LA
HERNANDEZ LS CIUDADAN{A 219-03 Y LAS
COMUNICACIONES
DIRECCION DEL
FERNANDEZ 314-09 SERVICIO A LA 219 - 01 DISTRITAL DE
TORRES CIUDADANIA - COMUNICACIONES
DIRECCION DEL
MARIA —— SISTEMA ’ g
FAISURY DISTRITAL DE TECNICO DIRECCION DE
1077857946 | RuMLLO AT SERVICIO A LA 22 | OPERATIVO314-17 | CONTRATACION | TEMPORAL
OSPINA CIUDADANIA
DIRECCION DEL
MANUEL AUXILIAR DISTRITAL DE TECNICO SUBDIRECCION DE
8003135 | MERCHAN | ADMINISTRATIVO | sppyicio M |oEraTIVO 31404 |  DFRENTA | TEMPORAL
RODRIGUEZ CIUDADANIA
SUBDIRECCION DE
it o AUXILIAR | SUBDIRECCION DE AUXILIAR GESTION DEL
79543633 VARGAS | ADMINISTRATIVO | , oot os | 27 | ADMINISTRATIVO | PATRIMONIO | TEMPORAL
b 407-14 407-17 DOCUMENTAL DEL
DISTRITO
REINALDO AUXILIAR ggggg%g‘f& AUXILIAR SUBDIRECCION DE i
79386787 MOJCA | ADMINISTRATIVO | DESERVICIO &1 29 | ADMINISTRATIVO SERVICIOS TEMPORAL
RODRIGUEZ 407-05 407-11 ADMINISTRATIVOS
samago | e | S awauar | HECCON
80115237 FERRER Sty | i eeeog | T ADMII;I(IETOR;ATIVO ARCHIVODE | TEMPORAL
47007 : BOGOTA

Que, los siguientes servidores, que actualmente se encuentran en encargo, y han manifestado su
interés en ser encargados en los cargos que forman parte de este proceso, se les realizé el anélisis
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correspondiente y cumplidos los requisitos establecidos, se hace necesario dar por terminado el
encargo que actualmente ostentan:

JAROLEDER | PROFESIONAL RO, S31DE26DE | PROFESIONAL SRR
79664318 | HERNANDEZ | UNIVERSITARIO OCTUBREDE | ESPECIALIZADO
VARGAS 219-18 GELIDAD TEL 2022 e DESARROLLO
SERVICIO INSTITUCIONAL
DIRECCION DEL DIRECCION
MIGUEL PROFESIONAL SISTEMA DISTRITAL 485 DE 25 DE PROFESIONAL DISTRITAL DE
1094942162 | ANGEL LOPEZ UNIVERSITARIO DE SERVICIO A LA AGOSTO DE UNIVERSITARIO CALIDAD DEL
JIMENEZ 219-01 CIUDADANIA 2023 219-08 SERVICIO

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, se hace necesario efectuar unos encargos y terminar
otros, a los (as) servidores (as) con mejor derecho preferencial y que manifestaron interés para el
mismo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°-; Encargar a los (as) servidores (as) que se sefialan a continuacién, de acuerdo con
lo expuesto en la parte considerativa, en los cargos que se encuentra en vacancia temporal:

Eru

DIRECCION DEL
J

sssiom | ENRQUE | PROTESONAL | Rt pe TROTSIONAL | TRV DISTRITAL |

URRUTIA oy SERVICIO A LA oLz DE SERVICIOALA | TEMPORAL

GONZALEZ CIUDADANIA CIUDADANIA
DIRECCION
JAROLEDER | PROFESIONAL PROFESIONAL NG

79664318 | HERNANDEZ | UNIVERSITARIO | DPISTRITAL DE ESPECIALIZADO QFICIRA O N0

I et CALIDAD DEL AR CONTROL INTERNO

SERVICIO
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e UL 'E
KAROL
MAGALY PROFESIONAL DIRECCION DE PROFESIONAL SUBDIRECCION TEMPORAL
63544926 HERNANDEZ UNIV;E:;S%ARIO TALENTO HUMANO 7 UNNER;EI;T:LRIO 219 FINANCIERA
HERNANDEZ B
DIRECCION DEL
"fﬁggf PROFESIONAL DIS}E?K‘DE PROFESIONAL DIRECCION TEMPORAL
1094942162 UNIVERSITARIO 9 UNIVERSITARIO 219 | ADMINISTRATIVA'Y
LOPEZ 219.01 SERVICIO A LA _13 FINANCIERA
JIMENEZ - CIUDADANIA
OFICINA DE
Eﬂ}gﬁE TECNICO LT%,%;;’S\%%%EY PROFESIONAL | SUBSECRETARIA DE | EMPORAL
1033695609 OPERATIVO 10 UNIVERSITARIO SERVICIO A LA
FORIGUA 314-17 LAd 21908 CIUDADANIA
LOPEZ COMUNICACIONES
DIRECCION DEL
SANDRA PROFESIONAL SISTEMA PROFESIONAL DIRECCION TEMPORAL
52656574 LILIANA | yN1vERSITARIO |  DISTRITAL DE 1l UNIVERSITARIO DISTRITAL DE
AVILA St SERVICIO A LA e CALIDAD DEL
ARENAS - CIUDADAN{A . SERVICIO
%ﬁggﬁ TECNICO OFICINA ASESORA PROFESIONAL DIRECCION TEMPORAL
1018404615 OPERATIVO DE PLANEACION 17 UNIVERSITARIO | ADMINISTRATIVA Y
POCHES 314-20 219-03 FINANCIERA
VARGAS
DIRECCION DEL
OFICINA DE
i TECNICO ... . PROFESIONAL | TECNOLOGIASDE | TEMPORAL
80015510 OPERATIVO 18 UNIVERSITARIO | LA INFORMACION
RONCANCIO b SERVICIO A La b0 e
— EDADAN COMUNICACIONES
DIRECCION DEL il
omsisun | AL | MO | piSTAIDe |, | PROPESONAL | oOUEERA | pmona
FERNANDEZ e SERVICIO A LA o DISTRITAL DE
TORRES CIUDADANIA ° COMUNICACIONES A
DIRECCION DEL
MARIA — SISTEMA ’ 5
FAISURY DISTRITAL DE TECNICO DIRECCION DE
1077857946 oP }
TRUJLLO ok SERVICIO A LA 22 | OPERATIVO314-17 | CONTRATACION | TEMPORAL
OSPINA CIUDADANIA
R— DIRECCION DEL '
80051135 | MANUEL | o K IRATIVO | DISHTAyE 2 TECNICO SUBDIRECCIONDE | 11\ opar
MERCHAN s el e OPERATIVO 314-04 IMPRENTA 3
RODRIGUEZ
CIUDADANI{A
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: — TSUBDIRECCION DE
e AUXILIAR SUB?&EV‘Eggg‘ DE AUXILIAR GESTION DEL
79543633 VARGAS | ADMINISTRATIVO | , o SERUICIOR | 27 | ADMINISTRATIVO |  PATRIMONIO | TEMPORAL
S 407-14 : 407-17 DOCUMENTAL DEL
DISTRITO
REINALDO AUXILIAR gg?gg%%g% AUXILIAR SUBDIRECCION DE
79386787 MOJICA | ADMINISTRATIVO | DESERWICIO A 29 | ADMINISTRATIVO SERVICIOS TEMPORAL
RODRIGUEZ 407-05 407- 11 ADMINISTRATIVOS
80115237 SFERII{A;E(P}\O g‘ERWCI%RS SUBIS)&EV%IISE > 3l ADI\?INISTRL:}}[IVO D]I}S[g;i(‘i‘lng TEMPORAL
OJEDA GENERALES ADMINISTRATIVOS 407-09 ARCHIVO DE
\ 47007 - BOGOTA

Paragrafo: Los encargos otorgados en el presente acto administrativo podran darse por terminado
por cesacién del estado de vacancia temporal o definitiva del empleo en el cual se estd encargando,
por dejar de reunir los requisitos establecidos en la normatividad vigente para acceder al encargo, por
renuncia voluntaria al encargo y/o las demas que determine la Ley, caso en el cual el (1a) servidor (a),
debera regresar al ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular en su dependencia de origen.

ARTICULO 2°-: Terminar el encargo de los servidores que se relacionan a continuacién, de acuerdo

con lo expuesto en la parte considerativa, a partir de la fecha de posesion en el encargo de que trata
el articulo 1° de la presente resolucion:

JAROLEDER | PROFESIONAL DII)S%ER%%%E 531DE26DE | PROFESIONAL Sgggg%i%gq
79664318 | HERNANDEZ | UNIVERSITARIO. TR OCTUBRE DE | ESPECIALIZADO

VARGAS 219-18 2022 22221 DESARROLLO

SERVICIO INSTITUCIONAL
DIRECCION DEL DIRECCION
MIGUEL PROFESIONAL | SISTEMA DISTRITAL | 485 DE 25 DE PROFESIONAL DISTRITAL DE
1094942162 | ANGELLOPEZ | UNIVERSITARIO | DE SERVICIOALA AGOSTODE | UNIVERSITARIO CALIDAD DEL
JIMENEZ 219-01 CIUDADANIA 2023 219-08 SERVICIO
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ARTICULO 3°-: El/La servidor/a ptblico/a de carrera administrativa de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., que considere vulneracion al derecho preferencial de encargo, podré
presentar escrito de reclamacion en primera instancia ante la Comisién de Personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., dentro de los diez (10) dias siguientes a la publicacién
del presente acto administrativo y en segunda instancia ante la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo: Las reclamaciones de que trata el presente articulo se tramitarén en efecto suspensivo,
esto significa que se surtird el encargo sdlo cuando se resuelva con caracter definitivo las
reclamaciones presentadas para cada caso en particular.

ARTICULO 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a través de
la Subdireccién de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

ARTICULO 5°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Botén de Transparencia de
la Entidad a través de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.

Pardgrafo: Después de los diez (10) dias siguientes a la publicacién en el sitio Web, se procederé a
comunicar este acto administrativo a los (as) servidores (as) relacionados (as) en el articulo 1°,
quienes, de conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083
de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017, tendrén diez (10) dias para
manifestar su aceptacién o rechazo al mismo, y, diez (10) dias para tomar posesién del cargo, los
cuales se contaran a partir de la aceptacion.

ARTICULO 6°-: Los (as) servidores (as) publicos (as) a quienes se les comunique el acto
administrativo de encargo, deberan presentarse en la fecha prevista para la posesion, en la Direccién
de Talento Humano para los tramites correspondientes y en la dependencia del empleo en el cual se
efecta el encargo, para lo cual se deberan adelantar los procedimientos establecidos para la entrega
de inventarios. Igualmente, se solicitara la evaluacién del desempefio parcial eventual en los casos
que aplique.

ARTICULO 7°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los (las) servidores (as)
relacionados (as) en los articulos 1°y 2°, a las dependencias relacionadas en los articulos 1°y 2° y a
la Direccion de Talento Humano, después de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién en
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el sitio Web?®, lo cual se hara a través de la Subdireccién de Gestién Documental de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

ARTICULO 8°-: La presente Resolucién rige a partir de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

1 CEDP I
Dada en Bogota, D. C., a los | J ot ZU?A

e

MIGUE RES SILVA MOYANO
Secretario Gengral

Proyectd: Luz Amalia Ahumada Garcfa — Contratista Direccion de Talento Hu
Andrea del Pilar Camargo Vargas — Profesional Especializada Direc:
Revisé: Dimas Sampayo Huertas — Asesor Direccién de Talento Humano
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento Hu: anoe .
Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica
AW “Aprobd:  Henry Humberto Villamarin Serrano - Subsecretario Corporativo o-'v\

ipn de Talento Humano ‘4 v

Siempre y cuando la misma no se encuentre en trimite de reclamaciones en primera o segunda instancia, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 3° de la presente Resolucion, informacién que ser4 comunicada por la Direccién de Talento Humano a la Subdireccion de Gestion
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