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RESOLUCION No. O 7 4 pe20_ 29 FEB 2005

“Por la cual se hace un nombramiento provisional”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA,
DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017 y el Decreto Distrital
No. 101 de 2004; y

CONSIDERANDO

Que mediante el Decreto Distrital No. 080 de 2024, modificado por los Decretos Distritales No. 112

y 383 de 2024, se establece la planta de empleos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

Que la provision de los empleos cuya naturaleza son de carrera administrativa se hara conforme a lo
establecido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley 1960 de 2019, es decir, mediante
concurso de méritos proceso que sera adelantado por la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC).

Que frente a este aspecto, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica en Concepto No.
035331 del 30 de enero de 2023, aclaré:

“En este orden de ideas, solo es constitucionalmente admisible una motivacion donde la
insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provision definitiva del cargo por
haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicion de sanciones
disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razon especifica atinente al servicio que
esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, y el
criterio expuesto por la Corte Constitucional en la Sentencia previamente referida, la
terminacion del nombramiento provisional o el de su prorroga, procede por acto motivado,
v sélo es admisible una motivacion donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales
como la provision definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, la imposicion de sanciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra
razén especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario
concreto”. (destacado fuera de la cita).

Que mediante Resolucion No. 415 de 2024 y Acta de Posesion No. 277 del 25 de septiembre de
2024, con efectividad a partir de la misma fecha, se encargd al sefior CARLOS EDUARDO
GOMEZ GOMEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 79.704.657, en el empleo de Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 17 de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
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“Por la cual se hace un nombramiento provisional”

Comunicaciones de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., por lo cual el
empleo sobre el cual ostenta derechos de carrera administrativa, denominado Técnico Operativo,
Codigo 314, Grado 09, de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania, de la
misma Secretaria, se encuentra en vacancia temporal.

Que respecto a la provision de las vacantes temporales, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, establecio: “Las vacantes temporales en empleos
de carrera, podrdan ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere posible
proveerlas mediante encargo con empleados de carrera”, y el paragrafo de la norma en mencion,
aclaré: “Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales, se efectuardn por
el tiempo que dure la misma "

Que una vez realizado el tercer proceso de encargos' entre los meses de noviembre y diciembre de
2024, para servidores (as) de carrera administrativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., la Direccién de Talento Humano, evidenci6 que no existen servidores (as) para ser
encargados (as), razon por lo cual se hace necesario hacer un nombramiento en provisionalidad en
el empleo relacionado a continuacion:

> TIPO DE
DENOMINACION | CODIGO | GRADO DEPENDENCIA R TITULAR
DIRECCION DEL ; -
TECNICO " - SISTEMA DISTRITAL DE | 'EMPORAL E%’E][;‘\LR%SO
OPERATIVO SERVICIO A LA i
CIUDADANIA GOMEZ
GOMEZ

Que teniendo en cuenta los requisitos establecidos en el Manual Especifico y de Competencias
Laborales de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el empleo Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 09, de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania,
requiere terminacion y aprobacion del pénsum académico de educacién superior en disciplinas
académicas, dentro de las cuales se encuentra el niicleo basico de conocimiento en trabajo social y
no requiere experiencia, para ello, la Direccion de Talento Humano revisé los soportes de la hoja de
vida de la sefiora LAURA CAMILA CHIQUILLO RODRIGUEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.016.107.993, evidenciando que cumple con los requisitos del cargo en mencion y
puede ser nombrada provisionalmente, mientras se encuentre en vacancia temporal o se provee de
manera definitiva.

https://secretariageneral. gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacion-publ 1ca/convocatorias/tercer-proceso-de-encargo-2024- |
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Que de conformidad con lo anterior, el presente acto administrativo se encuentra supeditado a la
ocurrencia para su provision con base en las causales objetivas del ordenamiento juridico y en la
jurisprudencia razén por la cual, si el servidor titular del empleo en vacancia temporal decide
regresar a desempeifiar sus funciones, operara la terminacion del nombramiento en provisionalidad
que en este acto se ordena.

Que de acuerdo con lo anterior se hace necesario efectuar un nombramiento provisional.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar en provisionalidad a la sefiora LAURA CAMILA CHIQUILLO
RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.016.107.993, en el empleo Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 09, de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., mientras se encuentre en vacancia
temporal o se provea de manera definitiva.

Articulo 2°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través de la
Subdireccion de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 3°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Boton de Transparencia de la
Entidad a través de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.

Articulo 4°-: El/La servidor/a publico/a de carrera administrativa de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., que considere vulneracion al derecho de encargo, podra presentar
escrito de reclamacién en primera instancia ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., dentro de los diez (10) dias siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo: Las reclamaciones de que trata el presente articulo se tramitardn en efecto suspensivo,
esto significa que se surtira el nombramiento sélo cuando se resuelva con cardcter definitivo las
reclamaciones presentadas para cada caso en particular.

Articulo 5°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la sefiora LAURA
CAMILA CHIQUILLO RODRIGUEZ, a la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la
Ciudadania y a la Direccion de Talento Humano, a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C.
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Paragrafo: Una vez comunicado el contenido del presente acto administrativo a la sefiora LAURA
CAMILA CHIQUILLO RODRIGUEZ, de conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017,
tendra diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo al mismo, y, diez (10) dias
hébiles para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion.

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUES \S [ PLASE.
Dada en Bogota, D. C., a los 7 /)

)

MIGU NDIRES SILVA MOYANO
Secrgtario General

Proyectd: Diana Carolina Veloza Correa - Contratista - Direccion de Talento Huma®

Reviso:  Luz Amalia Ahumada Garcia — Contratista - Direccion de Talento Humaytg «
rgio Felipe Galeano Gomez - Director de Talento Humano v X
onica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica -? el

Aprobo@enry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Cm'poratmo\,v‘
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