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RESOLUCION No. 440 BE 20 

08 OCT 2025 
"Par Ia cual se hace on nonibramiento provisional" 

EL SECRETARIO GENERAL BE LA ALCALDIA MAYOR BE BOGOTA, 
DISTRITO CAPITAL. 

En ejercicia de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 
Decreto No. 1083 de 2015 modificada y adicionado por el Decreto Na. 648 de 2017 y el 

Decreto Distrital Na. 101 de 2004 y 

CONSIDERANDO 

Que mediante el Decreto Distrital Na. 080 de 2024, madificada por las Decretas Nas. 112 
y 383 de 2024 y Decreto Na. 296 de 2025 se establece la planta de empleas de la SecretarIa 
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

Que la provision de los empleos cuya naturaleza san de carrera administrativa se hará 
canfarme a Ia establecida en la Ley 909 de 2004, madificada por la Ley 1960 de 2019, es 
decir, mediante concurso de méritas pracesa que será adelantada por la ComisiOn Nacional 
del Servicia Civil (CNSC). 

Que, frente a este aspecta, el Departamenta Administrativo de la FunciOn Püblica en 
Cancepta Na. 035331 del 30 de enera de 2023, aclarO: "En es/c orden de ideas, solo es 
constitucionaimente admisibie una motivación donde la insubsistencia invogue argumen/os 
punluales como la provision definitiva  del cargo por haberse reaiezado ci concurso de 
men/os respectivo, la imposición de sanciones disciplinanias, la ca4/icaci6n insatisfactoria 
u otra razón especifica alinente al senvicio que estO prestando y debenia prestar ci 
funcionanio concreto. Dc conformidad con io dispuesto en ci articulo 2.2.5.3.4., del 
Decreto 1083 de 2015, y ci critenio expuesto por la Con/c Constitucional en la Sentencia 
previamente refenida, la term macion del nombramiento provisional o ci de su pnOrroga, 
procede por acto motivado, y sOlo es adinisibie una motivaciOn donde la insubsistencia 
invoque argumentos puntuales como la provisiOn definitiva del cargo por haberse 
realizado el concurso de mCritos respectivo, la imposición de sanciones disciplinanias, la 
calificaciOn insatisfactoria u otra razOn especifica atinente al servicio que está prestando y 
deberlaprestar eifuncionanio concreto. " (Subrayada fuera de la cita). 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 49 (J 	08 OCT2825 

"Par Ia cual se hacc un nombrainiento provisional" 

Que, respecto a Ia provision de las vacantes definitivas, S articulo 2.2.5.3.3 del Decreto No. 
1083 de 2015 modificado pot ci Decreto No. 648 de 2017, establecio: Provision c/c las 
vacancias dejmnilivas. (..) Las vacantes dejIni/ivas en enpieos c/c carrera se proveerdn 
en periodo c/c prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas 
inediante ci sistena de menlo, de conformidad con lo esiabiecido en Ia Ley 909 de 2004 o 
en las disposiciones que reguien los sistemnas especjficos de carrera, segán corresponda. 
Mienimas se surte ci proceso c/c seiección, ci ernpleo c/c carrera vacante de manera 
dejiniliva podrO proveerse Iransi/oriamnenle a Ira yes de las Jiguras del encargo o del 
nombramniento provisional, en los tCnninos sehalados en Ia Ley 909 de 2004 y en ci 
Decre/o Ley 760 c/c 2005 a en las disposiciones que regulen los sisternas especfflcos de 
camera." ( ... ) 

Que, de acuerdo con lo anterior, en Ia planta de personal de Ia Secretaria General de Ia 
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., actualmente se encuentra un (1) empleo en vacancia 
definitiva, y que al set este del ültirno nivel jerárquico de Ia planta de personal no es posible 
realizar su provision mediante encargo con servidores (as) pOblicos (as) de carrera 
administrativa, el cual se relaciona a continuación: 

Que, con el fin de garantizar Ia continuidad del servicio, el ernpleo en vacancia definitiva 
debe ser provisto transitoriarnente, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos 
exigidos para el desempeno del ernpleo. 

Que, el Director de Talento Hurnano de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de 
Bogota, D.C., revisO los soportes acadérnicos de Ia señora MARCELA GONZALEZ 
BOHORQUEZ, identificada con cddula de ciudadanla No. 1.016.081.201 y certifica que 
teniendo en cuenta los requisitos establecidos en ci Manual Especifico de Funciones y de 
Competencias Laborales de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., de 
aprobaciOn de cuatro (4) años de básica secundaria para el ernpleo Auxiliar Administrativo, 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 440 06 OCT 21125 

"Por la cual se hace on nombramiento provisional" 

Código 407, Grado 03, de la Dirección del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadanla de 
la misma Secretaria, ID perno No. 4948, cumple con ci requisito del cargo en mención y 
puede ser nombrada provisionalmente. 

Que, de conformidad con lo anterior, el presente acto administrativo se encuentra 
supeditado a la ocurrencia para su provisiOn con base en las causales objetivas del 
ordenamiento juridico y en la jurisprudencia, razón por la cual la vinculacion en con 
carácter de provisionalidad finalizarã en ci evento en que la vacancia definitiva sea provista 
mediante el nombramiento en perlodo de prueba de un servidor püblico de carrera que haya 
superado un proceso de selecciOn por méritos. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ArtIculo 1°-: Nombrar en provisionalidad a la señora MARCELA GONZALEZ 
BOHORQUEZ, identificada con cédula de ciudadanla No. 1.016.081.201, en ci empleo 
Auxiliar Administrativo, COdigo 407, Grado 03, de la Dirección del Sistema Distrital de 
Servicio a la Ciudadanla, de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 
ID pemo No. 4948, mientras se encuentre en vacancia definitiva y sea provisto de manera 
definitiva. 

ArtIculo 2°-: Publicar el contenido de la presente ResoluciOn en ci Registro Distrital a 
través de la SubdirecciOn de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia 
Mayor de Bogota, D.C., y en el Botón de Transparencia de la Entidad a través de la 
Dirección de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C. 

Articuto 3°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la señora 
MARCELA GONZALEZ BOHORQUEZ, a la Dirección del Sistema Distrital de Servicio 
a la Ciudadanla y a la Dirección de Talento Humano a través de la SubdirecciOn de GestiOn 
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 440 
08 OCT 2025 

"Por Ia cual se hace on nonibramiento provisional" 

Parágrafo: Una vez comunicado & contenido del presente acto administrativo, a la señora 
MARCELA GONZALEZ BOHORQUEZ, de conformidad con 10 seflalado en los articulos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por ci articulo 1° del 
Decreto No. 648 de 2017, tendrá diez (10) dIas hábiles para manifestar su aceptaciOn o 
rechazo al mismo, y, diez (10) dIas hábiles para tomar posesión del cargo, los cuaies Se 
contarán a partir de Ia aceptación. 

Articulo 4°-: La presente Resolucion rige a partir de su expedición. 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE V C(JMPLASE. 

Dada en Bogota, D. C., a los 08 OCT 2025 

tNBRES SILVA 
Secretario General 

ProyectO: 	Daniela Rodriguez Jara— Contratista— DirecciOn de Talento Humano 
Reviso: 	Yeimy Natalia Peraza Moreno - Asesora - DirecciOn de Talento Hum 

Scrgio Felipe Galeano GOmez - Director de Talento Mu mao 
Monica Liliana Herrera Medina . Jefe Oticina Juridica 

AprobO 	Sergio Felipe Galeno GOmez - Subsecretario Corporati (E) 

ANO 
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