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C 16 ENE 2026 )

“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos™

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por ¢l Decreto No. 648 de 2017 y el Decreto Distrital No. 640
de 2025, v

CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 466 del Decreto No. 640 de 20235, estableci6 entre las funciones de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., “2. Realizar encargos, prorrogas de nombramientos
provisionales y retiros”.

Que, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de encargos
dispuso que “Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, los
empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados en estos, si acreditan los requisitos para su ejercicio,
poseen las aptitudes y habilidades para su desempeFio, no han sido sancionados disciplinariamente en el
ultimo afio y su ultima eveluacidn del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo deberd recaer en
quienes tengan las mds altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio, de
conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades. Adicionalmente el empleado a
cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisitos previstos en la ley.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desemperiando el cargo inmediatamente inferior
de la planta de personal de ia entidad (...} . {(Subrayado fuera de texto)

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1°
de 1a Ley 1960 de 2019, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica mediante Concepto 081071
de 2022, indicod “(...) en caso de encargo en un empleo de carrera que presenta vacancia definitiva, el encargo
perdura hasta tanto se provea el empleo mediante concurso de méritos”.

Que el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3. del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por ¢l articulo 1 del Decreto
No. 648 de 2017, establece que: “Los encargos o nonbramientos que se realicen en vacancias temporales, se
efectuardn por el tiempo que dure la misma”.

Que en ¢l mes de diciembre de 2026, se expidio la “Guia de Provision de Empleos Mediante Nombraniento
en Encargo Codigo 4232000-GS-074 — Versién 57, con el objeto de establecer los lineamientos, requisitos y
condiciones para proveer transitoriamente mediante encargo por derecho preferente, los empleos de carrera
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administrativa de la planta de personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., que se
encuentran en vacancia definitiva o temporal, en el marco de la normativa vigente, Publicada de manera previa
a iniciar el proceso de provisién mediante encargo objeto del presente Acto Administrativo en la p4gina web
de la Secrctaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., https://secretariageneral.gov.co/transparencia-
v-acceso-la-informacion-Publica/convocatorias/guia-provision-de-empleos-mediante-encargos-202 5-v05

Que el 9 de diciembre de 2025, se publico la Convocatoria del Segundo Proceso de Encargos 2025, en la
pagina web de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C,

hitps://secretariageneral.gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacion-Publica/convocatorias.

Que en ese sentido y con el fin de identificar los(as) servidores(as) piblicos(as) con derechos de carrera
administrativa que ostentan el derecho preferencial para ser encargados(as), la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoti, D.C, realizd el estudio de verificacién de
cumplimiento de requisitos conforme con lo regulado por la Ley No. 909 de 2004 modificada por la Ley No.
1960 de 2019, el Decreto No. 1083 de 2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, y de acuerdo con la
Guia de Provisién de Empleos mediante nombramiento en encargo, vigente a la fecha.

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocién en los empleos piblicos de la carrera administrativa se
caracteriza por sus connotaciones téenicas y por su decidida orientacion hacia la conformacién de un cuerpo
administrativo, cuya legitimidad estriba en el mérito y la capacidad, con lo cual garantiza que la administracién
realice la provision de vacantes definitivas y temporales por encargo en este proceso.

Que mediante publicacién del 9 de diciembre de 2025 en la pagina web de la entidad, se informé quienes son
los(as) servidores(as) piblicos(as) que ostentan derechos de carrera administrativa y cumplen con las
condiciones y requisitos establecidos para acceder mediante encargo, a los empleos ofertados en el segundo
proceso de encargos 2025,

Que el 18 y 29 de diciembre de 2025, y el 2 de enero de 2026, se realizaron las publicaciones en la pagina web
de la Entidad, con los listados en orden de derecho preferente, de los(as) servidores(as) publicos(as) que
ostentan derechos de carrera administrativa y cumplen con las condiciones y requisitos establecidos para
acceder a los empleos ofertados en el primer proceso de encargos 2025, ¥ que manifestaron interés para ser
encargados, dentro de los términos establecidos en €l cronograma del proceso..

Que los dias 15 y 16 de enero de 2026, 1a Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C,, llevo a cabo las audiencias de escogencia para los empleos ofertados, en las cuales
los(as) servidores(as) pliblicos(as) en orden de derecho preferente seleccionaron et empleo de su preferencia
como consta en las actas y en las grabaciones de las reuniones.
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Que, dentro de la Planta de Personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., se

encuentran vacantes de manera definitiva los empleos que se relacionan a continuacion:

" No.de - . ' .
No. | Posicitn. Denominacién, Cédigo y Dependencia Tipo de
Grado Vacante
Perno
1 spo4 | Frofesional Especializado | o oooisn Dictrital de Desarrollo Institucional Vacante
222-27 Definitiva
5 5007 Profesional Especializado Subdireccion Técnica para la Generacién de Vacante
222-27 Capacidades Institucionales Definitiva
3 5017 Profesional Especializado | Subdireccién Técnica de Innovacién Piablica - Vacante
222 =27 IBO Definitiva
4 5002 Profesional Especializado Subsecretaria Distrital de Fortalecimicnto Vacante
222 -27 Institucional Definitiva
5 5018 Profesional Especializado | Subdireccion Técnica de [nnovaci6n Pablica - Vacante
222 -24 IBO Definitiva
Profesional Especializado . . _ o Vacantc
6 5005 Direccion Distrital de Desarrollo Institucional ..
222-21 Definitiva
7 5006 Profesional Especializado Direccién Distrital de Desarrollo [nstitucional Vaca‘nlt ©
222-21 Definitiva
8 5010 Profesional Especializado Direccién Distrital de Innovacién Pablica y Vacanie
222-21 Estado Abierto Definitiva
9 5011 Profesional Especializado Direccién Distrital de Innovacién Pablica y Vacanle
222-21 Estado Abierto Definitiva
10 5012 Profesional Especializado Direccién Distrital de Innovacién Pablica y Vacante
222-21 Estade Abierto Definitiva
13 5013 Profesional Especializado Direccién Distrital de Innovacién Pablica y Vacante
222 -21 Estado Abierto Definitiva
12 5003 Profesional Especializado Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Vacante
222-21 Institucional Definitiva
13 5014 Profesional Universitario Direccién Distrital de Innovacidn Piblica y Vacante
219-10 Estado Abicrto Dcfinitiva
Auxiliar Administrativo Vacante
14 1576 407 - 24 Despacho de la Secretaria General Definitiva
i5 1506 Auxiliar Administrativo Direccién del Sistema Distrital de Servicio a Vacante
407 - 09 {a Ciudadania Definitiva
. ~ . Vacante
16 1444 Secretario 440 - 09 Direccién de Talento Humano "
Definitiva
e ¥
Tok 457 {601) 381 3000 ECERNHEEAL
o <0 Lt
infe; Linea 135 o pOOOTA R




*

BOGOTA

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 1 g

Pdg. 4 de 19

16 ENE 2025

“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en 1a Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogotd, D.C. y se terminan unos encargos”

I | No.de . - _
| No. | Posicién Denominacién, Cédigo y Dependencia Tipo de
i Grado Vacante
i Perno ‘ _
17 4248 Profesional Universitario Subsccretaria Distrital de Servicioa la Vacante
219-08 Ciudadania Definitiva

Que, dentro de la Planta de Personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentran vacantes temporalmente, los empleos que se relacionan a continuacion:

: Na.de |~ T . L e
' No. | Posicién Denominacién, Cédigo y Dependencia ~ Tipo de Titular del
‘ Grado Vacante Empleo
.. Perno | .
Profesional Especializado . Vacante Arturo Martinez
] 4519 2772 - 25 Oficina de Control Interno Temporal Sudrez,
Proiesional Especializado Oficina de ch.n ologias de la Vacante Fanny Gonzélez
2 1528 Informacioén y las g
222-24 o Temporal Rodriguez
Comunicaciones
3 1521 Profesional Especializado Direccidn Distrital de Vacante Milton Eduardo
222-21 Desarrollo Institucional Temporal | Virviescas Moreno
Prefesional Especializado Oficina de Tecpologlas de la Vacante Oscar Alberto
4 1533 Informacién y las
222-20 C .o Temporal Cardona Vargas
omunicaciones .
5 1571 Profesional Universitario Oficina de Conirol Vacante Angela Patricia
2i19-18 Disciplinario Interno Temporal Rojas Camargo
6 4252 Profesional Universitario | Subsecrctaria de Servicio a la Vacante Andres Felipe
219-01 Ciudadania Temporal Torres Espitia
. . Direccién del Sistema Vacante
7 4307 Técnico Operativo 314 - Distrital de Servicioa la Temporal Oscar Ircmando
09 . Montaiiez Corredor
Ciudadania
8 1437 Auxiliar Administrativo Subsccretaria Distrital de Vacanie Maria Angélica
407 - 22 Fortalecimiento Institucional Temporal Acuiia Pita
g 1622 Auxiliar Administrativo Direccion de Talento Humano Vacante John I;dgar Puerto
407 - 22 Temporal Cipagauta
Auxiliar Administrativo Sub@lrecglon de Gestién del Vacante Jenny Carolina
10 4591 Patrimonio Documental dei
407 - 20 o Temporal Castre Huérfano
Distrito
Auxiliar Administrativo Subc.hrccc:lon de Gestién del Vacante Andrea Palacio
11 4595 Patrimonio Documental del Temporal
407-17 S Castro
Distrito
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. " No.de L . T N .
! No. | Posicién Decnominacibén, Cédigo y Dependencia Tipo de Titular del
p Grado Vacante Empleo
" Perno S
12 4471 Auxiliar Administrativo | Direccion Distrital de Calidad Vacante Lenin Albeire
407 -13 del Servicio Temporal Bermidez Franco
13 4475 Augxiliar Administrativo | Direccion Distrital de Calidad Vacante Martha Cecilia
407-13 del Servicio Temporal Pena Gémez
- e Subdireccién Tecnica para la Vacantc .
14 4612 Auxiliar Administrativo Generacién de Capacidades Temporal Miller Alexander
407 - 05 n de Lap P Munévar Pulido
Institucionales
15 1372 Auxiliar Administrativo | Direccion Distrital de Calidad Vacante Reinaldo Mojica
407 - 05 del Servicio Temporal Rodriguez

Que una vez revisada la planta de personal de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. y
con base en la informacidn extractada del médulo de hojas de vida del Sistema de Informacién Distrital del
Empleo y la Administracién Pablica - SIDEAP, el Director de Talento Humano verificé y certificé que los(as)
siguientes servidores(as) pablicos(as), quienes ostentan derechos de carrera administrativa, acreditan las
aptitudes, habilidades, no han sido sancionados(as) disciplinariamente en el Gltimo afio, su dltima evaluacion
del desempeiio laboral es sobresaliente, de conformidad con el sistema de evaluacion de la entidad y cumplen
los requisitos de estudio y experiencia para acceder mediante encargo a los empleos relacionados a

Empleo y Dependencia
Titular

Empleo y Dependencia de Encargo

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 25 — Oficina de Control
Interno — Posicidén No. 4517

Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 27 - Direccién Distrital
de Desarrello Institucional —
Posicion No. 5004

Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 25 — Oficina de Control
Interno — Posicién No. 4518

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 27 - Subdireccién
Técnica para la Generacién de
Capacidades Institucionales —

Posicién No. 5007

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 24 — Direccitn del
Sistema Distrital d¢ Servicioala
Ciudadania — Posicién No. 4486

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 27 — Subdireccion
Técnica de Innovacién Publica -
TBO - Posicién No. 5017

continuacion:
=
No Cédula de Nombres y
" | Ciudadania Apellidos
Linda Mirielly
I 52.087.401 Joanne Reales
Magdaniel
Maria Jazmin
2 52.197.356 Gémez Olivar
Jose Alejandro
3 80.219.265 Pefa Moya
Cra BNo.10-65
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L | Cédula de Nombres y " Empleo y Dependencia o o
| No- | Ciudadania | Apellidos Titular |Empleo y Dependencia de Encargo
Arturo Profesional Especializado, Cédigo Prggc; '(gaﬁsf;f’;hﬂgg’ (lizc:q;go
4 | 14271m Martinez | 222, Grado 25 — Oficina de Control i oseeretan
Sudrez Intemo — Posicién No. 4519 Distrilal de Fortalecimicnto
: Institucional — Posicidn No. 5002
Abelardo Profesional Especializado, Codigo Profesional Especializado, Cédige
, 222, Grado 21 - Direccién Distrital 222, Grado 24 — Subdireccion
5 19.475.737 Bermidez L : . R
Rodriguez de Dcsarrqllo Institucional — Técnica de lnnqvamén Puablica -
Posicion No. 1519 IBO — Posicion No. 5018
Francia Astrid Profesional Universitario, Cédigo Profesional Espccializado, Codigo
6 52.857.625 Bermudez 219, Grado 18 — Dirccci6n del 222, Grado 21 - Direccion Distrital
e Pinto Sistema Distrital dc Servicio a la de Desarrollo Institucional —
! Ciudadania — Posicion No. 1514 Posicién No. 5005
Luz Elisabeth Profesional Universitario, Cédigo Profesional Especializado, Codigo
" 219, Grado 18 — Direcci6n del 222, Grado 21 — Direcci6n Distrital
7 46.662.214 Maoreno . . .. M
Gonzalez Sistema Distrital de Servicio a la de Desarrollo Institucional —
Ciudadania — Posicién No, 1583 Posicion Na. 5006
Joseph Profesional Universitario, Cédigo Profesional Especializado, Cédigo
8 1.016.016.402 Mauricio 219, Grado 18 — Direccién de 222, Grado 21 — Direccién Distrital
I Zevooluni Proyeccidon Internacional — Posicion de Innovacién Publica y Estado
Rodriguez No. 4482 Abierto — Posicion No. 5010
Juan Guillermo Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Cédigo
9 79.553.820 Becerra 219, Grado 18 — Direccién del 222, Grado 21 — Dircecién Distrital
e Jiménes Sistema Distrital de Servicio ala de Innovacion Publica y Estado
Ciudadanfa — Posicion No. 1641 Abierto — Posicién No. 5011
. Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Codigo
Cristian Adolfo 219, Grado 18 — Direccion del 222, Grado 21 - Direccién Distrital
10 | 1.018.435.183 Hemindez \ . o . L
Vargas Sistema Distrital de Servicio a la de Innovacidn Piablica y Estado
Ciudadania — Posicién No. 4291 Abierto — Posicion No. 5012
Profesional Universitario, Cédigo Profesional Especializade, Cédigo
1 | 1.033.709.069 Ingrid Catalina 219, Grado 18 — Direccién de 222, Grado 21 — Direcci6n Distrital
e Bello Ariza Talento Humano— Posicién No. de Innovacion Publica y Estado
1403 Abierio — Posicion No. 5013
ot ;
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" Cédula de Nombres )" Empleo y Dependencia , g
No. Ciudadania Apellidos Titular Empleo y Dependenc_m_flc F.ncargo
Alejandro Profesional Universitario, Cédigo Prg;ezs%nrzlds?leciltgl;zbastiz}g‘:g;go
12 | 1.071.868.023 Pinzén 219, Grado 18 — Subdireccién 2 L
Bohérquez Financicra — Posicién No. 1499 Disttital de Fortalccimicnto
) Institucional — Posicién No. 5003
Tatiana Andrea | Profesional Universitario, Codigo zlilg)fés::;:l]ldrf‘gsélazg)& (l;?:glr?t(;l
13 53,082,387 Galindo 219, Grado 09 — Secretaria Privada — ’ . prece
Cajamarca Posicién No. 4234 de Innovacién [f‘l.l_bllca y Estade
' Abierto — Posicion No. 5014
Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
14 1 022'3.” 660 Marfa Angélica 407, Grado 22 — Subsecrctaria 407, Grado 24 — Despacho de la
et Acufla Pita Distrital de Fortalecimiento Secretaria General - Posicién No.
Institucional - Posicién No. 1437 1576
Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrative, Cédigo
15 | 1.023.864.647 Dagoberto 407, Grado 03 — Direccion del 407, Grado 09 — Dircccidn del
e Motta Herrera Sistema Distrital de Servicioala Sistema Distrital de Servicio ala
Ciudadania - Posicién No. 4955 Ciudadania - Posicién No. 1506
Auxiliar Administrativo, Cédige . . _
Jenniffer Paola 407, Grado 03 - Direccidn del Scc.r ctario, Cédigo 440, Grado 09
16 | 1.032.373.021 . . L Direccion de Talento Humano -
Torres Alfenso | Sistema Distrital de Servicio a la Posicién No. 1444
Ciudadania - Posicién No. 4978 ! .
Liliana Andrea Téenico Operativa, Codigo 314, Profesional Universitario, Codigo
17 52747116 Bohbrauez Grado 17 — Subdireccion de 219, Grrado (8 — Subsccretaria de
o Al ecc:lira Jmprenta Distrital — Posicién No. | Servicio a la Ciudadania — Posicidn
& 1987 No. 4248
Linda 2P2r§f‘g‘;:3§ljsf"gff"cﬂi‘:‘d§é (éf)‘r"'ﬁgl Profesional Especializado, Cédigo
18 | 1.030.563.070 | Katherine | ~= %9 e 222, Grado 25 - Oficina de Control
. Disciplinario Interno — Posicidn No, .
Chingate Vélez 4520 [nterno — Posicion No. 4519
Zulma Profesional Universitario, Cédige Profesional Especializado, Codigo
Clc:mencia 219, Grado 18 - Oficina de 222, Grado 24 - Oficina de¢
19 51.590.477 Tecnologias de la Informacién y las | Tecnologias de la Informacion y las
Galeano S .. L . .
Sotomayo Comunicaciones — Posicién No. Comunicaciones — Posicion No.
ayor 1535 1528
£ra. B No.10-65
Cadion postal 111711
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Fyp

L No.

Empleo {chcndcncig '
_ Titular )

v

Empleo y Dependencia de Encargo

20

Profesional Universitario, Codigo

219, Grado 18 — Direccidn Distrital

de Calidad del Servicio — Posicién
No. 1515

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 21 — Direccién Distrital
de Desarrollo Institucional —
Posicion No. 1521

2]

Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 18 — Direccion Distrital
de Desarrollo Institucional —
Posicién No. 1542

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 20 - Oficina de
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones — Posicién No.
1533

22

Técnico Operativo, Cédigo 314,
Grado 09 — Direccién de
Contratacién ~ Posicién No. 1416

Profesional Universitario, Codigo
2109, Grado 18 - Oficina de Control
Disciplinarie Interno — Posicion No.

1571

23

Técnico Operativo, Codigo 314,
Grado 09 — Direccién del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania
—Posicién No. 4305

Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 08 — Subsccretaria de
Servicio a la Ciudadania — Posicidn
No. 4248

24

Técnico Operativo, Codigo 314,
Grado 04 — Dircccién
Administrativa y Financiera —
Posicién No. 4267

Técnico Operativo, Cédigo 314,
Grado 09 - Direccién del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania
— Posicién No. 4307

25

Auxiliar Administrativo, Cédigo
407, Grado 17 — Subdirecci6n de
Gesti6n del Patrimonio Documental
del Distrito - Posicién No, 4597

Auxiliar Administrativo, Codigo
407, Grado 22 - Subsccretaria
Distrital de Fortalecimicnto
Institucional - Posicién No. 1437

26

Auxiliar Administrativo, Cédigo
407, Grado 19 — Oficina Asesora de
Planeacién - Posicién No. 1379

Augxiliar Administrativo, Cédigo
407, Grado 22 — Direccién de
Talento Humano - Posicion No.
1622

27

Secretario, Cédigo 440, Grado 16 ~
Secretarfa Privada - Posicion No.
424]

Auxiliar Administrative, Cédigo
407, Grado 20 — Subdireccién de
Gestién del Patrimonio Documental
del Distrito - Posicion No. 4591

) Cédulade | Nombresy
_ Ciudadania- |  Apellidos
Jarol Eder
79.664,.318 Hernandez
Vargas
51.903.202 | Neley Martinez
Castillo
Julie Viviana
20.401.342 Morales
Fiquitiva
Erika Marcela
1.110.463.920 Salas Cuesta
Cristian Andrés
1.018.511.286 Espinel
Londoiio
José Vicente
79.311.403 Castro Ordoficz
52.218.805 Carmen Elena
Cabrera
Deisy Janeth
53.038.139 Montenegro
Bernal
Cra. BN, 10-65
Ladigo postal 111711
Tek +57{601) 381 3000
Mo 1s T

Db pOOOri 0

SECRETARIA

GENERAL

“iid




*

BOGOT/\

Phg. 9 de 19

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 01 Q 16 ene 2028

“Por la cual se efectian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos”

Cédula de Nombres y Empleo y Dependencia .
No- 1 Ciudadania |  Apellidos Titular Empleo y Dependencia de Encargo
William Auxiliar Administrativo, Cddigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
28 79.543.633 Leonardo 407, Grado 14 — Subdireccidn de 407, Grado 17 — Subdireccion de
I v H Servicios Administrativos - Posicidn | Gestién del Patrimonio Documental
argas Herrera No. 1440 del Distrito - Posicién No. 4595
Maria Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
29 46.668.178 Magdalena 407, Grado 03 - Direccion del 407, Grado 13 — Direccién Distrital
A Silva %stu ifi4n Sistema Distrital de Servicio a la de Calidad del Servicio - Posicion
~siup Ciudadania - Posici6n No. 4882 No. 4471
July Milena Augxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
30 | 1.026.280.434 US};I aldon 407, Grado 03 — Direccién del 407, Grado 13 - Direccién Distrital
e A ég i Sistema Distrital de Servicio a la de Calidad del Servicio - Posicién
revaio Ciudadania - Posicién No. 4965 No. 4475
: | Auxiliar Administrativo, Cédigo | ‘*oiliar Administrativo, Cédigo
Leidy Carolina . . 407, Grado 05 — Subdireccién
407, Grado 03 - Direccién del . .
31 | 1.073.701.830 Barahona . . . Técnica para la Generacién de
Sistema Distrital de Servicio ala . .
Guerrero - . Capacidades [nstitucionales -
Ciudadanfa - Posicidn No, 4982 L
Posicion No. 4612
Auxiliar Administrativo, Codigo Auxiliar Administrativo, Codigo
32 1.030.613.704 Lizeth Ortiz 407, Grado 03 — Direccidn del 407, Grado 5 — Direccién Distrital
e Bran Sistema Distrital de Servicioala de Calidad del Servicio - Posicidn

Ciudadania - Posicién No. 4970

No. 1372

Que los(as) siguientes servidores(as) piblicos(as), actualmente se encuentran encargados en los empleos de
carrera administrativa relacionados:

W,
fafo: Linea 195

" Cédulade | Nombresy . o .
No. Ciudadania Apeliidos Empleo y Dependencia de Encargo Resolucidn de Encargo
Linda ity | o Bt Cotao 2
i 52.087.401 Joanne Reales i . Resolucion No. 442 de 2023
. Desarrollo Institucional — Posicién No.
Magdaniel
4481
T, somas
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“Por 1a cual sc efecthan unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la

Secretaria General de la Alcaldia de Bogotd, D.C. y se terminan unos encargos”

- . Cédula de Nombres y 7 . . )
?‘f\l—o. Cindadania - Apellidos | Empleo y Dependcncm_dt_e Encargo Resolucion de En.cargo
Profesional Especializado, Codigo 222,
2 14.271.171 Arturo Martincz Grado 2‘7 - Subdlrec.m(m Técm_ca para la Resolucién No. 350 de 2025
Sudrez Generacidn de Capacidades Institucionales
— Posicion No. 4605
Profesional Especializade, Codige 222,
Luz Elisabeth Grado 21 — Oficina Consejerfa de Paz, .
3 46.662.214 Morenoe Gonzédlez | Victimas y Reconciliacion — Posicién No. Resolucién No. 537 dc 2022
4624
Profesional Especializado, Cédigo 222,
Juan Guillermo Grado 21 — Oficina Consejeria de Paz, .
41 7553820 Becerra Jiménez | Victimas y Reconciliacién — Posicién No, Resolucién No. 210 de 2021
4625
Profesional Especializado, Codigo 222,
Cristian Adoifo Grado 21 — Subdireccién Técnica para la .
> |1.018.435.183 Herndndez Vargas | Generacidn de Capacidades Institucionales Resolucion No. 661 de 2024
~ Posicién No., 4608
Profesional Especializado, Cédigo 222,
Ingrid Catalina Grado 21 — Oficina Consejeria de Paz, \
6 |1.033.709.069 Bello Ariza Victimas y Reconciliacién — Posicién No. Resolucién No. 431 de 2024
4787
. . Profesional Especializado, Cédigo 222,
7 |1.071.868.023 | AlRIENdr0 Pinzbn {0029 — Subdireccion Financiera— | Resolucién No. 482 de 2023
Bohérquez . .
Posicién No. 1411
Maria Aneélica Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 09
8 {1.022.371.660 £S — Direccidn de Contratacién — Posicién No. | Resolucién No. 390 de 2025
Acuiia Pita 1416
Jenniffer Paola Téenico Operativo, Codigo 314, Grado 04
g {1.032.373.021 — Subdireccitn de Imprenta Distrital — Resolucién No. 329 de 2025
Torres Alfonso -
Posicidén No. 1547
aamm—s‘sum o .
T moms
e, .0 AlLCaania
Info: Linea 195 O ROOOTADG
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“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos”

e
fApellidos

Linda Katherine

Profesional Especializado, Codigo 222,

10 |1.030.563.070 Chineate Vél Grado 27 — Direceién de Contratacion — Resolucién No. 324 de 2025
tngate velez Posicién No. 4272
. Profesional Especializado, Cédigo 222,
Zulma Clemencia Grado 21 — Oficina de Tecnologias de la
11 | 51.590.477 Galeano .. 10108 Resolucidén No. 415 de 2024
Sotomayor Informacién y las Comunicaciones —
Posicion No. 1532
Julie Vivi Profesional Universitario, Cddigo 219,
12 | 20.401.342 v el | Grado 18 - Direcci6n de Contratacion — | Resolucién No. 351 de 2025
-| Morales Fiquitiva ‘s
Posicion No. 4269
Erika Marcela Profesional Universitario, Cédigo 219,
13 |1.110.463.920 S”; 2 cal:sia Grado 01 — Subsecretaria de Servicio ala | Resolucién No. 431 de 2024
astu Ciudadania — Posicién No. 4251
Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 09
Cristian Andrés — Direccion del Sistema Distrital de .
14 | LOI8SIL286 | ool Londofio | Servicio a la Ciudadania — Posicién No. | Resolucion No. 326 de 2025
‘ 4321
Secretario Ejecutivo, Codigo 425, Grado 20
José Vicente — Subdireccion de Gestion del Patrimonio .,
15} 79.311.403 Castro Ordofiez Documental del Distrito — Posicién No. Resolucién No. 706 de 2023
1541
Maria Magdal Auxiliar Administrativo, Cédigo 407,
16 | 46.668.178 S'f“]“a B ‘*:g ACNA | Grado 07 - Subdireccion de Imprenta | Resolucién No. 449 de 2024
1va Bstuptiian Distrital - Posicién No. 1342
Auxiliar Administrative, Codigo 407,
17 [1.030.613.704 | Lizeth Ortiz Bran Grado 09 — Direccién de Contratacion - Resolucién No. 370 de 2025
Posicion No. 1602
€ra.B Ro.10-65
S et ot 000 @ SECRETARIA
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“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos”

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, se hace necesario efectuar unos encargos a los{as) servidores (as)
pablicos(as) con mejor derecho preferencial y dar por terminados unos encargos.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°: Encargar a los(as) siguientes servidores(as) publicos(as), en los empleos relacionados a

continuacion:

PR L CEdila e w»Nombrcs
“S’% %’_’_Cmédaniﬁﬁ 2 Apellidos (% %ﬁ
Linda Mirielly | Profesional Especiatizado, Codigo 253 r‘éﬁgz';spg:if;gﬁ;‘:ﬁl
1 52.087.401 Joanne Reales | 222, Grado 25 — Oficina de Control ' ..
A o de Desarrollo Institucional —
Magdanicl Interno — Posicion No. 4517 Posicién No. 5004

Profesional Especializado. Cédigo

Maria Jazmin Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 27 - Subdireccion

2 52.197.356 Goémer Oiivar 222, Grado 25 — Oficina de Control Técnica para la Generacién de

Interno — Posicion No. 4518

Capacidades Institucionales —
Posicién No. 5007

Jose Alejandro

3 80.219.265 Pefia Moya

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 24 — Direccién del
Sistema Distrital de Servicioala
Ciudadanfa — Posicién No, 4486

Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 27 — Subdireccién
Técnica de Innovacién Piablica -
IBO - Posicién No. 5017

Arturo
Martinez
Sugrez

4 14271171

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 25 — Oficina de Control
Interno — Posicién No. 4519

Profesional Espccializado, Cédigo
222, Grado 27 - Subsecretaria
Distrital de Fortalecimicnto
Institucional — Posicion No. 5002

Abelardo
Bermudez
Rodriguez

5 19.475.737

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 21 — Direccidn Distrital
de Desarrollo Institucional —
Posicién No. 1519

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 24 - Subdireccién
Técnica de Innovacién Publica -
IBO — Posicidn No. 5018

Francia Astrid

Profesional Universitario, Codigo
219, Grado 18 = Direccion del

Profesional Especializado, Cédigo
222, Grado 21 — Direccién Distrital

6 52.857.625 Bclr)rir:‘ fgcz Sistema Distrital dc Servicioa la de Desarrollo Institucional —
Ciudadania — Posicién No. 1514 Posicién No. 5005
mwa "m::un s
SECRETARIA
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“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de ia
Secretaria General de 1a Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos™

info: Linea 195

E . 1 Cédula de ™| “'Nombresy . | Empleo y Dependenma
No: 12 ciudadania |5 Apeliidos ??’* T Titular, E’“p"j’ Vy D"‘*"’“""““‘“ de E_“‘*“" 80
. Profesional Universitario, Codigo Profesional Espemaltzado, Cadigo
Luz Elisabeth . ,
219, Grado 18 — Direccidn del 222, Grado 21 = Direccién Distrital
7 46.662.214 Moreno . . .. L
Gonzalez Sistema Distrital de Servicio a la de Desarrollo Institucional —
Ciudadania — Posicion No. 1583 Posicion No. 5006
Joseph Profesional Universitario, Cédigo Profesional Especializade, Codigo
8 1.016.016.402 Mauricio . 219, Grado 18 — Direccidn de 222, Grado 21 — Direccién Distrital
DR Zevooluni Proyeccion Internacional — Posicién de Innovacién Publica y Estado
Rodriguez No. 4482 Abierto — Posicién No. 5010
Juan Guillermo Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Codigo
9 79.553.820 Becerra 219, Grado 18 — Direccidn del 222, Grado 21 — Direccién Distrital
T Jiménez Sistema Distrital de Servicio a la de Innovacion Piblica y Estado
Ciudadania — Posicién No, 1641 Abierto — Posicién No. 5011
Cristian Adolfo Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Codigo
16 | 1.018.435.183 Hernandez 219, Grado 18 — Direccién del 222, Grado 21 — Direccidn Distrital
e Vareas Sistema Distrital de Servicio ala de Innovacion Publica y Estado
g Ciudadania — Posicion No. 4291 Abierto — Posicion No. 5012
Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Cédigo
1 1.033.709.069 Ingrid Catalina 219, Grado 18 — Direccidn de 222, Grado 21 — Direccién Distrital
e Bello Ariza Talento Humano— Posicion No. de Innovacion Pablica y Estado
1403 Abierto — Posicién Ne. 5013
Alejandro Profesional Universitario, Cédigo P’gg“&’}gﬁ?f‘i‘gﬁl‘;’r ft:rdi;@
12 | 1.071.868.023 Pinzén 219, Grado 18 — Subdireccién o lecimi
Bohdrquez Financiera — Posicion No. 1499 Distrital de Fortalecimiento
’ Institucional — Posicién No. 5003
. . . . Lo Profesional Universitario, Cédigo
Tatiana Andrea | Profesional Universitario, Cadigo AP
13 | 53.082.387 Galindo | 219, Grado 09 — Secretaria Privada— | 2> 9rado 10— Direccién Distrital
Cai Posicién No. 4234 ~ de Innovacién Piblica y Estado
Ajamarea osieron o- Abierto — Posicion No. 5014
Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrative, Cédigo
14 | 1.022.371.660 Marfa Angélica 407, Grado 22 — Subsecretaria 407, Grado 24 — Despacho de la
e Acufa Pita Distrital de Fortalecimiento Secretaria General - Posicion No.
: Institucional - Posicion No, 1437 1576
Cra. 8 No. 50-65
o 7 o 381 3000 SecheTTa
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“Por la cual se efectian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogot4, D.C. y se terminan unos encargos”

| - Cédula de Nombresy |  Empleo y Dependencia L
LNo. Ciudadania Apellidos ‘ " Titulr Empleo y Dependencia de Encargo
Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrative, Cédigo
15 1.023.864.647 Dagoberto 407, Grado 03 — Direccidn del 407, Grado 09 — Direccidn del
e Motta Herrera Sistema Distrital de Servicio a la Sistema Distrital de Servicio ala
Ciudadania - Posicidn No. 4955 Ciudadania - Posicion No. 1506
Auxiliar Administrativo, Cédigo . . .
Jenniffer Paola | 407, Grado 03 — Direccién del | Scoretario, C6digo 440, Grado 09 -
16 1.032.373.021 . . ‘. Dircecion de Talento Humano -
Torres Alfonso Sistema Distrital de Servicio a la Posicién No. 1444
Ciudadanfa - Posicién No. 4978 eton o-
Liliana Andrea Técnico Operativo, Codigo 314, Profesional Universitario, Cédigo
17 52.747.116 Bohérauez Grado 17 — Subdireccion de 219. Grado 08 — Subsccretaria de
T Al egira Imprenta Distrital — Posicion No. Servicio a la Ciudadania — Posicion
& 1987 No. 4248
. Profesional Especializado, Codigo . - .
Linda . ’ Profesional Especializado, Codigo
18 | 1.030.563.070 | Katherine | 222-Grade 21 —Oficinade Control | o, ' '55" ficina de Control
. Disciplinario Interno — Posicién No. .
Chingate Vélez 4520 interno — Posicién No. 4519
Zulma Profesional Universitario, Codigo Profesional Especializado, Cédigo
Clemencia 219, Grado 18 — Oficina de 222, Grado 24 - Oficina de
i9 51.590.477 Tecnologias de la Informacion y las | Tecnologias de la Informacién y las
Galeano . . . L . .
Sotomayor Comunicaciones — Posicién No. Comunicaciones — Posicién No.
1533 1528
Jarol Eder Profesional Universitario, Cédigo Profesional Especializado, Cédigo
20 29.664.318 Herndndez 219, Grado 18 - Direccion Distrital | 222, Grado 21 — Direccién Distrital
e Varpas de Calidad del Servicio — Posicién de Desarrollo Institucionai —
& No. 1515 Posicién No. 1521
Profesional Universitario, Codigo Profesional I:Spccxallzadg, Cédigo
. . . . 222, Grado 20 - Oficina dc
Neley Martinez { 219, Grado 18 -- Direccién Distrital .
21 51.903.292 . T Tecnologlas de la Informacion y las
Castillo dc Desarrollo Institucional — e . .
., Comunicaciones — Posicién No.
Posicién No. 1542
1533
Julic Viviana Téenico Operativo, Codigo 314, ;';’fés::;:llgrl'\gas‘i?ng’ %6:!?(;'
2 | 20.401.342 Morales Grado 09 — Direccién de Disciplinario Intermo - Posicion Mo
Fiquitiva | Contratacién — Posicién No. 1416 | >0 P 1en0 TECH = HOSIEION T50.
Cn.BRo.IMlsﬂ m e
Tok 457?63111551 3000 E‘:Enﬂ?;;ﬂ L
otor Linea 168 @ vt
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“Por ia cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogot4, D.C. y se terminan unos encargos”

4 Cédula de Nombresy |  Empleo y Dependencia |, e, -
i NO | Ciudadania | Apellidos Titular Empleoy Dependencia de Encargo
Técnico Operativo, Codigo 314, Profesional Universitario, Cédigo
23 | 1.110.463.920 Erika Marcela | Grado 09 — Direccidn del Sistema 219, Grado 08 — Subsecretaria de
o Salas Cuesta | Distrital de Scrvicio a la Ciudadania | Servicio a la Ciudadania — Posicién
—Posicién No. 4305 No. 4248
. Técnico Operativo, Codigo 314, Técnico Operativo, Cédigo 314,
CnsuanlAndrés Grado 04 — Direccitn Grado 09 — Dircccién del Sistema
24 | 1.018.511.286 Espinel L. . Fi . L cio a la Ciudad
Londofio Admmlstralwa y Financicra ~ Distrital de S?FYICIO a la Ciudadania
Posicion No. 4267 — Posicién No, 4307
Auxiliar Administrativo, Codigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
25 79.311.403 José Vicente 407, Grado 17 — Subdireccion de 407, Grado 22 — Subsecretaria
e Castro Ordofiez | Gestién del Patrimonio Documental Distrital de Fortalecimiento
del Distrito - Posicién No. 4597 Institucional - Posicién No. 1437
s .. . . Auxiliar Administrativo, Cédigo
Auxiliar Administrativo, Cédige L
26 52.218.805 Carmen Elena 407, Grado 19 — Oficina Asesora de 407, Grado 22 - D:rcc_:c.1 6n de
Cabrera . . . Talento Humano - Posicién No.
Planeacién - Posicién No. 1379 1622
Deisy Janeth | Secretario, Codigo 440, Grado 16 — Auxiliar Admmlstran\_'o, C.édlgo
. L . 407, Grado 20 — Subdireccién de
27 53.038.139 Montcnegro Secretaria Privada - Posicién No. . . \ |
Bernal 4241 Gcsuén.dc! Patnmt?n.lo Documenta
del Distrito - Posicidon No. 4591
William Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
28 79.543.633 Leonardo 407, Grado 14 — Subdireccion de 407, Grado 17 — Subdireccién de
U Varpas Herrera Servicios Administrativos - Posicion | Gestién del Patrimonio Documental
& No. 1440 del Distrito - Posicién No. 4595
Maria Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
29 46.668.178 Magdalena 407, Grado 03 — Direccién dcl 407, Grado 13 — Direccién Distrital
D Silva %sm A4n Sistema Distrital de Servicioala de Calidad del Scrvicto - Posicién
P Ciudadania - Posicién No. 4882 No. 4471
July Milena Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Codigo
10 | 1.026.280.434 S);I ado 407, Grado 03 - Direccidn del 407, Grado 13 — Dircceion Distrital
e An égvalo Sistema Distrital de Servicio a la de Calidad de! Servicio - Posicién
Ciudadania - Posicién No. 4965 No. 4475
s, 5
e som
. SecTed;
o Linea 195 “ Weeae
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“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de ia
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos”

Bran

Sistema Distrital de Servicio a la
Ciudadania - Pasicidén No. 4970

' " Cédula de Nombresy Empleo y Dependencia .
! No. | - Ciudadania  Apellidos Titular .Emplg(?A)’_l')'ependencla de Encargo
. C . Auxiliar Administrative, Codigo
Leidy Carolina | AuXiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 05 — Subdircecién
407, Grado 03 = Direccitn del . .
31 § 1.073.701.830 Barahona . - . Técnica para la Generacién de
Sisterna Distrital de Servicio a la . N
Guerrero Ciudadania - Posicin No. 4982 Capacidades Institucionales -
) Posicion No. 4612
Auxiliar Administrativo, Cédigo Auxiliar Administrativo, Cédigo
32 | 1.030.613.704 Lizeth Ortiz 407, Grado 03 — Direccidn del 407, Grado 5 — Dircccidn Distrital

de Calidad del Servicio - Posicion

No. 1372

Paragrafo: Los encargos otorgados en el presente acto administrativo podran darse por terminados por retorno
de los(as) funcionarios(as) titulares, por su provision de manera definitiva, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder al encargo, por renuncia voluntaria al encargo y/o las
demds causales que determine la Ley, caso en el cual el(los/las) servidores(as), debera(n) regresar at ejercicio
de las funciones del empleo del cual es titular en su dependencia de origen.

Articulo 2°: Dar por terminados los encargos ordenados mediante las siguientes Resoluciones, en los empleos
relacionados a continuacién, a partir de la fecha de posesién de los(as) servidores(as) pablicos(as) en {os
encargos efectuados en el articulo 1° de la presente Resolucién:

, |. Cédula de | Nembres Y . o - )
Ll\o. Cindadania Apellidos Empleo y Depen.dencm de Encargo Resolucién de Encargo
Linda Mirielly Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado ;
1 { 52.087.401 | Joannc Reales 27 - Dircccién Distrital de Desarrollo R°S°'“°“;'(‘Jf3°' 442 de
Magdaniel Institucional — Posicién No. 4481
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado .
2 14.271.17M Anu?urr:;ﬁ"cz 27 - Subdireccién Técnica para la Generacién de Rcsoluclgg;\;o. 350 de
) Capacidades Institucionales — Posicién No. 4605
Luz Elisabeth Profesnonal' Especial Z ac’!o, Codigo 2.2%’ Grado Resolucién No. 537 de
3 46.662.214 Moreno Gonzdlez 21 — Oficina Consejeria de Paz, Victimas v 2022
Reconciliacidn — Posicién No. 4624
%BM.IMS
postal 111711 e
sz, sona
o Lina 195 “ aores
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“Por la cual se efectian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la

Secretaria General de la Alcaldia de Bogot4, D.C. y se terminan unos encargos”

Cédulade | Nombresy . . | N
No. Ciudadania Apellidos - Empleo y Dependencia de Encargp 3 ?cso{u-cnf&n de Encargo
Juan Guillermo Profcsmnal_ Especnall‘zacflo, Cédigo 222.’ Grado Resolucion No. 210 de
4 79.553.820 Becerra Jiménez 21 — Oficina Conscjeria de Paz, Victimas y 2021
Reconciliacidn — Posicidn No. 4625
- Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado :
5 [1.018.435.183 HS:L?;Z"GZAS‘;lf"aS 21 — Subdireccién Técnica para la Generacién de Res"l“c‘g’(‘);“ 661 de
& Capacidades Institucionales — Posicién No. 4608
, . Profesional Especializado, Codigo 222, Grado .
6 [1.033.709.069 ]ng:lc]ioC::;ana 21 — Oficina Consejeria de Paz, Victimas y ‘RESOIUC“;E;O' 431 de
Reconciliacidn — Posicién No. 4787
. . Profesional Especializado, Codigo 222, Grado .
7 11.071.868.023 Alejandro Pinzén 22 — Subdireccion Financiera — Posicién No., Resolucién No. 482 de
Bohérquez 1411 2023
8 11.022.371.660 Maria Angélica Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 09 — Resolucién No. 390 de
e Acuia Pita Direcciéon de Contratacién — Posicién No. 1416 2025
o Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 04 — .
9 {1.032373.021] JenmifferPaola | gy qeccion de Imprenta Distrital — Posicion | Resolucion No.329 de
Torres Alfonso 2025
No. 1547
. . . Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado .
10 |1.030.563.070 | \dndsKatherine | oy 1y cién de Contratacion - Posicion No, | Resolucion No.324 de
Chingate Vélez 4272 2025
Zulma Clemencia | Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado Resolucién No. 415 de
i1 | 51.550.477 Galeano 21 — Oficina de Tecnologias de la Informacion y 2024 ’
Sotomayor las Comunicaciones — Posicion No. 1532
12 | 20401342 Julie Viviana Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18 | Resolucién No. 351 de
B Morales Fiquitiva | — Direccitn de Contratacién — Posicidn No. 4269 2025
- Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 01 .
13 |1.110.463.920 Erika Marcela — Subsecretaria de Servicio a la Ciudadania — Resolucién No. 431 de
Salas Cucsta . 2024
Posicién No. 4251
(ot o
/A SECRETARIA
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 1 9 16 EN 2025

“Por la cual se efectiian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogotd, D.C. y se terminan unos encargos”

e — e = —

Empleo y Dependencia de Encargo 1 Resalucién'de Encargo
Resolucién No. 326 de
2025

| Cédulade | Nombresy |
1| Ciudadania - Apellidos

—Té“cnico Oﬁerativé,-C6di go3 f4, Grado 09 -
Direccitn del Sistema Distrital de Servicio a la
Ciudadania — Posicidn No. 4321

Secretario Ejecutivo, Cadigo 4235, Grado 20 —
Subdireccion de Gestion de! Patrimonio
Documental del Distrito — Posicion No. 1541

Cristian Andrés

14 [ 1.018.511.286 Espinel Londofio

José Vicente
Castro Ordofiez

Resolucién No. 706 de

151 79.311.403 2023

Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 07
— Subdireccién de Imprenta Distrital - Posicién
No. 1342

Maria Magdalena
Silva Estupifian

Resolucidn No. 449 de

16 | 46.668.178 2024

. . Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 09 | Resolucidén No. 370 de
17/11.030.613.704 | Lizeth Ortiz Bran — Direccidn de Contratacién - Posicion No. i602 2025

Articulo 3°: Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Registro Distrital a través de la Subdireccion
de Gestién Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Articulo 4°: Publicar el contenido de la presente Resolucién en el Boton de Transparencia de la Entidad a
través de la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 5°: Los(as) servidores(as) publicos{as) de carrera administrativa de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., que consideren vulnerados su derecho preferencial de encargo, podran
presentar reclamacién ante la Comisién de Personal, al correo comisiondepersonal@alcaldiabogota.gov.co,
dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a 1a fecha de publicacién del presente acto administrativo, en el
Botdn de Transparencia de la Entidad, de conformidad con la Ley 909 de 2004, el Decreto - Ley 760 de 2005
y la circular No.20191000000127 del 24 de septiembre de 2019 de Ja Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC. Contra Ja decision de la Comision de Personal, procederd reclamacién en segunda instancia ante la
Comisién Nacional del Servicio Civil. Estas reclamaciones deberan ser presentadas dentro de los diez (10)
habiles siguientes a la notificacion de la decisidon de primera instancia.

Pardgrafo: Las reclamaciones de que trata el presente articulo se tramitardn en efecto suspensivo, esto
significa que se surtird la posesién del encargo, s6lo cuando se resuelvan con caracter definitivo las
reclamaciones presentadas.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 1

“Por la cual se efectian unos encargos por derecho preferencial, en la Planta de Personal de la
Secretaria General de la Alcaldia de Bogota, D.C. y se terminan unos encargos”

Articulo 6°: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a los(las) servidores(as) y a las
dependencias relacionadas en los articulos 1°y 2°, y a la Direccién de Talento Humano, lo cual se hara a través
de la Subdireccion de Gestion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Paridgrafo 1°: Los(as) servidores(as) pablicos(as), tendran diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo al encargo, y, diez (10) dias para tomar posesién del cargo, los cuales se contardn a partir de la
aceptacion, de conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Parigrafo 2°: Los(as) servidores(as) publicos(as) deberan presentarse ante la Direccién de Talento Humano
de la Secretaria General, de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en la fecha prevista para la posesion, para los
tramites cotrespondientes. Asi misimo, deberdn presentarse en la dependencia del empleo en el cual se efectiia
el encargo, para lo cual debera adelantar los procedimientos establecidos para la entrega de inventarios. En los
casos que aplique, se solicitara la evaluacion del desempeiio parcial eventual.

Articulo 7°: La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

16 ENE 2028

Dada en Bogota, D. C., a los

I

MIGUEL ANDRES SILVA MOYANO
Secretario Gengral

Proyectd: Maria Camila Gélvez Castellanos — Contratista Direccidn de Talento Humane ¥
Revisé:  Yeimy Natalia Peraza Moreno — Asesora Direccién de Talento Humano n,lry
Sergio Felipe Galeano Gémez — Director de Talento Humany
Ménica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica §
Aprobé: Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo [ S,
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