
BOGOTA 

RESOLUCION No. 0 7 1 	DL 20 

( OSFEB 2025 
"Por Ia cual se efectUa on nombramiento on periodo de prueba y se da per terminado tin eneargo en 
on emp!eo de carrera administrativa de la Secretarla General de Ia Aicaldia Mayor de Bogota, D.C." 

EL SEC.RETARIO GENERAL DL LAALCALI)IA MAYOR DE BOGOTA, 
DISTRITO CAPITAL 

En ejerciclo de sus facuitades constitucionales y legales, en especial las conferidas en ci 
Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado pore! Decreto No. 648 de 2017, ci 

numeral I del artfcuio 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025, y 

CONSII)ERANDO 

Que ci articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, establecio entre las funciones de Ia Secretaria 
General de Ia Alcaldi a Mayor de Bogota, D.C., "1. ?'/omhrar, dar poses/on y revocar los 
nombratnientos; 2. Realizar encargos, prO rrogas de nombramien/os provisionalesy re/Eros 
4. Aceptar renuncias; declarar insubsistencias y vacancias 

Que ci articulo 38 de Ia Ley 996 de 2005 estahiece que Ia nómina del respectivo ente territorial o 

entidad no podra modificarse denim de los cuatro (4) uneses aiiteriores a las elecciones a cargos 
de eiección popular, salvo que se trate de Ia provisiOn de cargos per faitas detinitivas con ocasiOn 
de muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, yen los casos de aplicacion de las normas 
de carrera administrativa. 

Que nicdiante Ia Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento 

Administrativo de Ia Presidencia de la RepUblica (DAPRE) y ci Departarnento Administrativo de 
Ia Función POblica (DAFP), se impartieron lineamientos para Is aplicaciOn de la Ley de Garantias 
Electorales —Ley 996 de 2005— con ocasión de las elecciones a l.a .Presidencia, Vicepresidencia 
y Congreso de Ia R.epOblica, precisando que, a nivel territorial, las restricciones previstas on ci 
articulo 38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones para elegir miembros del Congreso, 
esto es, a partir de las 00:00 am. del 8 de noviembre de 2025. 

Que Ia citada Circular Conjunta reiteró que durante ci periodo de restricciOn no podrã modificarsc 
Ia nOmina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas on el articulo 
38 de Ia Ley 996 de 2005, dentro de las cuaies se encuentra Ia ap!icaciOn de las normas de carrera 
administrativa, permitiendo on consecuencia efectuar nombramientos en periodo de prueba a 
quienes hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de mdritos adelantados per Ia 

ComisiOn Nacional del Servicib Civil - CNSC. 

Quc Ia Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de 

diciembre de 2023, modificado per ci Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocO a 
concurso pâblico de méritos para proveer definitivaniente vacantes pertenecientes al Sistema 
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General de Carrera Administrativa de Ia Secreta.ria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 
on ci marco del Proceso de SclecciOn No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6. 

Que de conformidad con e] articulo 3 del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre de 2023, 
modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 dejulio de 2024, superadas las etapas: I. Convocatoria 
y divulgación, 2. Adquisician de Derechos de Participacion e Inscripciones, 3. Veriflcación de 
requisitos minimos y 4. AplicaciOn de pruebas a los participantes admitidos, la CNSC conformo 
y adopto las listas de elegibles para proveer las vacantes detinitivas de los empleos de carrera 
administrativa oièrtados para Ia Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., las 
cuales fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE). 

Que en atención a In anterior, mediante ResoluciOn No. 13597 del 22 de diciembre de 2025, In 
ComisiOn Nacional del Servicio Civil expidio Ia lista de elegibles, correspondiente at empleo 
denominado Tdcnico Operativo Codigo 314 Grado 20 del(la) Oficina Consejeria Distrital de Paz, 
Victimas y Reconciliación. de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID 
Perno No. 4801, ofertado e identificado con cOcligo OPEC No. 204204, on la modalidad 
ABIERTO. 

Que, cI articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por ci articulo 6 de la Ley 2418 de 2024, 
determina que La provisiOn definitiva de los empleos pdhlicos de carrera administrariva se hard 
median/c procesos de se/eec/On abiertos y de ascenso ( ... ) En los procesos de seleccion 0 

concursos ablertos para ingresar a la carrera podran participar las personac que acrediten los 
rcquisi/os y condiciones requcridos para ci dcsernpeflo de los empleos ( ... '. 

Que, de acuerdo COfl lo establecido en ci Decreto 1083 de 2015 "ARTICULO2.2.53. / ProvisiOn 
de las vacancias dejinitivas. (..) Las vacanies dejmnitivas en empleos de carrera xc pro veerdn en 
periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seieccionadas median/c ci 
s/sterna de mérito, de confrrmidad con io estabiecido en la Ley 909 de 2004 a en las disposiciones 
que reguien los sisternas especIJicos de carrera, segün corresponda 

Que de acuerdo con el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 Ia provision definitiva de los 
empleos de carrera se eièctuará teniendo en cuenta: '4. Con la persona que al momenta en que 
deba producirse ci nombramiento ocupe ci primer puesto en i/s/a de ciegibles para ci empico 

fertado quefue oh/erode convocatoriapara la respect/va en//dad". 

Que de conformidad con ci articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 "En firme la Its/a de 
ciegihies la ComisiOn Nacional del Servieio Civil enviard cop/a al jefc de In entidadpara la coal 
se realiz(j ci concurso, para que dettro tic los diez (JO) Was hdbiles siguietes ai envio de la i/s/a 
de elegihies y en es/nero orden de menlo xc produzea ci nombramiento en periodo de prueba en 
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ci esnpico objelo del concurso, ci cual no podra 5cr provisto hajo ninguna otra niodalidad, una 
vez recihida la lista c/c elegihies". 

Quo mediante comunicaciOn 2026RS00841 8 del 29 do cobra do 2026, Ia CNSC infonno las listas 
de elogibles del Proceso do Selección No.2546 do 2023 - Distrito Capital 6, que cobraron firmeza 
a partir del 26 do enoro do 2026, entre las cuales so encuentra Ia correspondionte a Ia OPEC No. 
204204. 

Quo en consideracion do lo anterior, Ia persona quo a continuación so relaciona ocupo Ia posición 
meritoria on la lista do olegibles: 

Queen cumplimiento de 10 dispuosto on los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 do 
2015, ci Director do Talonto Humano verifico y certificO que ía persona enunciada anteriormonte, 
cumplo con los requisitos establecidos para ser nombrada on porlodo do prueba en ol ompleo 
Técnico Oporativo C6digo-314 Grado 20 del(la) Oficina Consejeria Distrital do Paz, Victirnas y 
Reconciliacion, do Ia Socretaria General de Ia AlcaldIa Mayor do Bogota, D.C., - ID Porno No. 
4801, do conformidad con el Manual do Funciones y Competencias Laborales. 

Quo respecto ala provision de las vacantes definitivas, ci articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 
de 2015 modificado pore! Decreto No. 648 do 2017, estableciO: "Mientras Se saNe e/proeeso de 
selection, ci empico c/c carrera vacante de manera dejInitiva podrO proveetse transitoria#nente a 
(raves de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los Wrminos sehalados on 
Ia Ley 909 de 2004 y en elDecreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que reguien los sis(emas 
especIjicos de carrera" (negrilla fuera del toxto). 

Quo el empleo en nienciOn so encuentra provisto do manera transitoria niodiante encargo, 
efectuado a través do la ResoluciOn No. 370 del 10 do soptiembre do 2025, al(Ia) servidor(a) 
publico(a) JENNY LORENA LINARES CAMPOS, identificado(a) con cédula do ciudadaniallo. 
1.032.473.265, quien ostonta dorechos do carrera administrativa on ol ornpleo Técnico Operativo 
COdigo 314 Grado 09 del(la) Diroccion del Sistoma Distrital do Sorvicio ala Ciudadania, PosiciOn 
No. 4311, por lo quo on consecuoncia, con ocasión al nombramiento en periodo do pruoba del(la) 
sohor(a) RAFAEL ANTONIO MURILLO GOMEZ, so debe dar por torminado ol roforido 
encargo. 
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RAFAEL ANTONIO 204204 	 1 	 1 	1.018.437.719 MURILLO GOMEZ 
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CONI'INUACION DE LA RESOLIJCI.ON No.  

Por Ia cual se efcctOa un nombraniiento en periodo de prueba y se da per terminado on encargo 
en on empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 

D.C." 

Que, por lo anterior, es procedente efectuar un nonibramiento en periodo de prueba y dar por 
terminado un encargo on un empleo de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C. 

En mdrito de to expuesto, 

.RESUELV.E 

Articulo 1°-: Nombramiento en periodo de prueba. Nonibraren periodo de prueba dentro de Ia 
carrera administrativa a RAFAEL ANTONIO MIJRILLO GO.MEZ, identificado(a) con cédula de 
ciudadania No. 1.018.437.719 on of empleo denominado Tdcnico Operativo Codigo 314 Grado 
20, dei(ia) Oficina Consejerla Distrital de Paz, Victims y RcconciliaeiOn de Ia Secretaria General 
de la Alcaldia Mayor de l3ogotá, D.C., II) Perno No. 4801, ofertado on el Proceso dc Seleccion 
No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6 con OPEO 204204, bajo Ia modaliclad ABIERTO, de 
conformidad con to exptiesto on Ia parte considerativa de Ia presente Resolueión. 

Articulo 2°-: Evaluacion dcl periodo de prueba. Dc acuerdo con lo senalado on ci numeral 5 
dci articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, ci periodo de prueba a que se reliere ci articuio anterior 
tendrá una duración de seis (6) mcses, al final dcl cual seth evaluado ci desempeño por el(la) 
jefe(a) inmediato(a) o comisiOn evaluadora (segOn sea ci caso); de scr satisfactoria Ia califieacidn 
será inscrito(a) en ci R.egistro PbIico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su 
nombramiento seth declarado insubsistcntc per resoluciOn motivada. 

Articulo 3. Accptación dci nombramiento y poseslOn. Dc conformidad con los articulos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 dcl Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Decreto No. 648 
de 2017, ci(Ia) seuior(a) RAFAEL ANTONIO MURILLO GOMEZ, cuenta con diez (10) dias 
hábiles contados a partir de Ia comunicación de Ia presente Resolución, para manifestar su 
accptación at cargo para ci cual fue nombrado(a) y posteriormente diez (10) dias hábiies para 
posesionarse, los cualcs serán contados a partir deJa fecha de Ia aceptación dcl nombraniiento on 
periodo de prueba. 

Articulo 4°-: TerminaciOn de encargo. Dar por terminado ci encargo efectuado mediante Ia 
Rcsoiucion No. 370 del lOde septiembre de 2025, aI(Ia) servidor( ) póblico(a) JENNY LORENA 
LENARES CAMPOS, identificado(a) con Ia cddula de ciudadanla No. 1.032473.265, quien 
ostenta derechos de carrera administrativa en ci empleo Tdcnico Operativo COdigo 314 Grado 09 
del(Ia) Direccidn dcl Sistema Distritai de Servicio a Ia Ciudadania, PosiciOn No. 4311, en ci 
empleo denominado Fdcnico Operativo COdigo 314 Grado 20, del(Ia) Oficina Consejeria Distritai 
dc Paz, Victimas y Reconciliación de Ia Secretaria General dc Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 

Cra, 8 No. 10-65 
Codigo posat 111711 	 SECRETARIA 
let 157(601) 381 3000 
www.secretalageneral.gov.co  
Info: Urea 195 	 OCaOOWADt. 

4203000-FT-997 VersiOn 04 



* 

BOGOT4 
	 Pág. 5 de 5 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. Q 7 1 09 FEB 2026 

"Por Ia cuM se efectiia un nombranijento en perfodo de prueba y se da par terminado un cricargo 
en un ernpleo de carrera administrativa de Ia Secretarfa General de IS Alcaldia Mayor de Bogota, 
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T.D Porno No. 4801, a partir de Ia fecha de posesión del(la) sefior(a) RAFAEL ANTONIO 
M[JRILLO GOMEZ, en este Ultimo empleo. 

Articulo 50-: Comunicaciones. Coniunicar Ia presente ResoluciOn a las personas y a las 
dependencias mencionadas en los articulos l°y 4°, y ala DirecciOn de Talento Humano de Ia 
Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia Subdireccion de Gestion 
Documental de Ia misnia Sccretaria. 

Articulo 60-: Publicaciories. Publicar el contenido de Ia presente Resolucion en of Registro 
Distrital atravds de Ia Subdireccion de Gcstion Documental do Ia Secretaria General de Ia Alcaldia 
Mayor de Bogota, D.C., y en el BatOn de Transparencia de ía Entidad a travOs de Ia DirecciOn de 
Talento i-lumano de Ia Secretar.ia General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

Articulo 70-: La DirecciOn de Talento Humano de Ia Secretarfa General de Ia Alcaldia Mayor do 
Bogota, D.C., reportarã todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el BNLE de 
la CNSC. 

Articulo 8°-: La presente ResoluciOn rige a partir de Ia fecha de su expediciOn. 

PUBLiQUESE, COMUNIQUESE Y CUNIPLASE 

Dada en Bo4g, D. C., a los 	09 FEB 202w 

&NVRJCS SJLVA MYANO 
Secretario General 	I 

I'royectO: 	Andrei Alexander .SuArez Morno -- Conlnstisla - DimcciOi, de TalcntoI1um 
RevisO: 	MOnica Yizctl, Gonzalez Garcia - Contratisla - DirecciOn de talento Ililman, 

Sergio Feltpe Galeano GOnicz - Director do Talent,, l-Iumano 
Monica Lilian,. Ilenera Medina— Jefe Glicina Juridica 

AprohO: 	e,i,y 1-lumhcrto Villamarin Serrano - Subsecrctario C( por ivoQk.....J\ 
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