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RESOLUCION No. 041 DE 20 

b FFP 202B 
"Por Ia cual se eieetâa un nombramiento en perIodo de prueba, so dan per torminados unos 

oncargos y Sc doclara Ia vacancia temporal de un omploo de carrera administrativa de La 
Secretaria General de la AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C." 

EL SECRETARLO GENERAL DE LA ALcALD:1A MAYOR DE BOGOTA, 
DISTRITO CAPITAL 

En ejorcielo de sus facultades constitucionales y logalos, en especial las conforidas en ci 
Docreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Docroto No. 648 de 2017, ci 

numeral I del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y 

CONSID.ERANDO 

Que ci articulo 466 del Docroto No. 640 de 2025, ostableció ontre las funeiones de Ia Socrotarla 
General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., "I. Ivombrar, dar posesion y revocar los 
nombra,nk'neos; 2. Real izar encargo,s', prórrogas de nombramientosprovisionalesy ret iros 
4. Acepiar renunciav; deciarartnsub:tich.nça,y vaçancias". 

Quo ol articulo 38 de Ia Loy 996 de 2005 es'tabloco quo Ia nOmina del rospoctivo onto territorial o 
entidad no podrá modificarso dontro de los cuafto (4) moses antorioros a las oloccionos a cargos 
de oleccion popular, salvo quo so trate de Ia provision de cargos por faltas dofinitivas con ocasión 
de muorto o renuncia irrevocable debidaniento acoptada, yen los casos de aplicaciOn de las normas 
de carrora administrativa. 	 - 

Quo modianto Ia Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expodida por ci Departamento 
Administrativo de Ia Prosidoncia de Ia RopUblica (DAP.RE) y ci Dopartamonto Administrativo de 
Ia FunciOn Püblica (DAFP), so impartioron lineamiontos para Ia aplicaciOn de Ia Loy de GarantIas 
Eloctorales —Loy 996 de 2005— con ocasiOn de las oloccionos ala Prosidoncia, Vicoprosidencia 
y Congroso'de Ia Ropáblica, procisando quo, a nivol territorial, las restricciones provistas en ci 
articulo 38 inician cuatro (4) moses antos de las oloccionos para ologir miombros del Congroso, 
osto os, a partir de las 00:00 am. del 8 de noviombro de 2025. 

Quo Ia citada Circular Conjunta roiterO quo duranto ci perlodo de rostricción no podrá modificarso 
Ia nómina del rospoctivo onto territorial o ontidad, salvo las excepcionos previstas en ol articulo 
38 de In Loy 996 de 2005, dontro de las cualos so oncuontra Ia aplioaciOn de las normas de carrora 
administrativa, pormitithdo en consocuoncia ofoctuar nombramiontos en poriodo de pruoba a 
quionos hayan sido soloccionados(as) modianto los concursos de mdritos adclantados per Ia 
ComisiOn Nacional del SorviciO Civil - CNSC. 

Quo Ia ComisiOn Nacional del Sorvioio Civil (CNSC), medianto Acuordo No. 117 del 20 de 
diciembro de 2023, modificado por ci Acuordo No. 155 del 03 do Julio de 2024, convocó a 
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CONTINUACLON I)E LA RESOLUCION No. 041 06 FEB 2026 

Por Ia emil so efectüa on nonibramiento en poriodo de prueba, sedan por torminados unos eneargos 
y so declara Ia vacancia temporal de un empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de 

Ia Alcaldia Mayor de Bogota, J).C." 

concurso pñbiico de mérilos para proveer delinitivamonto vacantes pertenecientes al Sistema 
General de Carrera Administrativa de Ia Secretaria General deja Alcaldia Mayor de Bogota, [).C., 
en ci marco del Proceso de SelecciOn No, 2546 de 2023 Distrito Capital 6. 

Quo de conformidad con ci articulo 3 del Acuordo No. 117 del 20 de diciombre de 2023, 
modificado per ci Acuordo No. 155 del 03 do Julio de 2024, superadas las etapas: I. Convocatoria 
y divulgaciOn, 2. AdquisiciOn do Derechos de Partieipacion e lnscripcionos, 3. Verificaoion de 
roquisitos mfnimos y 4. AplicaciOn de pruobas a los participantos admitidos, Ia CNSC conforrno 
y adoptO las listas de elegibles para proveor las vacantes definilivas de los empleos de carrera 
administrativa ofertados para Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., las 
cuales fueron publicadas en ci Banco Nacionai de Listas de Elegibles (BNLE). 

Quo en atenciOn a lo anterior, modiante Rcsolucion No. 13321 del 18 de diciembre de 2025, Ia 
Comision Nacionai dol Servicio Civil expidio Ia Jista de elegibies, corrospondionte al ompleo 
denorninado idonico Oporativo Código 314 Grado 09 dcl(Ia) DirocciOn del Sistema Distrital do 
Servicio a Ia Ciudadania, de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Porno 
No. 4320, ofortado e idontificado con cOdigo OPEC No. 219484. 

Quo, ci articulo 29 de Ia Ley 909 de 2004, modifleado por ci articulo 6 de Ia Ley 2418 de 2024, 
determina .juo "Laprovisión clefini/iva c/c los empicospublicos c/c carrera adminisira/iva ce hard 
median/c proccsos c/c sciccción ahierlos y c/c asccnso (...) El cone ursa c/c ascenso liene coma 
Jinaiicladperinii/r In movilidad a un cargo superior dcnlro c/c Ia planta de personal c/c In misma 
en//dad, del inismo sector administrativo a dentro del cuadro /iincional c/c empleos (f'. 

Quo, de acuordo con Jo ostablocido en ol Docroto 1083 de 2015 "ARJJCULO2.2.5.3.1 ProvisiOn 
de las vacancias dcJIni/ivac. (,.) Las vacantes dcfinilivas en empleos c/c carrera sc provccrdn en 
per:odo c/c prueba a en asccnso, con las personas quc hayan sido scicccionadas median/c ci 
s/sterna c/c men/a, c/c con/b nm/dad con Jo csiablccido en/a Ley 909 c/c 20040 cii las dLsposiciones 
quc rcgulcn los sistcmas cspccf/icos c/c camera, segOn corrcsponda 

Quo de acuordo con ci articulo 2.2.5.3.2 del Docroto 1083 de 2015 Ia provision dofinitiva de los 
empleos de carrera so ofoetuará toniendo en cuonta: "4. Gon Ia persona quc al mornento en quc 
deba producinsc ci nomhramicnio ocupc ci primer pucsto en i/sw de c/c gihics para ci crnpico 
ofcnlado qucJiic oh/cEo de con ;'ocatonia para Ia rcspccliva en/ic/act'. 

Quo de conforn-iidad con ci articulo 2.2.6.21 del Docroto 1083 de 2015 "EnJ'Irmc Ia usia c/c 
ciegihics In Corn/s/On Nacional dci Scrvicio Civil cnviará cop/a al jefc c/c Ia en/ic/ad para la 
cual Sc rcaiizO ci concurso, para quc dcnlro c/c los dicz (10) Was hdhiics sign/en/cs al cnvlo c/c 
Ia I/s/a c/c clegihiesy en cs/n/cia arc/en c/c menlo scproduzca ci nomhramicnio en per/ado c/c 
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CONTINUACJON DE LA RESOLUCION No. 041 06 FEB 2026 

"Por la cual se efectha un nombramiento en periodo de prueba, se dan per terminados unos encargos 
y se declara Ia vacancia temporal de un empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de 

la Aicaldia Mayor de Bogota, D.C." 

prueba en ci empleo objeto del concurso, ci cual no podrth ser provisto hajo ninguna aim 
,nodalidad, una vez recibida lalisla de elegihies". 

Quo niediante comunicación 2026RS0084 IS del 29 de enero de 2026, Ia CNSC informo las listas 
de elegiblos del Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, quo cobraron firnieza 
a partir del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra Ia correspondiente a Ia OPEC No. 
219484. 

Que en consideraciOn de lo anterior, Ia persona quo a continuaciOn se relaciona ocupó Ia posición 
meritoria en la lista de elegibles: 

Nro. de Vacantes 
Posición 

Cédula de 
OPEC del(la) Nombres y Apellidos 

por OPEC Ciudadania 
Elegible  

IVAN DAVID DIAZ 
219484 1 I 1.030.527.415 

RAM IREZ 

Quo en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de 
2015, el Director de Talento Uurnano veriflcO y certificó quo Ia persona enunciada anterionnente, 
cumple con los requisitos establecidos para ser nombrada en periodo de prueba en el empleo 
Técnico Operativo Codigo 314 Grado 09 del(a) Direccion del Sistema Distrital de Sorvicio a In 
Ciudadanla - PosiciOn No. 4320, de conformidad con ci Manual de Funciones y Conipetencias 
Laborales. 

Quo ci empleo en mención se encuentra provisto de manera transitoria inediante encargo, 
efectuado a través de la Resolucion No. 774 del 28 de diciombre de 2023, al(la) servidor(a) 
piblico(a) GERMAN ZARATE AI3R1L, identilicado(a) con cédula de ciudadanla No. 
79.210.378, quien ostenta derechos de carrera administrativa en el empleo Auxiliar 
Administrativo COdigo 407 Gràdo 16 del(la) Direccion de Talento I-luniano, PosiciOn No. 1497. 
En eonsecuencia, con ocasión al nombramiento en periodo de prueba del(la) seflor(a) IVAN 
DAVID DIAZ RAMIREZ, resultaprocedonte darporterminado el referido encargo. 

Quo ci inciso tercero del numeral 5 del articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, determina: '( ... ) El 
empleado inscrito en ci Registro i'üblico de CarreraAdmints/raiiva que supere un concurso seth 
nornhrado en periodo de prueha, a/final del cud ce le act ualizard cu inscripción en ci Registro 
Püblico, si obtiene calflcacidn  sattsjacloria en ia evaluación del desempeño iaboraL En caso 
conirario, regresará al empleo que venia deseinpenando an/es del concurso y conserr'a su 
inscripción en In carrera adminisira/iva Mien/ms se produce ia calificación del periodo de 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 41 06 FEB 2026'  

"Por la cual se efectüa on nombramiento en periodo de prueba, se dan per terminados unos encargos 
y se declara la vacancia temporal de on empleo de carrera administrativa de la Secretarla General de 

la Alealdia Mayor de Bogota, i).C." 

prueba, ci cargo dci cual era titular ci empleado ascend/do podra ser provi.sto por encargo o 
median/c nombrarniento provisional." 

Que ci articulo 2.15.5.49 del Decreto 1083 de 2015 (Adicionado por ci articulo 1° del Decreto 
648 de 201 7) prevé que ci: "El empleado con derechos c/c carrera adminis/rativa que .supere un 
concurso para un empleo c/c carrera serO nombrado en periodo c/c prueba y su empleo se 
declarara vacante temporal mien/ms dura ci periodo c/c prucha." 

Que ci articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015 (Adicionado por ci articulo 1° del Decreto 648 
de 201 7) preceptña que: "Cuando un empleado con derechos c/c carrera supere un concurso seth 
nombrado en ascenso en periodo c/c prueba por ci término de seis (6) meses. Si supera es/c 
periodo sattsjàctoriamente ie vera actualizada su inscrpcion ci registro páblico. // Mien/ras se 
produce la cali,ficacion del periodo c/c prueba, ci cargo del cual es titular ci empleado ascend/do 
podrd ser provislo por encargo o mcdiante no;nbramiento provisional, conforinc con las reglas 
que regulan la mater/a." 

Que asi mismo ci articulo 2.2.5.2.2 ibidem, rcspccto ala vacancia temporal de los empleos, sehala 
lo siguiente: 

"Vacancia temporal. El empico queda vacanic temporaimente cuando su titular se cncue n/re en 
una c/c las siguientes situaciones: 

( ... ) 7. .PerIodo c/c prueba en otro empleo c/c carrera 

Que sobre Ia vacancia temporal, Ia ComisiOn Nacional del Scrvicio Civil se pronunció mcdiante 
concepto pblico No. (02 .020485) 2-2009-28704 del 21 de octubre de 2009 en los siguientes 
terminus: 

"( ... ) La en/ic/ad podrci dcciarar la vacancia temporal para dane oportunic/ad a los empleados 
que ten/endo derechos c/c camera sean nombrac/os en periodo c/c prueba en ci mistno o en un 
stvtema c/c carrera c/iJL'rente, luego c/c supei-ar an concuiso c/c méritos. // Una vez concluido ci 
periodo c/c prueba, si ci empleado lo supera con éxito, proccdera la inscripción en ci RegLs'tro 
.Pühlico del Sis/ema General c/c Carrera o dci SLvterna Especial a Especijico, segán sea ci caso. 
Dc lo contrario deberá regresar a su ernpieo, en ci cual es titular c/c derechos c/c carrera del 
S/sterna Especial c/c Origen Cons! it ucional 

Que a travCs de Ia Resolucion No. 531 del 30 de octubre de 2024, el(iá) scflor(a) IVAN DAVID 
DIAZ RAM1REZ, identificado(a) con cedula dc ciudadania No. 1.030.527.415, quien ostenta 
derechos de carrera administrativa en ci empleo Auxiliar Administrativo COdigo 407 Grado 03 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 041 06 FEB 2026 

"Por Ia cual se efeetha un nombramiento on periodo de prueba, sedan per terminados unos encargos 
y se declara Ia vacancia temporal de on empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de 

Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C." 

del(a) DireceiOn del Sistema Distrital de Servieio a Ia Ciudadanla, Posición No. 4968, fue 
encargado on ci empleo Téenieo Operativo COdigo 314 Grado 04 del(Ia) Subdireceión de Imprenta 
Distrital, PosieiOn No. 1548, de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

Que por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba, dar por 
terminados unos encargos y deelarar Ia vacancia temporal de on empleo de Ia Secretaria General 
de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

Articulo 1°-: Nombramientocn periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de la 
carrera administrativa a IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ, identiflcado(a) con cedula de 
ciudadania No. 1.030.527.415 on ci enipieo denominado 'I'écnico Operativo Codigo 314 Grado 
09, dei(ia) Direccion del Sistema Distrital de Servicio a Ia Ciudadanla de la Secretaria General de 
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4320, ofertado on ci Proceso de Seleeeion No. 
2546 de 2023 - Distrito Capital 6 con OPEC 219484, bajo Ia modalidad de ASCENSO, de 
eonformidad con lo expuesto en Ia parte eonsiderativa de Ia presente Resoiucion. 

Articulo 2°-: Evaluacion del periodo de prueba. I)e acuerdo con lo seflalado en el numeral 5 
del articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere ci articulo anterior 
tendrd una duraciOn de seis (6) meses, al final del cual seth evaluado ci desempeflo por el(Ia) 
jefe(a) inmediato(a) o comisiOn evaluadora (segün sea ci caso); de ser satisfactoria Ia califieacion 
será inscrito(a) en ci Registro PUbiico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su 
nombramiento será declarado insubsistente por resoiución rnotivadä. 

Articulo 30. AccptaciOn del nombramiento y poscsiOn. Dc conformidad con los articulos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Deereto 1083 de 2015 modilicado y adicionado por ci Decreto No. 648 
de 2017, el(Ia) seflor(a) IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ, cuenta con dicz (10) dIas hábiles 
contados a partir de ia comunicaciOn de la presente Resolucion, para manifestar su aceptación al 
cargo para ci eual the nombrado(a) y posteriormente diez (10) dias hábiies para posesionarse, los 

euaies serãn contados a partir de ía feeha de ]a aeeptaciOn del nombramiento en periodo de prueba. 

Articulo 4°-: Vacancia temporal. Declarar Ia vacancia temporal del enipleo de Auxiliar 
Administrativo COdigo 407 Grado 03, dei(ia) Direccion del Sistema Distrital de Scrvicio a Ia 
Ciudadania de Ia Secretaria General de ía Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., IP Perno No. 4968, 
cuyo(a) titular con dereehos de carrera administrativa es el(Ia) señor(a) IVAN DAVID DIAZ 
RAMIREZ, identificado(a) con eeduia de eiudadaniallo. 1.030.527.4 IS, desde su posesión on el 
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CONT1NUACJON DE LA RESOLUCJON No. 041 06 RFP 7fl7R 

"Por [a cual se efectüa tin nombrainiento on periodo de prueba, sedan por tcmiinados iinos enc-argos 
y se declara Ia vacancia temporal de un empleo de carrera administrativa de Ia Secretarla General de 

Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C." 

empleo denominado l'ácnico Operativo Código 314 Grado 09, del(la) DirecciOn del Sistema 
Distrital de Servieio a Ia Ciudadania, ID Perno No. 4320 de Ia niisma Secretarla y hasta Ia 
culrninacion y califlcacion del periodo de prueba on ese empleo, por las razones expuestas on Ia 
parte rnoti-va de esta Resolueión. 

Parágrafo 10 C; Una vez finalizado el periodo de prueba, eI(la) seflor(a) IVAN DAVID DIAZ 
RAMIREZ, identifleado(a) con cddula de ciudadania No. 1.030.527.415 deherâ comunicar su 
decision de renunciar at empleo del cual es titular o en su defecto, reasumir de manera inniediata 
las funciones del empleo sobre ci cual osteiita derechos de carrera administrativa on Ia Secretarla 
General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota. D.C. En caso de no hacerlo, se dcciarará Ia vacancia 
definitiva del empico por abandono del cargo. 

Paragrafo 2°-: En caso de que el(la) señor(a) IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ, identificado(a) 
con cédula de ciudadania No. 1.030.527.415 opte por reintcgrarse a su empleo titular de carrera 
administrativa antes de Ia terrninaciOn del periodo de prueba, deberd radicar ante Ia DirecciOn dc 
'I'alento Ilurnano Ia respectiva solicilud de renuncia al empleo pra ci cual fue nombrado on 
periodo de prueba. Dicho reintegro procederá siempre clue,  a Ia fecha de Ia solicitud, no se 
encuentre en firme unacvaluacion satisfactoria o sobresalientc del periodo de prueba en ci empleo 
objeto del nombramiento. 

Articulo 5°-: TerminaciOn de encargos. Dar por terminados los encargos ordenados nicdiante 
las siguientes Resoluciones, on los empleos relacionados a continuación, a partir de Ia fecha dc 
posesiOn del(Ia) señor(a) IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ en el empleo Fécnico Operativo 
Codigo 314 Grado 09, ID Perno No. 4320: 

Cédula de 
Ciudadania 

Nombres y 
Apellidos Empico, Dependencia y ResoluciOn de Encargo _______________________________________________ 

IVAN DAVID 
Tdcnico Operativo COdigo 314 Grado 04- Subdircccion 

1.030.527.415 
DiAl RAMIRFLZ 

de Imprenta Distrital - PosiciOn No. 1548 
ResoluciOn No. 531 del 30 de octubre de 2024 

Tdcnico Operativo Código 314 Grado 09- Direccion del 

79.210.378 
GERMAN Sislema Distrital de Servicio ala Ciudadania - PosiciOn 

ZARATE ABRIL No. 4320 
RcsoluciOn No. 774 del 28 de diciembre de 2023 

Artictilo 60-: Comunicaciones. Comunicar Ia presente resoluciOn a las personas y a las 
dependencias mencionadas en los artIculos 10,  4° y 50  y a Ia DirecciOn de Talento 1-lumano de Ia 
Secretaria General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota, D.C., a travds de Ia SubdirecciOn de GestiOn 
Documental de Ia misma Secretaria. 

Cr. B No, ia-es 
Codigo poflM fuLl 
TeL .57(6013 3213000 
wnswebiiagenenigov.co  
Info: line, 195 

4203000-FT-997 Version 04 

I GENERAL 
AWAtfl 
DE0040YAOt 



I 	 BOGOT/ 
	 Pág.7de7 

CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 041 ff 6 FFR 2flR 

"Por Ia cual se efectha un nombramiento on periodo de prueba, sedan per tenninados unos encargos 
y se declara Ia vacancia temporal de on empleo de carrera adrninistrativa de Ia Secretaria General de 

Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C." 

ArtIculo 71-: Publicaciones. Publicar ci contenido de Ia presente Resolueion en ci Registro 
Distrital a través de Ia SubdirecciOn de Gestion Documental de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia 
Mayor de Bogota, D.C., y on ci I3ot6n de Transparencia de Ia Entidad a través de Ia DireeciOn de 
Talento 1-Jumano de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

ArtIculo 8°-: La DireeciOn de Talento 1-lumano de la Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de 
Bogota, D.C., reportará todas las actuaciones relacionadas eon ci nonibramiento en ci BNLE de 
Ia CNSC. 

ArtIculo 91-: La presente Resolueión rige a partir de su expedieión. 

PUBLIQUESE, COM IJNIQUESE V CUMPLASE 

06 FEB 2026 

ProycctO: 
Rev iso: 

AprobO: 

Andrci Alexander SuOrcz Moreno - Contratista - DirecciOn de 
Monica Yizcth Gonzalez Garcia - Contratista— DirecciOn dci 
Scrgio Felipe Galeano GOmcz - Director do lalento l-Iuinano 
Monica Liliana Hcrrera Mcdina - Jeib Oflcina Juridica .2, 
- nry I-lumhcrto Villaniarin Scrrano - Suhsecretario Corporal 

D Iiumann4j 
Ilumano I) 
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