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BOGOT/\

RESOLUCION No. 2 55 DE 20
(05 MAY 208 )

*Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la
Resolucion No. 093 del 09 de febrero de 2026”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA,
DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en ¢l
Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el
numeral 1 del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 466° del Decreto No. 640 de 2025, establecid entre las funciones de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 1. Nombrar, dar posesién y
revocar los nombramientos”,

Que, el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado per el
Decreto No. 648 de 2017, establece que:

“ARTICULQ 2.2.5.1.6 Comunicacién y término para aceptar el nombramiento, El acto
administrativo de nombramiento se comunicard al interesado por escrito, a través de
medios fisicos o electronicos, indicdandole que cuenta con el término de diez (10} dias para
manifestar su aceptacion o rechazo.”

Que, ¢l articulo 2.2,5.1.12 ibidem, establece:
“"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora

deberd derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o
no toma posesion del empleg dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la
lev ¢ el presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.
3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”
{Subrayado fuera de texto)
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Que mediante el articulo 1° de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, se nombré en
periodo de prueba dentro de la carrera administrativa, entre otros, a la sefiora GINNA PAOLA
SANCHEZ MONDRAGON, identificada con la cédula de cindadania No. 53.010. 302,enel
empleo denominado Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 01, de la Direccion Centro
de Memoria, Paz y Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C.,, ID Perno No. 4808, ofertado en el Proceso de Seleccion No, 2546 de 2023 — Distrito
Capital 6 con OPEC 204202, bajo la modalidad ABIERTO.

Pig.2 de 4

Que, mediante oficio radicado con No. 2-2026-2954 del 9 de febrero de 2026, la Subdireccion
de Gestion Documental de la Secretarja General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
comunico la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026 a la sefiora GINNA PAOLA
SANCHEZ MONDRAGON.

Que mccllante oficio radicado con No. 1-2026-6788 del 23 de febrero de 2026, sefiora GINNA
PAOLA SANCHEZ MONDRAGON aceptd el nombramiento en periodo de prueba en el
empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, de la Direccién Centro de Memoria,
Pazy Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C. y solicit6
se le concediera prorroga hasta el dia 30 de mayo de 2026 para posesionarsc en ¢l mencionado
empleo, la cual fue negada por necesidades del servicio mediante oficio radicado con No. 2-
2026-4797 del 25 de febrero de 2026, donde igualmente se le informod a la elegible, que la
fecha programada para la posesion seria el dia 4 de marzo de 2026.

Que medlante oficio radicado con No. 1-2026-8067 del 2 de marzo de 2026, la sefiora GINNA
PAOLA SANCHEZ MONDRAGON, solicité ampliacion del plazo para Ia poscsion, hasta el
dia 30 de mayo de 2026. En atencidn a lo anterior, mediante oficio radicado con No, 2-2026-

5555 del 5 de marzo de 2026, se le informé que el plazo maximo para la posesion correspondia
al 1 de abril de 2026.

Que, la sefiora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON no comparecid ¢l 1 de abril de
2026 a cfectuar la posesion del empleo Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, de
la Direccién Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4808.

Que mediante oficio radicado con el No. 2-2026-10499 del 23 de abril de 2026, la Direccion
de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C,, requirio
de manera definitiva y perentoria a la sefiora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON
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para formalizar su vinculacion, advirtiéndole que la inobservancia de dicho requerimiento o
la falta de justificacion legal daria lugar a la derogatoria de su nombramiento.

Que, segin acta de envio y entrega de mensaje de datos emitida por Servicios Postales
Nacionales S.A.S. (4-72), dicho requerimiento fue entregado satisfactoriamente y abierto por
la elegible el dia 24 de abril de 2026, sin que a la fecha de expedicidn del presente acto
administrativo la sefiora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON se haya presentado o
haya allegado comunicacion.

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento en periodo de
prucba efectuado, a la sefiora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON, mediante el
articulo 1° de la Resolucion No. 093 del 09 de febrero de 2026, de conformidad con el articulo
2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por ¢l Decreto No. 648 de
2017.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Derogar el nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante el articulo
1° de 1a Resolucion No. 093 del 09 de febrero de 2026, de la sciiora GINNA PAOLA
SANCHEZ MONDRAGON, identificada con la cédula de ciudadania No. 53.010.302, en el
empleo denominado Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 01, de la Direccion Centro
de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., ID Perno No. 4808, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 — Distrito
Capital 6 con OPEC 204202, bajo 1a modalidad ABIERTO, de acuerdo con lo expuesto en la
parte considerativa del presente acto.administrativo.

Articulo 2°-: Comunicar la presente Resolucion a la sefiora GINNA PAOLA SANCHEZ
MONDRAGON, a la Direccién Centro de Memoria, Paz y Reconciliacién y a la Direccidn de
Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de
la Subdireccion de Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 3°-; Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través
de la Subdireccidén de Gestién Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., y en el Botdn de Transparencia de la Entidad a través de la Direccion de Talento
Humane de fa Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C,
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Articulo 4°-: La Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., reportara todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el

Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE de la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC. '

Articulo 5§°-: Los demas términos y condiciones de la Resolucién No. 093 del 09 de febrero
de 2026, contintian vigentes,

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
g5
Dada en BogafA\ D. C., a los MAK 2026

Secretario (eneral

Proyectd: Natalia Stefania Walieros Rojas — Contratista — Direccién de Talentd Humano 'IY,D
Revisé: Ménica Yizeth Gonzalez Garcia ~ Contratista Direccion de Talento Humano [,,
Sergio Felipe Galeano (Gomez — Director de Talento Humanoa .
Manica Liliana Herrera Medina -- Jefe Oficing Juridica

Aprobé: chnry Humberte Villamarin Serrane — Subsccretario Corporatiwc’\/\

$

Cra. 8 No. 10-65

Cédiga postal 111751

Tel; +57{601) 381 3000
www.secretarfageneral.gov.co
Into: Linea 195

SECRETARIA

GENERAL

4203000-FT-997 Versidn 04




