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RESOLUCION No. 255 DE 20 

(.0 5 MAY 2026 

"Tor la cual se deroga on nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la 
Resoiución No. 093 del 09 de febrero de 2026" 

EL SECRETARTO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, 
DISTRITO CAPITAL 

En ejerciclo de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en ci 
Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado per el Decreto No. 648 de 2017, el 

numeral I del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y 

CONSIDERANDO 

Que, el articulo 466° del Decreto No. 640 de 2025, estableeió entre las funciones de la 
SecretarIa General de La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., "1. Nombrar, dat posesión y 
revocar los nombramientos 

Que, el articulo 2.2.5.1.6 'del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado per ci 
Decreto No. 648 de 2017, establece que: 

"AR TICULO 2.2.5.1.6 Comunicacion y términopara aceptar ci nombramiento. El acto 
administrativo de nombramiento se cornunicará al interesado par escrito, a través de 
inediosJisicos o electrónicos, indicándole que cuenta con ci término de diez (JO) diasparce 
manfestar su aceptación a rechazo." 

Que, el articulo 2.2,5.1.12 ibidem, establece: 

"ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad noininadora 
deberá derogar el nombramiento, cuando: 

La persona desiQnada no man/fiesta la aceptación del nombrarniento, no acepta, a 
no toma posesión del empleo dentro de los plazas señalados en la Constitución, la 
1ev o el presente Titulo. 

Ala sea viable darposesión en los térniinos seflalados en elpresente Titulo. 

La administración no haya comunicado ci nombramiento. 

Cuando la designaciOn se ha -hecho per acto adrninistrativo inadecuado." 
(Subrayado fuera de texto) 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 55 P MAY  2026 

"Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la 
Resolución No. 093 del 09 de febrero de 2026" 

Que mediante e1 articulo 10  de la Resolucion No. 093 del 9 de febrero de 2026, se nombró en 
periodo de prueba dentro de la carrera adniinistrativa, entre otros, a la señora GINNA PAOLA 
SANCHEZ MONDRAGON, identificada con la cédula de ciudadanla No. 53.010.302, en el 
empleo denominado Profesional Universitario, Código 219, Grado 01, de la Dirección Centro 
de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C., ID Pemo No. 4808, ofertado en el Proceso de Seleccion No. 2546 de 2023 - Distrito 
Capital 6 con OPEC 204202, bajo la modalidad ABIERTO. 

Que, mediante oficio radicado con No. 2-2026-2954 del 9 de febrero de 2026, la Subdireccion 
de Gestión Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 
comunicó la Resolueion No. 093 del 9 de febrero de 2026 a la señora GINNA PAOLA 
SANCHEZ MONDRAGON. 

Que mediante oficio radicado con No. 1-2026-6788 del 23 de febrero de 2026, señora GINNA 
PAOLA SANCHEZ MONDRAGON aceptó ci nombramiento en periodo de prueba en el 
empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 01, de la Direccion Centro de Memoria, 
Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. y solicito 
se Ic conccdiera prórroga hasta el dia 30 de mayo de 2026 para posesionarsc en cI mcncionado 
empleo, Ia cual the negada per necesidades del servicio mediante oficio radicado con No. 2-
2026-4797 del 25 de febrero de 2026, donde igualmente se Ic informó a la elegible, que la 
fecha programada para la posesión seria el dia 4 de marzo de 2026. 

Que mediante oficio radicado con No, 1-2026-8067 del 2 de marzo de 2026, la señora GINNA 
PAOLA SANCHEZ MONDRAGON, soLicitó ampliacion del piazo para la posesión, hasta el 
dia 30 de mayo de 2026. En atención a lo anterior, mediante oficio radicado con No. 2-2026-
5555 del 5 de marzo de 2026, se le informó que el plazo máximo para la posesión correspondia 
al 1 de abril de 2026. 

Que, Ia señora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON no compareció elI de abril de 
2026 a cfectuar la posesión del empleo Profesional Universitario, Código 219, Grado 01, dc 
la Dirección Centro de Memoria, Paz y Reeonciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia 
Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4808. 

Que mediante oficio radicado con ci No. 2-2026-10499 del 23 de abril de 2026, la Dirección 
de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., requirió 
de manera definitiva y perentoria a la señora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON 
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CONTLNUACION DE LA RESOLUCION No. 255 05 MAY 2026 

"Por la cual se deroga un nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante la 
Resolución No. 093 del 09 de febrero de 2026" 

para formalizar su vinculación, advirtiéndole que la inobservancia de dicho requerimiento o 
la falta dejustiflcacion legal darla lugar ala derogatoria de su nombramiento. 

Que, segUn acta de envio y entrega de mensaje de datos emitida per Servicios Postales 
Nacionales S.A.S. (4-72), dicho requerimiento flue entregado satisfactoriamente y abierto per 
la elegible el dIa 24 de abril de 2026, sin que a la fecha de expedición del presente acto 
administrativo la señora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON se haya presentado o 
haya allegado comunicación. 

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario derogar el nombramiento en periodo de 
prueba efectuado, a la señora GINNA PAOLA SANCHEZ MONDRAGON, mediante el 
articulo l°de la Resolucion No. 093 del 09 de febrero de 2026, de conformidad con el articulo 
2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 
2017. 

En menLo de lo expuesto, 

RESUELVE 

Articulo 1°-: Derogar el nombramiento en periodo de prueba efectuado mediante el articulo 
1° de la Resolución No. 093 del 09 dc fcbrcro dc 2026, de la señora GINNA PAOLA 
SANCHEZ MONDRAGON, identificada con la cédula de ciudadania No. 53,010.302, en el 
empleo denominado Profesional Universitanio, Código 219, Grado 01, de la Dirección Centro 
de Memoria, Paz y Reconciliación de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C., ID Perno No. 4808, ofertado en el Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - Distrito 
Capital 6 con OPEC 204202, bajo Ia modalidad ABIERTO, de acuerdo con lo expuesto en la 
parte considerativa del presente acto,administrativo. 

Articulo 21-: Comunicar la presente Resoluciôn a la señora GINNA PAOLA SANCHEZ 
MONDRAGON, ala Dirección Centro de Memonia, Paz y Reconciliacion y ala Dirección de 
Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a travCs de 
la SubdirecciOn de Gestión Documental de la misma Secretaria. 

Articulo 31-: Publicar el contenido de la presente Resolución en el Registro Distnital a través 
de la Subdirección de Gestión Documental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de 
Bogota, D.C., y on el Botón de Transparencia de la Entidad a través de la Direcciôn de Talento 
1-lumano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 2 55 05  MAY 2026 

"Por La cual se derogaun nombramiento en periodo de prueba efeetuado mediante la 
Resolucjon No. 093 del 09 de febrero de 2026" 

Articulo 4°-: La Dirección de Talento Humano de la Secretaria General de la AlcaldIa Mayor 
de Bogota, D.C., reportará todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en el 
Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE de la Comisión Nacional del Servicio Civil - 
CNSC. 

Articulo 51-: Los demas términos y condiciones de la Resolución No, 093 del 09 de febrero 
de 2026, continUan vigentes. 

Articulo 6°-: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedicion. 

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE 

DadaenBotD.C.,aIos
.05 MAY  2026 

SILVA MqYANO 
General 	I 

Proyecto 	Natalia Stefania Walicros Rojas - Contratista - DirecciOn de Talent4Huniano ncJ 
Revise: 	Monica Yizeth Gon2ález Garcia Contratista Direccian de Talento Hurnano 14 

Sergio Felipe Galeano GOinez - Director de Talento Hurnano 
MOnica Liliana Hentra Medina - We Oficina Juridica 

Aprobo: ,_Hcnry Humberto villamarin Serrano - Subsccrctario corporativr , , 

Cia. 8 No 10-65 
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