
BOGOT/\ 

RESOLUCION No. d 1 3 DE 20 

( 0 2 JUN  2026 	) 

"Por Ia cual se efectáa un nombrarniento en periodo de prueba y se da por terminado un 
nombramiento provisional en un empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia 

AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C. 

EL SECRETARIO GENERAL DE LAALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO 
CA P ITA L 

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en ci Decreto 
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017. el numeral I del 

artIculo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y 

CONSIDERANDO 

Que, ci articulo 466 del Decreto No. 640 de 2025, estableciO entre las funciones de Ia Secretaria 
General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota. D.C.. '1. Nombrar, dar posesión y revocar los 
nonthramientos // 2. Realizar encargos, prOrrogas de nombrarniento provisionales v retiros; 

Que, ci articulo 38 de Ia Ley 996 de 2005 estabiece que Ia nómina del respectivo ente territorial o 
entidad no podrá modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de 
eiección popular, salvo que se trate de Ia provisiOn de cargos por faltas definitivas con ocasión de 
muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, y en los casos de apiicación de las normas de 
carrera administrativa. 

Quc. mediante Ia Circular Conjunta No. 100-006 de 2025, expedida por el Departamento 
Administrativo de Ia Presidencia de Ia RepOblica (DAPRE) y el Departamento Administrativo de Ia 
FunciOn Pblica (DAFP), se impartieron lineamientos para Ia apiicaciOn de Ia Ley de Garantlas 
Electorales —Ley 996 de 2005— con ocasión de las elecciones a Ia Presidencia. Vicepresidencia y 
Congreso de Ia Repblica, precisando que. a nivel territorial, las restricciones previstas en ci articulo 
38 inician cuatro (4) meses antes de las elecciones para elegir miembros del Congreso. esto es, a partir 
de las 00:00 am. del 8 de novicmbrc de 2025. 

Que, Ia citada Circular Conjunta reiterO que durante ci periodo de restricciOn no podrá modificarse Ia 
nOmina del respectivo ente territorial o entidad, salvo las excepciones previstas en el artIculo 38 de Ia 
Ley 996 de 2005, dentro de las cuales se encuentra Ia aplicaciOn de las normas de carrera 
administrativa, permitiendo en consecuencia eféctuar nombrarnientos en periodo de prueba a quienes 
hayan sido seleccionados(as) mediante los concursos de méritos adelantados por Ia ComisiOn Nacional 
del Servicio Civil - CNSC. 

Que, Ia Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre 
de 2023, modificado por ci Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocó a concurso piThlico de 
méritos para proveer detinitivamente vacantes pertenccientes al Sistema General de Carrera 
Administrativa de Ia Secretaria General de Ia Aicaldia Mayor de Bogota, D.C., en ci marco del Proceso 
de SelccciOn No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6. 
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2 CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. U U 

"Por Ia cual se eiectia un nombrarniento on perlodo de prueha y se da por terminado un 

nombrarniento provisional en un empleo de carrera adniinistrativa de Ia SecretarIa General dc Ia 

Alcaldia Mayor de Bogota, D.C." 

Que, de conformidad con el articulo 30  del Acuerdo No. 117 del 20 de dicienibre de 2023. modificado 
por el Acuerdo No. 155 del 03 dejulio de 2024, superadas las etapas: 1. Convocatoria y divulgacian. 
2. AdquisiciOn de Derechos de Participación e lnscripciones, 3. Verifcación de requisitos rnInimos y 
4. Aplicación de pruebas a los participantes adinitidos, Ia CNSC conformó y adoptó las listas de 
elegibles para proveer las vacantes delinitivas de los empleos dc carrera administrativa olertados para 
Ia Secretarla General de Ia Aicaldia Mayor de Bogota, D.C., las cuales lueron pubLicadas en el Banco 
Nacional de Listas de Elegibles (BNLE). 

Que, en atención a lo anterior, mediante ResoluciOn No. 14136 del 24 de diciembre de 2025, ta 

Comisión Nacional del Scrvicio Civil expidió Ia lista de elegibles, correspondiente al eniplco 
denominado Auxiliar Adniinistrativo, Código 407, Grado 03. del(la) Dirección del Sistenia l)istrital 
de Servicio a Ia Ciudadania, de Ia Secretaria General de Ia Alcaidia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno 
No. 4941, ofertado e identificado con código OPEC No. 219487, en Ia modaiidad ABIERTO. 

Que, el articulo 29° de Ia Ley 909 de 2004, modificado por ci artIculo 6 de Ia Ley 2418 de 2024, 
deterniina que La piovisión c/efiniiiva c/c los ernpleos pithlicos c/c carrera ac/nzinisirativa se I?aic 
rnedia,ne procesos de selccción abier!os y de ascenso ( ... ) En los procesos de selccción o cone wsos 
ahie,ios para ingresar a Ia carrera podrán participar las per.conas que acrec/iten io,r requiitas y 
condiciones requeridos para ci c/csenzpclio de los empleos ( ... ) 

Que, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015 "ARTICULO 2.2.5.3.1 Provision c/c 
las vacancias defInitivas. (...) Las vacantes defIniiivas en ernpieos c/c carrera Sc provecran en perioclo 
c/c prueba o en cisceiiso, con las personcis que /Iayan siclo seleccionadas inediante ci sislerna de rnèrito, 
c/c conform idc,d con lo es,'ahiecic/o en Ia Ley 909 c/c 2004 o en las disposicioncs que regu/en los 
sistemas especijicos c/c carrera, segOn corresponc/a 

Que. de acuerdo con ci artIcuio 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 Ia provisiOn delinitiva de los 
enipleos de carrera se efectuará teniendo en cuenta: "4. Con Ia persona que al mornento en que cicha 
proc/ucirse ci noinhranuenio ocupc ci pruner pueslo en ifs/a c/c cicgibics para ci e,np/eo ojer!ac/o que 
tue ohj ci o c/c con'ocatoria para Ia respecliva en tic/act'. 

Quc, de coniormidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 "Enfirme Ia lista c/c elegihies 
Ia Corn isiOn Nacional del Servicio Civil enviarO copia ai /efc c/c Ia entidad para la cual se real izó ci 
concurso, para que c/entro c/c los diez (10) c/las /iObiies siguien/es al envlo dc/a lista c/c clegihiesy en 
estricto orc/en c/c menlo se produzca ci nombramiento en perlodo c/c prueba en ci ernpleo objeto c/cl 
COnCUrSO, ci cucti no podra ser provislo bajo ninguna otra modal/dad, unc: vcz recibida ia i/s/a c/c 
c/c gib/es". 
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CONTINUACLON DE LA RESOLUCION No.  

"Por Ia cual se efectóa un nombramiento en periodo de prueba '' se da por terminado un 
nombrarniento provisional en un empleo de carrera administrativa de Ia Secretarla General de Ia 

Alcaldia Mayor de Bogota, D.C." 

Que. mediante comunicación 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, Ia Cornisión Nacional del 
Servicio Civil (CNSC) inforrnó las listas de elegibles del Proceso de SelccciOn No. 2546 de 2023 - 
Distrito Capital 6, que adquirieron frmeza a partir del 26 de enero de 2026. 

Que, Ia Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, D.C., llevó a cabo Ia provision definitiva 
con las posiciones meritorias, de los empleos ofertados en el Proceso de SelecciOn No. 2546 de 2023 
- Distrito Capital 6, de acuerdo dentro de los términos de conformidad con lo dispuesto en los articulos 
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Decreto No. 648 de 
2017. 

Que, mediante radicados Nos. 2-2026-8227 y 2-2026-9747 y radicado CNSC No. 2026RE 125 157 y 
2026RE 137885. Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. solicitO a Ia CornisiOn 
Nacional del Servicio Civil - CNSC, se verificaran las condiciones técnicas de empleos equivalentes 
y se habilitara ci uso de Ia lista para las vacantes reportadas, con el fin de proceder con estricto apego 
al orden de rnérito y a Ia normativa de carrera administrativa vigente, de conformidad con lo 
establecido en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, asegurando ciue  el acceso al empleo 
piiblico se realice bajo los principios de transparencia y mérito. 

Que. mediante radicado CNSC No. 2026RS077595 pubiicado mediante el Banco Nacional de Listas 
de Elegibles -. BNLE, ci dia 19 de mayo de 2026, autorizó ci uso de listas de elegibles para ci empleo 
relacionado a continuación y ofertado en el Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 
6. bajo Ia niodalidad ABIERTO, asi como a Ia persona que ocupo Ia posición meritoria en Ia Lista: 

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de 2015. 
Ia Directora de Talento Humano (E) verificó y certificO que Ia persona enunciada anteriormente, 
cumple con los requisitos estabtecidos para ser nombrada en perlodo de prueba en el empleo Auxiliar 
Administrativo, Codigo 407, Grado 03, del(a) DirecciOn del Sistema Distrital de Servicio a Ia 
Ciudadania - ID Perno No. 4941, de conformidad con el Manual de Funciones y Competencias 
Lahoral es. 

Q uc, Cl empleo en mención se encuentra provisto de manera transitoria mediante nombramiento 
provisional. efectuado a través de Ia ResoluciOn No. 617 del 04 de diciembre de 2024, al(la) servidor(a) 
pablico(a) LINA CAMILA GARZON ALVARADO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 
1.012.461.3 15. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 313  2 JUt 2026 

'Por la coal se efcctOa un nombrarnicnto en periodo de prueba y se da poi' tcrminado un 
nombramiento provisional cii un cmpleo de carrera administrativa de la Secretarla General de la 

Alcaldia Mayor de Bogota. D.c." 

Que, rcspccto ala provision de las vacantes detinitivas, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 cle 
2015 niodificado por el Decreto No. 648 de 2017. establcciO: "Mk'niras Se surte ci proceso de 
se/eec/on, ci cinpico c/c ccn'rera vacanie de mwiera clefinitiva  podrO proveerse Iransitoriamente a 
o'av€s c/c iasflgoras dci encargo o c/el nombramienlo provisional, en los términos sciaiac/os en la Lev 
909 (/c 2004 v en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas 
especi/Icos c/C carrera ' (negrilla fuera del texto). 

Que, en relaciOn con los nonibramientos provisionales. el artIculo 10  del Decreto 498 del 30 de rnarzo 
dc 2020, el cual nioclificó cI articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, señala: 

"ParOgrafo 2°. Cuando la usia c/c elegibles ciaborada como resuitaclo c/c on proceso de selecciOn 
estd con forinada por on nOmero menor c/c aspiranies al c/c einpleos ojertaclos a proveer. Ia 
ac/nlinisti'acidn, ames de efectuar los respeceivos nombramientos en perioc/o c/c prueba y relirar 
c/el serviclo a los prow.vionales, deherO tener en cuenta ci siguieiue orden c/c proleccion genei'ado 
p0)': 

Enfirinedad catastrOjica a aigOn iipo c/c discapacidad. 
Acrec/jia,' la Conc/Icion c/c padre o mac/re cabeza defamilia en los rérminos seiialaclos en his 

norma.s t'igenles '  lajwlsprudencia .sohre la maleria. 
Osien tar la conciiciOn c/c prepensionados en los (er/n inos señalados en las norm as vigen tes V 

la jurisprudencia sobre la mnaiericz. 
Tener hi conc/ición c/c cmpleac/o aniparado COO fue,'o sindical. 

ParOgrafb 3°. Cuanclo la h.sta c/c clegibles esté conformncicla  por on numero igual a superior al 
nthnero c/c cmplcos a proveer. la  ac/minisiración dehcrd aclelaniar aCCiones afIrmnativas para que 
en lo posibie los sem'vic/ores que se encuentren en las conc/iciones se;aladas en ci pcirOgrafo 
anterior sean reubicados en 0(105 empicos c/c carrera 0 teniporales poe sc encuentren vacanies, v 
pa,'a los cuales cwnpian requisitos, en la respecliva en/idad o en eni'idac/cs que integran ci sector 
aciminisirativo " ( Subrayado luera del texto). 

Que, p01' lo expucsto previaniente y con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos normalivos y 
jurisprudenciales, la SecrctarIa General de la Alcaldia Mayor de Bogota. D.C., a través de la Circular 
No. 021 del 19 de septiembre de 2025, deflnió los lincamientos para que los servidores(as) pibIicos(as) 
nombrados en provisionalidad reportaran ante Ia DirecciOn dc Talcnto Hurnano una o varias de las 
condiciones especiales previstas en el parágrafo 2° del artIculo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, 
modificado por cI articulo 1° del Decreto 498 de 2020. 

Quc, pai'a el caso particular, del(la) servidor(a) pOblico(a) LINA CAMILA GARZON ALVARADO. 
nomhrado(a) en provisionalidad, no reporto alguna situaciOn de especial protecciOn, por lo que. en 
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O2JUN 
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 	I 

Por Ia cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado Un 
nombramiento provisional en un ernpleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia 

Alcaldia Mayor de Bogota. D.C.' 

consecuencia, con ocasión al nombrarniento en periodo de prueba del(Ia) señor(a) DANIEL 
FERNANI)O DAZA ORDONEZ, resulta procedente dar por terminado el nombramiento provisional. 

Que, por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba y dar porterminado 
un nombramiento provisional, en un empleo de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota. 
D.C. 

En mérito de to expuesto. 
RESUELVE 

ArtIculo 1°-: Nombrarniento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro de Ia 
carrera administrativa at (a Ia) señor(a) DANIEL FERNANI)O DAZA ORDOtE7.. identiflcado(a) 
con cédula de ciudadanIa No. 1.059.235.284 en el empleo denominado Auxiliar Administrativo. 
Codigo 407. Grado 03, del(la) DirecciOn del Sistema Distrital de Servicio a Ia CiudadanIa de Ia 
Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4941, ofertado en el Proceso 
de SelecciOn No. 2546 de 2023— Distrito Capital 6 con OPEC 219487. bajo Ia modalidad ABIERTO. 
de conformidad con to expuesto en Ia parte considerativa de Ia presente Resolución 

ArtIculo 2°-: Evaluación del periodo de prueba. Dc acuerdo con to señaiado en Cl numeral 5 del 
artIculo 3 1 de Ia Ley 909 de 2004, el periodo de prueba a que se refiere el artIculo anterior tendrá una 
duración de seis (6) meses, at final del cual será evaluado el desempeño por cadajefe(a) inmediato(a) 
o comisión evaluadora (segOn sea el caso): de ser satisfactoria Ia calificaciOn será inscrito(a) en el 
Rcgistro Püblico de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, el nombrarniento sera declarado 
i nsubsistente por resolución moti vada. 

ArtIculo 3°. AceptaciOn del nombramiento y posesión. De conformidad con los artIculos 2.2.5.1.6 
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Decreto No. 648 de 2017. las 
personas nombradas en periodo de prueba. cuentan con dicz (10) dias liábiles contados a partir de Ia 
comunicación de Ia presente Resolución. para manifestar su aceptacion at cargo para el cual fueron 
nombrados(as) y posteriormente diez (10) dias háhiles para posesionarse, los cuales serán contados a 
partir de Ia lécha de Ia aceptación del nombramienlo en periodo de prueba. 

ArtIculo 4°-: Termina Nombramiento Provisional. Dar por terminado ci nombramiento provisional 
efectuado mediante Resolución No. 617 del 04 de diciembre de 2024, aI(ta) servidor(a) püblico(a) 
IJNA CAMILA GARZON ALVARADO, identilicado(a) con cédula de ciudadania No. 
1.012.461.315.  en el emplco denorninado Auxiliar Administrativo, COdigo 407, Grado 03. dei(la) 
DirecciOn del Sistema Distrital de Servicio a Ia CiudadanIa de Ia SecretarIa General de Ia Alcaldia 
Mayor de Bogota. D.C., ID Perno No. 4941, a partir de Ia lecha de posesiOn del(Ia) señor(a) DANIEL 
FERNANE)O DAZA ORDONEZ en el mencionado ernpleo. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 313 02 JUN 202 Ld  

"Por Ia cuai Sc cfcct>ia un nombramiento en perlodo de prueba y se da por terminado un 
nombramiento provisional on un empieo de carrera administrativa de Ia Secretaria General dc Ia 

Alcaidia Mayor dc Bogota. D.C." 

Articulo 50-: Cornunicaciones, Comunicar Ia presente resoiución a las personas y a las dependencias 
niencionadas en los articulos I °y 4°, y a Ia Dirección de Taiento Humano de Ia Secretaria General de 
Ia Alcaidla Mayor de Bogota, D.C., a través de La Subdirección de GestiOn Documental de Ia misma 
Secretaria. 

ArtIculo 6°-: Pubiicacioncs. Publicar ci contenido de Ia presente Rcsolución en ci Registro Distrital 
a través de Ia Subdirección de Gestión Documental de Ia Secretaria General de Ia Aicaidia Mayor de 
Bogota, D.C., y en ci BotOn de Transparencia de La Entidad a través de La Dirección de Talento 1-lumano 
(Ic La Secretaria General de Ia Aicaidla Mayor de Bogota, D.C. 

ArtIculo 71-: La Dirección de Talento I-!umano de Ia Secretaria General de Ia Aicaidia Mayor de 
Bogota, D.C., reportará todas las actuaciones relacionadas con ci nombramiento en ci BNLE dc Ia 
CNSC. 

ArtIcuio 80-: l.a presente Resolución rige a partir de su expedición. 

COMUNIQUESE, PUBLiQUESE Y dJMPLASE 

.02 J U N Dad7oa.D. 0

retario qGeneral 

ProyecfO: 	l)aniela Rodrsuez Jara - Contralista -. DirecciOn de lalento Huniano 41 
Revise: 	Andrea del I'ilar Camargo Vargas - I'roiesional Especializado - Direceton de lalento I luinano 

Edna Catalina vloreno GarzOn - Dircetora de lalento Ilumano (Et 
Monica liliana I Icrrera Medina - Jefe Oteina Juridica 

.tprohO: ,7.__1lenrN 1-luniberto Villamarin Serrano - Suhsecrctario Corporativ0. 
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