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RESOLUCION No. 	 DE 20 

Por Ia cual se efectüa un nombramiento en perlodo de prueba y se da por terminado un nombramiento en 

encargo en un empleo de carrera administrativa de Ia Secretarla General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, 
DC." 

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, 
DISTRITO CAPITAL 

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 
Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el 

numeral I del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y. 

CONSIDERANDO QUE 

Dc conformidad con ci artIculo 466 del Decreto No. 640 de 2025, estableció entre las 
funciones de Ia Secretarla General de La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., 1. No,'nbrar, dar 
posesión y revocar los nombramientos /1 2. Real izar encargos, prórrogas de nombramiento 
provisionales V retiros: 

Bajo este contexto, Ia Cornisión Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Acuerdo No. 
117 del 20 de diciembre de 2023, modificado por el Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, 
convocó a concurso piblico de méritos para proveer definitivamente vacantes pertenecientes 
al Sistema General de Carrera Administrativa de La Secretaria General de La Alcaldia Mayor 
de Bogota, D.C., en ci marco del Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6. 

Es de precisar que, de conformidad con el articulo 30  del Acuerdo No. 117 del 20 de diciembre 
de 2023, modificado por ci Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, superadas Las etapas: 1. 
Convocatoria y divulgacion, 2. Adquisicion de Derechos de Participación e Inscripciones, 3. 
Verificación de requisitos rnInimos y 4. ApLicación de pruebas a los participantes admitidos, 
Ia CNSC conforrnó y adoptó las iistas de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los 
ernpLeos de carrera administrativa ofertados para La Secretarla General de Ia Aicaidla Mayor 
de Bogota. D.C., las cuales fueron publicadas en el Banco Nacional de Listas de Elegibles 
(BNLE). 

Aunado a io anterior, mediante Resolución No. 13491 del 19 de diciembre de 2025. Ia 
Corn isiOn Nacional del Servicio Civil expidiO La lista de elegibies, correspondiente al ernpieo 
denorninado Profesional Especializado, COdigo 222, Grado 21, dei(la) Dirección Distrital de 
lnnovación Piibiica y Estado Abierto de La Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, 
D.C., LD Pemo No. 5013, ofertado e identificado con cOdigo OPEC No. 213703, en Ia 
niodaiidad ABIERTO. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.  

"Por Ia cual se efectiia un nombramiento en perlodo de prueba y se da por terminado un nombrarniento en 
encargo en un ernpleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 

D.C." 

Sobre ci particular, ci articulo 29° de Ia Ley 909 de 2004, modificado por ci artIculo 6 de Ia 
Ley 2418 de 2024, determina que "Laprovisión definitiva c/c los empieospz.thiicos c/c carrera 
adininistraliva se hard med/ante procesos de seiección abiertos y de ascenso (...) En los 
procesos de seieccidn o concursos abierios para ingresar a La carrera podrdn participar las 
personas que acreclien los requisitos ,y condiciones requeridos para ci desempeio de los 
empieos ( ... ) 

De igual manera, de acuerdo con 10 estabiecido en ci Decreto 1083 de 2015 "ARTICULO 
2.2.5.3.1 Provision c/c las vacancias dejInitivas. (..) Las vacantes dejinitivas en empieos de 
carrera se proveeran en periodo c/c prucha o en ascenso, con las personas que hayan sido 
seleccionadas med/ante ci sislema c/c menlo, c/c conform/dad con lo eslahiecido en La Ley,  909 
c/c 2004 o en las disposiciones que reguien los sistemas especflcos de carrera, segdn 
corresponda 

AsI mismo, de acuerdo con ci artIculo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 Ia provision 
definitiva de los ernpieos de carrera se efectuará teniendo en cuenta: 4. Con La persona que 
aL mnomento en que c/eba producirse ci nombramiento ocupe ci primer puesto en iista de 
elegibles para ci empieo ofertado que fuc objelo de convocatoria para La respectiva entic/ad". 

En concordancia con eilo, ci artIcuio 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 "En firme La usia de 
elegibies La Comisidn Nacional del Scrvicio Civil enviard copia a! jefm c/c La cot/dad para La 
cual se reaiizO ci concurso, para que dentro c/c los diez (10) c/las hObiies siguientes al envio 
c/c La Usia c/c elegihies .v  en estricto orden c/c menlo se produzca ci nombramniento en perioc/o 
c/c prueha en ci emnpleo objeto del concurso, ci cual no podrd sen provislo bq/o ninguna otra 
modaL/dad, una vez nec/b/c/a La usia Lie ciegihies". 

Posteriormente, niediante comunicación 2026RS008418 del 29 de enero de 2026, Ia Comisión 
Nacionai del Servicio Civil (CNSC) informO las listas de elegibies del Proceso de Selección 
No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, que adquirieron firmeza a partir del 26 de enero de 
2026. 

Como consecuencia de lo anterior, Ia Secretarla General de Ia Alcaidia Mayor de Bogota, 
D.C., Ilevó a cabo Ia pi'ovisión definitiva con las posiciones meritorias, de los empleos 
ofertados en ci Proceso de Seiección No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, de acuerdo dentro 
de los términos de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2,5.1.7 del 
Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017. 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.  

"Por Ia cual se efectia tin nombranilento en periodo de prueba y se da por terminado un nombrarniento en 
encargo en un ernpleo de carrera administrativa de Ia Secretarla General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 

DC," 

Ahora bien, mediante radicados Nos. 2-2026-8227 y 2-2026-9747 y radicado CNSC No. 
2026RE1 25157 y 2026RE1 37885, la Secretaria General de Ia Aicaidla Mayor de Bogota, D.C. 
solicitó a Ia ComisiOn Nacional del Servicio Civil - CNSC, se verificaran las condiciones 
técnicas de empleos equivalentes y se habilitara ci uso de Ia lista para las vacantes reportadas, 
con el fin de proceder con estricto apego al orden de mérito y a Ia normativa de carrera 
administrativa vigente, de conformidad con lo establecido en ci artIculo 2.2.5.3.2 del Decreto 
1083 de 2015, asegurando que ei acceso al enipieo pib]ico se realice bajo los principios de 
transparencia y mérito. 

En consecuencia, Ia Secrelarla General de Ia Aicaidia Mayor de Bogoté, D.C., expidió 
Ia Resoiución No. 314 del 22 de mayo de 2026 nombrando en periodo de prueba dentro de Ia 
carrera administrativa a Ia persona que ocupO ci segundo lugar en posición rneritoria, 
en empieo denominado Profesional Especiaiizado, Código 222, Grado 21, dei(Ia) Dirección 
Distritat de lnnovación P!.ThIica y Estado Abierto de Ia Secretarla General de Ia AlcaIdla 
Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 5013, ofertado en ci Proceso de SeiecciOn No. 2546 de 
2023 	Distrito Capital 6 e identificado con codigo OPEC No. 213703, bajo Ia modahdad 
ABIERTO, quien no acepto dicho nombrarniento y que en consecuencia se procedió con Ia 
derogatoria del acto administrativo correspond iente de conformidad con io estahiecido en 

ci articulo 2.2.5.1 .12 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado por ci artIcuio 10  del Decreto 
No. 648 de 2017. 

Por su parte, ci artIcuio 14 del Acuerdo No. 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por Ia 
Comisión Nacional del Servicio Civil (CNSC), estabiece: 

"Arriculo 14. Trámire (Fe USO de las Listas de Elegibles. Radicacla la solicitud de uso de 
listas de elegibles par La en/ic/ad nominac/ora, se dará inicio al trdmite c/c and/isis de 
viabilic/actdel uso de lista de elegibles de La oferta  piTh//ca c/c en?pleos de carrera (OPEC) 
que se encuentra en caheza c/c La Dirección cle Ac/nnnistración de Carrera Administrativa 
(DADA) a La dependencia que tenga asignacla es/a funcidn, ci cual consist/rd en va/ic/ar 
inicialmente que en efecto se hai'a con flgurado una c/c las causales de ret/co c/el servicio 
o La gcneracion c/c nuevas vacantes surgic/as con poster for/dad a La aprobacidn c/c La 
respeCtiva convocatoria, en los términos anteriormente senalaclos. El elegible autorizado 
para proveer un empleo equii.'alente podrO man ifestar su decis/dn de no aceptar dicho 
empieo, en es/c even to, no serth retiraclo de la 1/s/a c/c elegibles que integra. 
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Posición Cédula de 
OPEC del(la) Nombres y Apellidos Concepto 

Ciudadania 
Elegibie 

Mi smo 
213703 	3 	80.775.129 	JuanCarlosArteagaArteaga 

Em p leo 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.  

"Por a coal se efecti.ia un nombrarniento en perlodo de prueba y sc da por terminado un nombraniiento en 
encargo en un empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 

D.C." 

Por este rnotivo, mediante correo electrónico del 25 dejunio de 2026, Ia Cornisión Nacional 
del Servicio Civil (CNSC) comunicó a Ia Secretarla General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C., Ia novedad con radicado No. 2026RE203875 del 25 de junio de 2026, mediante Ia cual 
autorizó ci uso de Ia lista de elegibles del Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - Distrito 
Capital 6, para La provision del ernpleo Profesional Especializado, Código 222, Grado 21, 
del(la) DirecciOn Distrital de Jnnovación Póblica y Estado Abierto, teniendo en cuenta Ia 
persona que ocupó Ia tercera posición meritoria en Ia lista de elegibles: 

Dando cumplimiento de lo dispuesto en los arilculos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto 1083 de 
2015. el Director de Talento Hurnano verificO y certificó que Ia persona enunciada 
anteriormente, cuniple con los requisitos establecidos para ser nombrada en perIodo de prueba 
en ci ernpleo Profesional Especializado, Código 222, Grado 21, del(la) DirecciOn Distrital de 
lnnovaciOn Piblica y Estado Abierto de Ia Secretarla General de Ia AicaIdla Mayor de Bogota, 
D.C., ID Pemo No. 5013, de conformidad con ci Manual de Funciones y Competencias 
Laborales. 

Por otra parte, ci ernpieo en mención se encuentra provisto de manera transitoria mediante 
encargo, efectuado a través de Ia Resolución No. 019 del 16 de enero de 2026, al(a) servidor(a) 
piThlico(a) INGRID CATALINA BELLO ARIZA, identificado(a) con cédula de ciudadanla 
No. 1.033.709.069, quien ostenta derechos de carrera administrativa en ci ernpleo Profesional 
Universitario, Código 219, Grado 18 de La Dirección de Talento Humano de Ia Secretaria 
General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No, 1403. 

Respecto a Ia p visiOn de las vacantes definitivas, el artIculo 2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 
de 2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017, estableciO: "Mientras se surte elproceso 
de selecciOn, ci empleo de carrera vacanie de man era definitiva podrd proveerse 
transiloriamente a Iravés de Las figuras del encargo o del noinbramienio provisional, en los 
términos seiaiados en Ia Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 c/c 2005 o en las 
clisposiciones que r egulen los sislemas especicos de carrera" (negrilla fuera del texto). 
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No.  

"Por Ia cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un nombrarniento en 

encargo en un ernpleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota, 
D.C. 

Por lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un ernpleo 

de carrera administrativa y dar por terminado un encargo en a Secretaria General de Ia 
Alcaidia Mayor de Bogota, D.C. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

Articulo 1.  Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba dentro 
de Ia carrera administrativa a! (a Ia) señor(a) .JEJAN CARLOS ARTEAGA ARTEAGA, 

identiflcado(a) con cédula de ciudadania No. 80.775.129 en ci empico denominado 
Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 21 dei(la) DirecciOn Distrital de lnnovación 

POblica y Estado Abierto de Ia SecretarIa General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota. D.C., ID 
Perno No, 5013, ofertado en el Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6 
con OPEC 213703, bajo Ia modalidad ABIERTO, de conformidad con lo expuesto en Ia parte 
considerativa de Ia presente Resolución. 

ArtIculo 20.  Evaluación del periodo de prueba. Dc acuerdo con lo senalado en ci numeral 

5 del artIculo 31 de Ia Ley 909 de 2004, ci periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior 
tendrá una duraciOn de seis (6) meses, al final del cual será evaluado el desempeño por cada 
jefe(a) inmediato(a) o comisión evaluadora (segin sea el caso); de ser satisfactoria La 
calificaciOn será inscrito(a) en el Registro Pablico de Carrera Administrativa, de no ser 
satisfactoria, el nombraniiento serã deciarado insubsistente por resolución motivada. 

ArtIculo 3°. Aceptación del nombramiento y posesión. De conformidad con los artIculos 
2.2.5.1.6 y 2.2,5,1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Decreto No. 
648 de 2017, las personas nombradas en periodo de prueba, cuentan con diez (10) dIas hábiies 

contados a partir de la comunicaciOn de Ia presente Resoiución, para manifestar su aceptación 
ai cargo para ci cual fueron nornbrados(as) y posteriormente diez (10) dias hábiies para 
posesionarse, los cuales serán contados a partir de Ia fecha de ia aceptacián del nombramiento 
en periodo de prueba. 

ArtIculo 40. TerminaciOn Nombramiento en Encargo. Dar por terminado ci encargo 
efectuado mediante Resoiución No. 019 del 16 de enero de 2026, al(la) servidor(a) 

pi'ihlico(a) INGRID CATALINA BELLO ARiZA, identiuicado(a) con céduia de ciudadanla 
No. 1.033.709.069, en ci empieo denominado Profesiona! Especializado, Código 222, Grado 
2 1. del(ia) Dirección Distrital de innovación P0hiica y Estado Abierto de Ia Secretaria General 
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CONT1NUACION DE LA RESOLUCION No.  

"Por La cual se efecttia un nombrarniento en perlodo de prueba y se da porterminado un nombraniiento en 
encargo en un empleo de carrera administrativa de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, 

DC." 

de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 5013, a partir de Ia fecha de posesión 
del(la) señor(a) JUAN CARLOS ARTEAGA ARTEAGA en el mencionado empleo. 

Articulo 5°-: Comunicaciones. Cornunicar La presente resolución a Las personas y a Las 
dependencias mencionadas en los articulos l°y 4°, y a Ia Dirección de Talento Humano de La 
Secretaria General de La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia SubdirecciOn de 
Gestión Documental de Ia misma Secretaria. 

Articulo 61. Publicaciones. Publicar el contenido de la presente ResoLuciOn en el Registro 
Distrital a través de Ia Subdirección de GestiOn Documental de La Secretaria General de La 
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y en el Botón de Transparencia de Ia Entidad a través de La 
Dirección de Talento Humano de La Secretaria General de La Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

Articulo 70. La Dirección de Talento 1-lumano de Ia Secretaria General de La Alcaldia Mayor 
de Bogota, D.C., reportará todas Las actuaciones reLacionadas con el nombramiento en el 
BNLE de Ia CNSC. 

Articulo 81. La presente Resolución rige a partir de su expedición. 

COMUNiQUESE, PUBLIQUESE V CUMPLASE 

Dada en Bogota, D. C., a los 

MIGUEL INPRES SILVA NOYANO 
k&etario General I 

ProvcctO: 	Cristian Giovanny Garcia Gonzãle - Contratista - DirecciOn 
Rev isO: 	MOnica Yizeth Gonzalez Garcia— Contratista- DirecciOn de 

F a) clito I lu mano 
1110 l-lumano 

Scrgio Felipe Galeano GOmez - Director de Talento Hum ic 
MOnica Liliana Herrera Medina— Jefe Olicina Juridica 

AprobO: 
	

I enry 1-luniberto Villamarin Serrano - Subsccrctario Corp ii vo 
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