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RESOLUCION No. he 3 	DE 20 

( 20 JUL 2026 	) 

"Por medio del cual se efcctüa un nonibramiento en perlodo de prueba en un empleo de carrera 
adniinistrativa de Ia Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. 

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO 
CAPITAL 

En ejercicio de sus facuitades constitucionales y legales. en especial las conferidas en ci artIculo 
2.2.5.3.1 del Decreto No. 1083 de 2015 modilicado y adicionado por el articulo I del Decreto 

No. 648 (Ic 2017, ci numeral I del articulo 466 del Decreto Distrital No. 640 de 2025 y. 

CONSIDERANI)() QtJE 

Dc conformidad con ci articulo 466 del Decreto Unico No. 640 de 2025 del Sector Gestión 
Pübiica, se estahicció entre las funciones de la Secretarla General de Ia Aicaidla Mayor de 
Bogota. I).C.. Ia de nombrar, dar poscsión y revocar los nombranijentos. 

A su vez, Ia Comisión Nacional del Scrvicio Civil (CNSC). mcdiante Acuerdo No. 117 del 20 de 
diciembre de 2023. modificado por ci Acuerdo No. 155 del 03 de julio de 2024, convocó a 
concurso pübiico de méritos para proveer definitivarnente vacantes pertcnecientes al Sisterna 
General de Carrera Administrativa de Ia Secretarla General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota. 
I).C.. en el marco del Proceso de Selección No. 2546 de 2023 - I)istrito Capital 6. 

Es de precisar que, de conforniidad con ci articulo 3 del Acuerdo No. II 7 del 20 de diciembre de 
2023, modificado por ci Acuerdo No. 155 del 03 de julio (Ic 2024, superadas las etapas: 1. 
Convocatoria v divulgacion, 2. Adquisición (IC I)crechos de Participacion c Inscripciones. 3. 
Verificación de requisitos mInimos y 4. Aplicación de pruehas a los participantes admitidos. Ia 
CNSC conformO y adoptó las listas de elegibles para proveer las vacantes dcf'initivas de los 
empieos de carrera administrativa ofertados para Ia Secretarla General de Ia Aicaidla Mayor de 
Bogota. D.C., las cuales fueron publicadas en ci Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE). 

Aunado a lo anterior. mediante ResoluciOn No. 13336 del 18 de diciembre de 2025, Ia Comisión 
Nacional del Servicio Civil expidiO Ia lista de elegihies, correspondiente ai empieo denominado 
Profesional Universitario, Código 219. Grado 5 dei(Ia) I)irccción de Reparación Integral de Ia 
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"Por rncdio del cual se efect6a un nombramiento en perlodo de prueba en un empleo de carrera 
administrativa de la SccretarIa General de la Alcaidia Mayor de Bogota, D.C." 

SccretarIa General de la Alcaidla Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 4830, ofertado e 
identificado con código OPEC No. 204199, en la modalidad ABIERTO. 

Sobre ci particular, el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 
2418 de 2024, determina que la designación permanente en los empleos de carrera administrativa 
se reaiizará formalmente a través de convocatorias de ascenso o de selccción abicrta, sicndo estas 
(titinias de participación de personas interesadas que acrediten y certifiquen ci cumplimiento y 
perfil exigidos para ci desempeño del cmpleo. 

Dc igual manera, de acuerdo con io establecido en ci Decreto No. 1083 de 2015, se determina 
que la ocupacion de los cargos de carrera administrativa que se encuentren vacantes de forma 
delinitiva se rcaiizará bajo la modalidad de perlodo de prueba o mediante ascenso. Para ello. se  
designará exclusivamente a los aspirantes que hayan superado los procesos de selección basados 
en ci mérito, en concordancia con las directrices de la Ley 909 de 2004 o las normativas 
particulares de los sisternas especIficos de carrera aplicahics. 

Asimisino, de acuerdo con ci articulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de 2015. la provisiOn 
delinitiva de los empleos de carrera se clèctuará teniendo en cuenta que la designaciOn rccacrá 
sobre ci candidato que, al momento de expedirse ci nombrarniento, lidere la usia de elegibles 
vigente para la plaza especifica que fue convocada a concurso por la respectiva institución. 

En concordancia y de conformidad con ci articulo 2.2.6.21 del Decreto No. 1083 de 2015, se 
establece que una vez que la lista de elegibles adquiera firmeza, la ComisiOn Nacional del 
Servicio Civil rcrnitirá un duplicado ai representante legal de la entidad correspondiente. A partir 
de esa fecha, la institución dispondrá de un plazo rnáximo de dicz (10) dIas hábiies para efectuar 
ci nombramiento en perlodo de prueba del aspirante seleccionado, respetando rigurosamente la 
posicion obtenida por menlo. Además, queda estnictamenie prohibido utilizar eualquier otro 
mecanismo de provision para dicho cargo a partir del rnomento en que se reciba ci rncncionado 
listado. 

l'ostcriormcntc, mcdiante comunicaciOn 2026RS008418 del 29 de encro de 2026. la CNSC 
inlbrrnó las listas de clegibles del Proceso de Selccción No. 2546 de 2023 - Distrito Capital 6, 
que cobraron firmeza a partir del 26 de enero de 2026, entre las cuales se encuentra la 
correspondiente a la OPEC No. 206841. 
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JUL 

"Por rnedio del cual Sc efectia un nombrarniento en perlodo (IC prueba en un empleo de carrera 
administrativa de la Secretarla General de la Aicaidla Mayor de Bogota, I).C." 

Corno consecuencia de lo anterior, la Secretarla General de la Alcaldla Mayor de Bogota. D.C., 
llcvó a cabo la provision definitiva con la posiciOn meritoria del emplco ofertado cii ci Proceso de 
SelecciOn No. 2527 a 2559 de 2023 Distrito Capital 6, de conl'ormidad con lo dispuesto en los 
artIculos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por ci 
Decreto No. 648 de 2017. 

En ese sentido, mediante radicados Nos. 2-2026-8227 y 2-2026-9747 y radicado CNSC No. 
2026RE125157 y 2026RE137885. la SccretarIa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, 
D.C. soliciló a la CornisiOn Nacional del Servicio Civil - CNSC, se verificaran las condiciones 
técnicas de empleos equivalentes y se hahilitara el uso de la lista para las vacantes reportadas. COfl 

elfin de proceder con estricto apego at orden de mérito y a la normativa de carrera administrativa 
vigente, de conformidad con lo estahiecido en ciartIculo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de 2015. 
asegurando que ci acceso ai emplco pibiico se rcalicc halo  los principios (IC transparcncia y 
niérito. 

Por este motivo. mediante correo electrónico del 16 de julio de 2026, la CornisiOn Nacional del 
Servicio Civil (CNSC) comunicO a la Secretarla General de la AlcaldIa Mayor de Bogota. D.C.. 
la autorización el uso de lista de clegibles coniormada para el empico ofertado con código OPEC 
No. 206841 para ci elegihie que ocupa Ia segunda posiciOn meritoria: 

Posición 
Cedula (Ic OPEC 

	

	del(Ia) Nombres v Apellidos 	Concepto Ciudadania Elegible  
NORMA 

206841 	2 	1.022.938.039 	CONSTANZA 	
Empleo 

	

ALONSO MANCIPE 	
equivalente 

Dando cumplimicnto de lo dispuesto en los artIculos 2.2.5.1.4 y 2.2.6.1.5 del Decreto No. 1083 
de 2015. el Director de Talento Hurnano vcrificO y certificó que la persona enunciada 
anteriormente. cuinple con los requisitos establecidos para set nonibrada en perlodo de prueha en 
el empleo Prolesional Universitario, COdigo 219, Grado 13 del(a) Suhdirección del Sistema 
Distrital de Archivos - I[) Perno No. 4567, de conformidad con el Manual de Funciones v 
Competencias Lahorales. 
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Por mcdio del cual se electta un nombramiento en periodo de prueba en un empico de carrera 
administrativa de Ia Secretaria General de la Alcaidla Mayor de Bogota. D.C. 

Por lo anterior. es procedentc efectuar un nombramiento en periodo de prueba en un empleo de Ia 
Secretarla General de Ia Alcaidla Mayor de Bogota. D.C. 

En merito (IC lo eXpUeStO. 

RESUELVE 

ArtIculo 1°-: Nombrarniento en periodo de prueba. Nombrar en periodo dc prueba dentro de In 
carrera administrativa al (a Ia) señor(a) NORMA CONSTANZA ALONSO MANCIPE. 
identificado(a) 	con 	cédula 	de 	ciudadanla 	No. 1.022.938.039 	en 	ci 	empico 
denominado Profesional Iinivcrsitario, COdigo 219. Grado 13 del(a) Subdirección del Sistema 
l)istritai de Archivos de Ia Secretarla General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota. D.C., ID Perno 
No. 4567oferiado en ci Proceso de Sciección No. 2546 de 2023 - I)istrito Capital 6 con 
OPEC No. 206841, bajo Ia modalidad ABIERTO, de conkrmidad con lo expuesto en Ia parte 
considerativa de Ia presente Resolución. 

ArtIculo 2°-: Evaivación del periodo de prueba. Dc acuerdo con lo señaiado en ci numeral 5 
del articuio 31, de La Ley 909 de 2004. ci periodo de prueba a quc se reficre ci artIcuio anterior 
tendrá una duración de seis (6) meses, al final del cuai será evaivado ci ciesempeño por ei(la) 
jefe(a) inrnediato(a) o comisión evaivadora (segón sea ci caso) de ser satisfactoria La calificación 
será inscrito(a) en ci Registro Pibiico de Carrera Aclininisirativa, de no scr satisfactoria, su 
nombramiento será declarado insubsistente por Resoiución motivada. 

ArtIculo 3°-: Aceptación del nombramiento y posesion. Dc conlbrmidad con ios artIculos 
2.2.5.1.6 v 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por ci Decreto No. 
648 de 2017. cl(ia) señor(a) NORMA CONSTANZA ALONS() MANCIPE, cuenta con diez (10) 
dIas habiles contados a partir de Ia comunicación de La presente Resoiución. para manifestar su 
aceptacion al cargo para ci cuai fue nombrado(a) y posteriormente diez (10) dIas hábilcs para 
posesionarsc, los cuales serán contados a partir de Ia fecha de Ia aceptación del nombrainiento en 
periodo de prueba. 

ArtIcuio 4°-: Cornunicaciones. Comunicar Ia presente rcsolución a Ia persona y dependencia 
mencionada en ci arilculo l y a La Dirección de Taiento Humano de La Secretarla General de La 
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CONTINUACION I)E LA RESOLUCION No. 4 	2 0 JUL 2026 

Por rnedio del cual se efectia un nombramiento en perlodo de prueba en un empieo de carrera 
administrativa de la Secretarla General de La Alcaldia Mayor de Bozotá. D.C." 

Aicaidla Mayor de Bogota. D.C., a través de Ia SubdirecciOn de Gestión Documental de Ia misma 
Secretarla 

Articulo 50_:  Publicaciones. Publicar ci contenido de Ia presente Rcsoiución en ci Registro 
Distrital a través de Ia Subdirección de Gestión Documental de Ia Secretarla General de Ia 
AicaldIa Mayor de Bogota. D.C.. y cii ci Botón de Transparencia de Ia Entidad a través de Ia 
Dirección de Talento liumano de Ia Secretarla General de Ia AlcaldIa Mayor de Bogota. D.C. 

ArtIcLlIo 6°-: La [)irccción de Talento 1-lumano de Ia Secretaria General de Ia Alcalcila Mayor de 
Bogota. I).C., reportará todas las actuaciones relacionadas con el nombramiento en ci BNLE de 
Ia CNSC. 

ArtIculo 71-: La presente RcsoluciOn rige a partir de Ia fecha de su expediciOn. 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMILASE. 

Dada en Bogota. D. C.. a los _.2_U Jul 2020 

M11GUE AN RE OYANO 
Secretario General 

Elahoró: 	Dan ida Rodriguci Jara - Contra) ista - 1)1 rccción de Tatctao I) u maio. J 
Revisó: 	'.1Onica Yizeth (ionzt)c,. Garcia Contratista - DirccciOn dc I alenlo I lumano. I, 

Sergio Felipe GaICnO GOrnez -- Director (IC lalento I lurnano. 	- 
(iermin Darlo Caslañeda Agudelo -. left ()icina Juridica (I 

A probó : 	I Ienry I Iii mherto V I lamarin Serrano Stihsecrei trio C orpra1ivo. 
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