
 

 

 

 

 

PUBLICACIÓN PERFIL 1 DEL TERCER PROCESO DE ENCARGO SEGUNDO SEMESTRE - 2023 

Publicación: 07 de diciembre de 2023 

Teniendo en cuenta las observaciones de algunos servidores a ser encargados, a continuación, se detalla el perfil 1 del tercer 
proceso de encargo, correspondiente al empleo profesional especializado, código 222, grado 27 de la Dirección Distrital de 
Archivo de Bogotá, en lo correspondiente al servidor (a) a quien se les hará el acto administrativo de encargo. 
 
Con este resultado, se procederá a expedir el acto administrativo al (la) servidor (a) relacionado (a) a continuación en el perfil y 
será publicado por diez (10) días hábiles para conocimiento de todos y todas en el sitio web de la Entidad: 
https://secretariageneral.gov.co/transparencia-y-acceso-la-informacionpublica/proyectos-de-actos-administrativos-
denombramiento-ordinario-o-encargos  
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PERFIL 1 
 

PROCESO DE ENCARGO 3 – SEGUNDO SEMESTRE 

PUBLICACION No. 5 

FECHA 07/12/2023 

TIPO DE VACANTE 
        

VACANTE 
DEFINITIVA       

NOMBRE DEL TITULAR REPORTADA EN DISTRITO 6 

INFORMACION A PROVEER EN ENCARGO 

DENOMINACION CODIGO 
GRAD

O DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA No. vacantes 

Profesional  Especializado 222 27 DIRECCIÓN DE ARCHIBO DE BOGOTÁ $ 5.786.214 1 

PROPOSITO DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO 

Definir y administrar los lineamientos de operación de la dependencia y gestionar lo relacionado con la planeación y seguimiento administrativo, físico, presupuestal y contractual de la misma, 
de conformidad con las políticas de la entidad. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS MÍNIMOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO 

Posición Identificación Nombre 
Empleo el cual es titular en 

carrera administrativa 

Sanción 
Disciplin

aria 

CALIFICACION 
DEFINITIVA 2022-

2023 

Nota 
Comportamental 

Criterio de Desempate 

Antigüedad en 
la Entidad 

Nota 
Funcional 

Títulos 
Adicionales 

Misma 
dependencia 

(si/no) 

1 51771764 
REINA 

ISABEL DIAZ 
Profesional 

Especializado 
222 25 NO SOBRESALIENTE CUMPLE 

31 AÑOS 6 
MESES 4 DIAS 

100 NA SI 
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