
PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE DEFINITIVA NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: N/A

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 5019

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 10 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA DE INNOVACIÓN PÚBLICA - IBO $ 4.615.827

Elaborar piezas gráficas y audiovisuales enfocadas a la comunicación visual de la dependencia, acorde siguiendo los lineamientos técnicos definidos.

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Elaborar piezas gráficas relacionadas con campañas de comunicación interna y externa, de la dependencia, alineadas con la identidad visual de la entidad de acuerdo con los lineamientos técnicos requeridos.

Generar contenido audiovisual que apoye la divulgación de programas, proyectos y servicios de la dependencia según las especificaciones y necesidades identificadas.

Elaborar materiales gráficos en diferentes formatos y plataformas, de acuerdo con los lineamientos del jefe inmediato.

Gestionar y actualizar los repositorios de recursos gráficos de la dependencia, asegurando su disponibilidad y organización para uso institucional, según los lineamientos definidos.

Orientar a la dependencia en el uso de herramientas y tendencias de diseño gráfico que optimicen la comunicación visual, de acuerdo con las necesidades identificadas.

Desempeñar las demás funciones que Ie sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con Ia naturaleza del cargo y el área de desempeño.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Título profesional del núcleo básico del conocimiento en Diseño. 

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley.
Veintisiete (27) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)

NO HAY MÁS SERVIDORES QUE CUMPLAN CON EL REQUISITO MÍNIMO DE EDUCACIÓN Y EXPERIENCIA SOLICITADO POR EL MANUAL DE FUNCIONES

1 de 31



PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 52446138 ANDREA DEL PILAR CAMARGO VARGAS
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DE TALENTO 

HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 52261282 ALEXANDRA QUITIÁN ÁLVAREZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DISTRITAL DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 79544927 NIXSON JAVIER MALAGON CASTRO
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DE TALENTO 

HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 52903650 DIANA MILENA RIVAS GARCIA
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DEL SISTEMA 

DISTRITAL DE SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79738534 JUAN GUILLERMO RIOS
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DEL SISTEMA 

DISTRITAL DE SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 80854646 MILTON EDUARDO VIRVIESCAS MORENO
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DISTRITAL DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 19475737 ABELARDO BERMUDEZ RODRIGUEZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DISTRITAL DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1010171266 HARVEY DARIO LOPEZ CORTES
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

DIRECCION DISTRITAL DE 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: ARTURO MARTÍNEZ SUÁREZ

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4519

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 25 OFICINA DE CONTROL INTERNO $ 6.525.259

Planificar y auditar los procesos, procedimientos, controles y riesgos de Ia SecretarÍa General formulando recomendaciones que contribuyan al mejoramiento continuo de Ia entidad y al fortalecimiento de los Sistemas de Control Interno. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Realizar las auditorias internas acorde con el Plan Anual estabiecido, que permita evaluar de manera integral Ia gestión de las dependencias de Ia Entidad, y de ser necesario efectuar recomendaciones para Ia elaboración del plan de mejoramiento, de conformidad con los procedimientos establecidos.

Planificar, gestionar, ejecutar y controlar el proceso de auditoria interna, de conformidad a las condiciones y términos establecidos en el Plan Anual de Auditoria, con el propósito de contribuir a mejorar Ia gestión de la entidad.

Realizar los documentos respectivos de calidad, informes relacionados con los hallazgos de las auditorias y no conformidades de las auditorias practicadas a los proceso de Ia Secretaria General con el objeto de elaborar las recomendaciones correspondientes, acciones preventivas y correctivas para el mejoramiento de Ia Entidad

Realizar evaluaciones de auditoria conforme al plan anual y aplicación y actualización de programas de auditoria de procesos de Ia entidad de acuerdo con las directrices establecidas asi como el seguimiento a los planes de mejoramiento a las auditorías practicadas. 

Realizar acciones que permitan Ia fomentar una cultura de control que contribuya al mejoramiento continuo y en pro del cumplimiento misional de Ia Secretaria General.

Realizar actividades para establecer Ia efectividad de los controles internos de los procesos y de los riesgos asociados a estos, en materia operativa, administrativa, financiera y contable así como el sistema y seguridad de la información de la entidad.

Analizar y verificar la gestión de riesgos que representen una amenaza para Ia consecución de los objetivos organizacionales como de los procesos objeto de evaluación, de acuerdo con los parámetros y directrices establecidas

Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con la naturaleza del cargo y el área de desempeño. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Título profesional en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: Administración: Contaduria Pública; Economía; Derecho y Afines; Ingenierla Administrativa y

Afines: Ingenieria Industrial y Afines. 

Título de posgrado en areas relacionadas con las funciones del cargo.

Matricula o Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Ley. 

Cinco (5) años de experiencia Profesional relacionada con las funciones del cargo

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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9 46376514 ANA MILENA MORALES ROSAS
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 3234585 JOSE ROLANDO SARMIENTO PEREZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

11 1030563070 LINDA KATHERINE CHINGATE VELEZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

OFICINA DE CONTROL 

DISCIPLINARIO INTERNO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

12 9397120 GERMAN DARIO CASTAÑEDA AGUDELO
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21 OFICINA JURIDICA NO SOBRESALIENTE CUMPLE

13 6404009 CARLOS ALBERTO MINOTTA MONCADA
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

SUBDIRECCION DE GESTION 

DOCUMENTAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

14 1069728661 CREAYCY YASMIN MORENO MARTINEZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

SUBDIRECCION DE 

IMPRENTA DISTRITAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

15 80035720 FIDEL QUIROGA TRIANA
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

16 1013610176 MONICA ROCIO CASTRO SANCHEZ
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

SUBDIRECCION TECNICA 

PARA LA GENERACION DE 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

17 52335123 SANDRA CAROLINA FERRO LOMBANA
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 21

SUBDIRECCION TECNICA 

PARA LA GENERACION DE 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 NO HAY SERVIDORES QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS MÍNIMOS SOLICITADOS POR EL MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: JUAN MANUEL CRUZ PINTO

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4492

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 13 OFICINA CONSEJERÍA DISTRITAL DE COMUNICACIONES $ 5.113.175

Gestionar integralmente el desarrollo de campañas de comunicación y el proceso de la fase de ejecución contractual, de acuerdo con las directrices establecidas. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Implementar los procesos comunicacionales en el marco de las estrategias establecidas por la Secretaria General. 

Recepcionar y tramitar las solicitudes de las estrategias, campañas y piezas comunicacionales, de manera oportuna y eficaz. 

Acompañar en la planificación y presentación del diseño y desarrollo de estrategias, campañas y piezas comunicacionales en función de la necesidad valorada, para el cumplimiento de las metas organizacionales. 

Realizar la solicitud, ajustes y aprobación del plan de medios y envío de archivos definitivos para su divulgación en medios masivos, directos, alternativos y comunitarios, con la oportunidad requerida.

Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con la naturaleza del cargo y el área de desempeño. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Título profesional en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: Comunicación Social y Periodismo y Afines; 

Publicidad y Afines

Matrícula o Tarjeta Profesional en los casos requeridos por Ia Ley. 

Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 51909646 MARLENY ELISA TORRES CAMACHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

DIRECCION DE 

TALENTO HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 80491316
WEIMAR ALEXANDER RICO 

HERRERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

SUBDIRECCION DE 

IMPRENTA DISTRITAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 52206833
CARMEN LILIANA CARRILLO 

CARRILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 79473642 MIGUEL ANGEL SUAREZ GALVIS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 26

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 1007105634
JENNY CAROLINA CASTRO 

HUERFANO 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 26

SUBSECRETARIA 

CORPORATIVA
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1016003877 JULIETH ANDREA PULIDO BARRIOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 52335470
BIBIANA MARIA GONZALEZ 

MONTAÑEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023867547 ANGELICA MARIA MELO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: JAIRO ANDRÉS RICO ESCOBAR

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4469

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

TÉCNICO OPERATIVO 314 9 DIRECCIÓN DISTRITAL DE CALIDAD DEL SERVICIO $ 3.446.528

Aplicar metodologías, herramientas y/o instrumentos para la medición y análisis cualitativo y cuantitativo de los servicios prestados a la ciudadanía, que permita Ia toma oportuna de decisiones. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Aplicar técnicas de seguimiento y medición, con criterios calidad y oportunidad.

Recolectar y procesar datos estadísticos o información producto de Ia aplicación de metodologias, herramientas y/o instrumentos para Ia medición cualitativa y cuantitativa de los servicios prestados a la ciudadanía, con criterios de oportunidad.

Realizar e interpretar los datos estadísticos o información de metodologias, herramientas y o instrumentos para la medición cualitativa y cuantitativa de los servicios prestados a Ia ciudadania, de forma confiable y oportuna.

Elaborar instrumentos para Ia recolección de Ia información estadística, acorde con los lineamientos establecidos.

Presentar propuestas o estrategias que permitan mejorar la calidad de los servicios prestados, acorde con los parámetros establecidos. 

Elaborar informes técnicos y estadísticos sobre la prestacion del servicio en los diferentes canales de interacción ciudadana, con oportunidad.

Desempeñar las dernás funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con la naturaleza del cargo y el area de desempeño. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo de forrnación técnica profesional o tecnológica o terminación y aprobación del pensum académico de educación superior en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: 

Matemáticas, Estadistica y Afines; Administración; Economia: Ingeniería Industrial y Afines.

Certificado y/o tarjeta de inscripción en los casos exigidos por la normatividad vigente. 

No requiere

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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9 1016028930 DAVID FERNANDO CHAVES CARO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 51909646 MARLENY ELISA TORRES CAMACHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

DIRECCION DE 

TALENTO HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 80491316
WEIMAR ALEXANDER RICO 

HERRERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

SUBDIRECCION DE 

IMPRENTA DISTRITAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 91496351 JOSE JULIAN TEJADA PALMA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION CENTRO 

DE MEMORIA PAZ Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 1010164293
CAROL XIMENA ROMERO 

SARMIENTO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79637505 JOSE JOAQUIN PACHON MORENO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1016003877 JULIETH ANDREA PULIDO BARRIOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 52335470
BIBIANA MARIA GONZALEZ 

MONTAÑEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023867547 ANGELICA MARIA MELO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: JENER CAMACHO MANCHOLA

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4317

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

TÉCNICO OPERATIVO 314 9 DIRECCIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA $ 3.446.528

Realizar actividades relacionadas con el apoyo técnico al monitoreo de las plataformas tecnologicas de Ia dependencia, Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicaciones que intervienen en el ciclo de atención del canal de interacción virtual para Ia ciudadanla adscrito a Ia Secretaría General. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Verificar el funcionamiento técnico de cada uno de los canales de interacción ciudadana virtuales de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Realizar actividades técnicas relacionadas con Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicativos orientados a Ia atención de Ia ciudadania, con criterios de oportunidad.

Apoyar Ia irnplementación de estrategias y metodologlas para Ia adecuada prestación del servicio, de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Elaborar Informes y dernás documentos que sean requeridos por el jefe inmediato, de acuerdo a los procedimientos establecidos y de manera oportuna. 

Desempeñar las demás funciones que Ie sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con Ia naturaleza del cargo y el área de desempeño.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo de formación técnica profesional o tecnologica o terminación y aprobación del pensum académico de educación superior en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: 

Ingenieria de Sistemas, Telemática y Afines; Administración; Contaduria Pública.

Certificado y/o tarjeta de inscripción en los casos exigidos por la normatividad vigente.

No requiere.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)

7 de 32



9 1016028930 DAVID FERNANDO CHAVES CARO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 79862847 WILLINGTON ORTIZ CORTES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 51909646 MARLENY ELISA TORRES CAMACHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

DIRECCION DE 

TALENTO HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 80491316
WEIMAR ALEXANDER RICO 

HERRERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

SUBDIRECCION DE 

IMPRENTA DISTRITAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 91496351 JOSE JULIAN TEJADA PALMA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION CENTRO 

DE MEMORIA PAZ Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 1010164293
CAROL XIMENA ROMERO 

SARMIENTO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79637505 JOSE JOAQUIN PACHON MORENO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1016003877 JULIETH ANDREA PULIDO BARRIOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 52335470
BIBIANA MARIA GONZALEZ 

MONTAÑEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023867547 ANGELICA MARIA MELO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: JASSON ALBERTO SERRANO SOTO

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4310

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

TÉCNICO OPERATIVO 314 9 DIRECCIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA $ 3.446.528

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Realizar actividades relacionadas con el apoyo técnico al monitoreo de las plataformas tecnologicas de Ia dependencia, Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicaciones que intervienen en el ciclo de atención del canal de interacción virtual para Ia ciudadanla adscrito a Ia Secretaría General. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Verificar el funcionamiento técnico de cada uno de los canales de interacción ciudadana virtuales de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Realizar actividades técnicas relacionadas con Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicativos orientados a Ia atención de Ia ciudadania, con criterios de oportunidad.

Apoyar Ia irnplementación de estrategias y metodologlas para Ia adecuada prestación del servicio, de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Elaborar Informes y dernás documentos que sean requeridos por el jefe inmediato, de acuerdo a los procedimientos establecidos y de manera oportuna. 

Desempeñar las demás funciones que Ie sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con Ia naturaleza del cargo y el área de desempeño.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo de formación técnica profesional o tecnologica o terminación y aprobación del pensum académico de educación superior en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: 

Ingenieria de Sistemas, Telemática y Afines; Administración; Contaduria Pública.

Certificado y/o tarjeta de inscripción en los casos exigidos por la normatividad vigente.

No requiere.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)

9 de 32



9 1016028930 DAVID FERNANDO CHAVES CARO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 79862847 WILLINGTON ORTIZ CORTES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 51909646 MARLENY ELISA TORRES CAMACHO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

DIRECCION DE 

TALENTO HUMANO
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 80491316
WEIMAR ALEXANDER RICO 

HERRERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 27

SUBDIRECCION DE 

IMPRENTA DISTRITAL
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 91496351 JOSE JULIAN TEJADA PALMA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION CENTRO 

DE MEMORIA PAZ Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 1010164293
CAROL XIMENA ROMERO 

SARMIENTO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79637505 JOSE JOAQUIN PACHON MORENO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE PAZ Y 

RECONCILIACION
NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1016003877 JULIETH ANDREA PULIDO BARRIOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 52335470
BIBIANA MARIA GONZALEZ 

MONTAÑEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023867547 ANGELICA MARIA MELO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

DIRECCION DE 

REPARACION 

INTEGRAL

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POE ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: OSCAR FERNANDO MONTAÑEZ CORREDOR

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4307

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

TÉCNICO OPERATIVO 314 9 DIRECCIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA $ 3.446.528

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Realizar actividades relacionadas con el apoyo técnico al monitoreo de las plataformas tecnologicas de Ia dependencia, Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicaciones que intervienen en el ciclo de atención del canal de interacción virtual para Ia ciudadanla adscrito a Ia Secretaría General. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Verificar el funcionamiento técnico de cada uno de los canales de interacción ciudadana virtuales de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Realizar actividades técnicas relacionadas con Ia operación y funcionamiento de los sistemas de información o aplicativos orientados a Ia atención de Ia ciudadania, con criterios de oportunidad.

Apoyar Ia irnplementación de estrategias y metodologlas para Ia adecuada prestación del servicio, de acuerdo con los linearnientos establecidos.

Elaborar Informes y dernás documentos que sean requeridos por el jefe inmediato, de acuerdo a los procedimientos establecidos y de manera oportuna. 

Desempeñar las demás funciones que Ie sean asignadas por el jefe inmediato, relacionadas con Ia naturaleza del cargo y el área de desempeño.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Titulo de formación técnica profesional o tecnologica o terminación y aprobación del pensum académico de educación superior en disciplinas académicas de los núcleos básicos de conocimiento en: 

Ingenieria de Sistemas, Telemática y Afines; Administración; Contaduria Pública.

Certificado y/o tarjeta de inscripción en los casos exigidos por la normatividad vigente.

No requiere.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL 

(*)
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9 1016028930 DAVID FERNANDO CHAVES CARO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 79862847 WILLINGTON ORTIZ CORTES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
407 24

OFICINA CONSEJERIA 

DISTRITAL DE PAZ, 

VICTIMAS Y 

RECONCILIACION

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 79386787 REINALDO MOJICA RODRÍGUEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 5

DIRECCION DISTRITAL 

DE CALIDAD DEL 

SERVICIO

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 13700680 SANTOS MARIA MURILLO GAMEZ
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 4252485
LUIS GUILLERMO SANTOS 

MANRIQUE

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 74380757
WILLIAM FERNANDO MORALES 

MORALES

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79216980
MILLER ALEXANDER MUNEVAR 

PULIDO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 5

SUBDIRECCION 

TECNICA PARA LA 

GENERACION DE 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1112463060
MAIRA ALEXANDRA ROJAS 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 1032373021
JENNIFFER PAOLA TORRES 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1031138889 SHIRLEY JIMENA CRUZ BENAVIDES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: LENIN ALBEIRO BERMUDEZ FRANCO

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4471

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 13 DIRECCIÓN DISTRITAL DE CALIDAD DEL SERVICIO $ 2.819.837

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Realizar actividades de registro, anáilisis, evaluación, direccionamiento, gestión y seguimiento de las peticiones ciudadanas que ingresan a través de los diferentes canales de interacción en el sisterna para la gestión de peticiones ciudadanas. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Realizar el registro, anáilisis, evaluación, direccionamiento, gestión y seguimiento de las peticiones recibidas a través de los diferentes canales de servicio de atención a la ciudadanía, utilizando para tal fin el sistema distrital de gestión de peticiones ciudadanas de manera oportuna y eficiente.

Realizar actividades de soporte y apoyo administrativo a la atención y gestión de la administración funcional del sisterna de gestión de peticiones ciudadanas, con criterios de oportunidad y calidad.

Elaborar comunicaciones oficiales informando del trámite realizado en el proceso de atención de peticiones ciudadanas y en general, todos los documentos necesarios para el óptimo funcionamiento de Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente. 

Actualizar la información en Ia base de datos del sistema distrital de gestión de peticiones ciudadanas, relacionada con la consistencia de información en los formularios de peticionario, petición y atención, de manera oportuna y eficiente. 

Orientar a los funcionarios y público en general sobre los trárnites propios de la dependencia de acuerdo con los planes y programas de la Secretaria General, con oportunidad y eficiencia

Apoyar Ia elaboración de informes, gráficas, estadisticas, cuadros y demás documentos requeridos, de acuerdo a los requerimientos de Ia dependencia y con la oportunidad requerida. 

Apoyar logíticamente las actividades desarrolladas por Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente.

Desempeñar las demás funciones asignadas que correspondan a Ia naturaleza del cargo y de Ia dependencia. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Aprobación de cuatro (4) años de educación básica secundaria Cuarenta y dos (42) meses de experiencia.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)

13 de 31



9 1030613704 LIZETH ORTIZ BRAN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 1026280434 JULY MILENA SALGADO AREVALO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

11 1024516758 ANGIE LIZETH VERA MOTTA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

12 1024509623
LYLY ANGELICA AGUDELO 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

13 1023889012
YULI JOHANNA BECERRA 

CHAPARRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

14 1019047600 DIANA LIZETH SANCHEZ SANABRIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

15 1019021891
YEIMY NATHALY GONZALEZ 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

16 1018443528 MARIA JOSE GUERRERO OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

17 1015410541 CLAUDIA MARCELA SALAS ESPINEL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

18 1012331017 DIANA MARITZA GUZMAN GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

19 1010183240 JESSICA PAOLA OLMOS GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

20 1000989543 MARIA ALEJANDRA LEON SEGURA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

21 79492284 WILLIAM ANTONIO PRIETO PINEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

22 65795395 IVONNE ADRIANA LINARES AGUIRRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

23 53113501
INGRID MARITZA ALDANA 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

24 53031897
MARTHA YAMILE BELTRAN 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

25 53003063
MAGDA CAROLINA CASTILLO 

BEJARANO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

26 52867025 ANDREA BIVIANA LOZANO GUERRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

27 52779864
JENNIFER ANDREA ARANGO 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

28 52751648 MARIA ANDREA PERILLA MARTINEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

29 52745800 YICED YULIETH VARGAS RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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30 52529279 LORENA PATRICIA JIMENEZ MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

31 52527457
JOHANNA ELIZABETH PORRAS 

RAMIREZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

32 52473498 EDITH JOHANNA MONROY AYALA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

33 52465121 YUDY ANDREA GAMBA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

34 52309978 ANA LUCELY ORTEGA LOPEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

35 52253687 SOL ANGELA CEPEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

36 52132454 MARINA GALVIS OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

37 1023885551 JHOBANA ALEXANDRA PARRA GIL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

38 51822684 LUZ ESPERANZA SERRANO SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

39 51792769
SONIA JEANETH BENITEZ 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

40 51786146 MARTHA ISABEL MOLINA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

41 51749005 MARIA YOLANDA VIVAS CARRANZA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

42 46668178
MARIA MAGDALENA SILVA 

ESTUPIÑAN

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

43 45556645 YOLIMA MARIA GUERRERO CHALÁ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

44 39754960 LUZ PATRICIA MORENO MUÑOZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

45 39547771 MARIELA SEPULVEDA VEGA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

46 39530080
CARMEN ROSA CARRANZA 

RODRÍGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

47 35475833
MARTHA LILIANA VARGAS 

GONZALEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

48 28632433 MARISOL BURITICA GUARIN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

49 21113625 MARIA MARLEN MARTINEZ BUSTOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

50 1073701830
LEIDY CAROLINA BARAHONA 

GUERRERO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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51 52782205 SANDY JOHANNA ZIPACON DIAZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

52 51991031 MARIA HELENA CARRANZA MURILLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

53 1022340299 LEON RAMIRO CASTRO ROBLES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

54 1024557023 TATIANA ANDREA TAVERA GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

55 1073703956 ANGY LORENA MELO RIVERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

56 79566441
JOHN MANUEL GONZALEZ 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

57 1065565849 CARLOS ANDRES CASTRO CUELLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

58 1030640658 JULIAN ANDRES HERRERA JIMENEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

59 1030536162
DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ 

PÁRAMO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

60 1030527415 IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

61 1023927475
JONATHAN JAVIER GONZALEZ 

GARZON

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

62 1023864647 DAGOBERTO MOTTA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

63 1022341534 MARLO FABIAN RAMIREZ GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

64 1014263092 JOHANN TORRES ROSERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

65 1012356240 JUAN DAVID BERMUDEZ LEON
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

66 1012345033 PEDRO ULISES JIMENEZ CRUZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

67 1010214598 DANILO QUIJANO OLARTE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

68 91346889 CESAR AUGUSTO MONCADA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

69 80822194
JORGE ENRIQUE RODRÍGUEZ 

ARÉVALO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

70 80740298 ANDRES DAVID GARCIA BERNAL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

71 80130642 FABIAN ANDRES ACOSTA SASTRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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72 80128131 EVER EFRAIN TORRES URIBE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

73 79968450 LUIS FELIPE CABRALES LOZANO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

74 79964572 ALEJANDRO SANCHEZ CARDENAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

75 79867441 EDWIN ALVARADO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

76 79742924 NELSON DARIO ALMEYDA ARIAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

77 79708609
CARLOS EDUARDO SARMIENTO 

ESPINOSA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

78 79519076
CESAR EDUARDO RAMIREZ 

BOBADILLA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

79 13993045 JAIRO ARVEY OVALLE PAEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

80 11187888 JAIRZINHO CORREDOR RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

81 51787384 FLOR ANGELA MEDINA ROMERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

82 1026587886 DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ RICO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

83 52214220 DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

84 1026275532 DIANA MARCELA ROMERO TORRES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

85 1024480232
DEYSI STEPHANIE SACRISTAN 

DELGADO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

86 51957516 IRMA BOCANEGRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

87 79341215
JORGE ELIECER SALCEDO 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 79386787 REINALDO MOJICA RODRÍGUEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 5

DIRECCION DISTRITAL 

DE CALIDAD DEL 

SERVICIO

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 13700680 SANTOS MARIA MURILLO GAMEZ
AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 4252485
LUIS GUILLERMO SANTOS 

MANRIQUE

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 74380757
WILLIAM FERNANDO MORALES 

MORALES

AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES 
470 5

SUBDIRECCION DE 

SERVICIOS 

ADMINISTRATIVOS

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 79216980
MILLER ALEXANDER MUNEVAR 

PULIDO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 5

SUBDIRECCION 

TECNICA PARA LA 

GENERACION DE 

CAPACIDADES 

INSTITUCIONALES

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1112463060
MAIRA ALEXANDRA ROJAS 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 1032373021
JENNIFFER PAOLA TORRES 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO CÓDIGO: 4232000-FT-1122

GESTIÓN ORGANIZACIONAL VERSIÓN: 02

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO PÁGINA: 1 de 1

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°: 2 18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: MARTHA CECILIA PEÑA GÓMEZ

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 4475

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 13 DIRECCIÓN DISTRITAL DE CALIDAD DEL SERVICIO $ 2.819.837

Realizar actividades de registro, anáilisis, evaluación, direccionamiento, gestión y seguimiento de las peticiones ciudadanas que ingresan a través de los diferentes canales de interacción en el sisterna para la gestión de peticiones ciudadanas. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Realizar el registro, anáilisis, evaluación, direccionamiento, gestión y seguimiento de las peticiones recibidas a través de los diferentes canales de servicio de atención a la ciudadanía, utilizando para tal fin el sistema distrital de gestión de peticiones ciudadanas de manera oportuna y eficiente.

Realizar actividades de soporte y apoyo administrativo a la atención y gestión de la administración funcional del sisterna de gestión de peticiones ciudadanas, con criterios de oportunidad y calidad.

Elaborar comunicaciones oficiales informando del trámite realizado en el proceso de atención de peticiones ciudadanas y en general, todos los documentos necesarios para el óptimo funcionamiento de Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente. 

Actualizar la información en Ia base de datos del sistema distrital de gestión de peticiones ciudadanas, relacionada con la consistencia de información en los formularios de peticionario, petición y atención, de manera oportuna y eficiente. 

Orientar a los funcionarios y público en general sobre los trárnites propios de la dependencia de acuerdo con los planes y programas de la Secretaria General, con oportunidad y eficiencia

Apoyar Ia elaboración de informes, gráficas, estadisticas, cuadros y demás documentos requeridos, de acuerdo a los requerimientos de Ia dependencia y con la oportunidad requerida. 

Apoyar logíticamente las actividades desarrolladas por Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente.

Desempeñar las demás funciones asignadas que correspondan a Ia naturaleza del cargo y de Ia dependencia. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Aprobación de cuatro (4) años de educación básica secundaria Cuarenta y dos (42) meses de experiencia.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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8 1031138889 SHIRLEY JIMENA CRUZ BENAVIDES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

9 1030613704 LIZETH ORTIZ BRAN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 1026280434 JULY MILENA SALGADO AREVALO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

11 1024516758 ANGIE LIZETH VERA MOTTA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

12 1024509623
LYLY ANGELICA AGUDELO 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

13 1023889012
YULI JOHANNA BECERRA 

CHAPARRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

14 1019047600 DIANA LIZETH SANCHEZ SANABRIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

15 1019021891
YEIMY NATHALY GONZALEZ 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

16 1018443528 MARIA JOSE GUERRERO OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

17 1015410541 CLAUDIA MARCELA SALAS ESPINEL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

18 1012331017 DIANA MARITZA GUZMAN GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

19 1010183240 JESSICA PAOLA OLMOS GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

20 1000989543 MARIA ALEJANDRA LEON SEGURA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

21 79492284 WILLIAM ANTONIO PRIETO PINEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

22 65795395 IVONNE ADRIANA LINARES AGUIRRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

23 53113501
INGRID MARITZA ALDANA 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

24 53031897
MARTHA YAMILE BELTRAN 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

25 53003063
MAGDA CAROLINA CASTILLO 

BEJARANO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

26 52867025 ANDREA BIVIANA LOZANO GUERRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

27 52779864
JENNIFER ANDREA ARANGO 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

28 52751648 MARIA ANDREA PERILLA MARTINEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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29 52745800 YICED YULIETH VARGAS RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

30 52529279 LORENA PATRICIA JIMENEZ MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

31 52527457
JOHANNA ELIZABETH PORRAS 

RAMIREZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

32 52473498 EDITH JOHANNA MONROY AYALA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

33 52465121 YUDY ANDREA GAMBA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

34 52309978 ANA LUCELY ORTEGA LOPEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

35 52253687 SOL ANGELA CEPEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

36 52132454 MARINA GALVIS OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

37 1023885551 JHOBANA ALEXANDRA PARRA GIL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

38 51822684 LUZ ESPERANZA SERRANO SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

39 51792769
SONIA JEANETH BENITEZ 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

40 51786146 MARTHA ISABEL MOLINA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

41 51749005 MARIA YOLANDA VIVAS CARRANZA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

42 46668178
MARIA MAGDALENA SILVA 

ESTUPIÑAN

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

43 45556645 YOLIMA MARIA GUERRERO CHALÁ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

44 39754960 LUZ PATRICIA MORENO MUÑOZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

45 39547771 MARIELA SEPULVEDA VEGA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

46 39530080
CARMEN ROSA CARRANZA 

RODRÍGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

47 35475833
MARTHA LILIANA VARGAS 

GONZALEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

48 28632433 MARISOL BURITICA GUARIN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

49 21113625 MARIA MARLEN MARTINEZ BUSTOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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50 1073701830
LEIDY CAROLINA BARAHONA 

GUERRERO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

51 52782205 SANDY JOHANNA ZIPACON DIAZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

52 51991031 MARIA HELENA CARRANZA MURILLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

53 1022340299 LEON RAMIRO CASTRO ROBLES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

54 1024557023 TATIANA ANDREA TAVERA GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

55 1073703956 ANGY LORENA MELO RIVERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

56 79566441
JOHN MANUEL GONZALEZ 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

57 1065565849 CARLOS ANDRES CASTRO CUELLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

58 1030640658 JULIAN ANDRES HERRERA JIMENEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

59 1030536162
DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ 

PÁRAMO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

60 1030527415 IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

61 1023927475
JONATHAN JAVIER GONZALEZ 

GARZON

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

62 1023864647 DAGOBERTO MOTTA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

63 1022341534 MARLO FABIAN RAMIREZ GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

64 1014263092 JOHANN TORRES ROSERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

65 1012356240 JUAN DAVID BERMUDEZ LEON
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

66 1012345033 PEDRO ULISES JIMENEZ CRUZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

67 1010214598 DANILO QUIJANO OLARTE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

68 91346889 CESAR AUGUSTO MONCADA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

69 80822194
JORGE ENRIQUE RODRÍGUEZ 

ARÉVALO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

70 80740298 ANDRES DAVID GARCIA BERNAL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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71 80130642 FABIAN ANDRES ACOSTA SASTRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

72 80128131 EVER EFRAIN TORRES URIBE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

73 79968450 LUIS FELIPE CABRALES LOZANO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

74 79964572 ALEJANDRO SANCHEZ CARDENAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

75 79867441 EDWIN ALVARADO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

76 79742924 NELSON DARIO ALMEYDA ARIAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

77 79708609
CARLOS EDUARDO SARMIENTO 

ESPINOSA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

78 79519076
CESAR EDUARDO RAMIREZ 

BOBADILLA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

79 13993045 JAIRO ARVEY OVALLE PAEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

80 11187888 JAIRZINHO CORREDOR RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

81 51787384 FLOR ANGELA MEDINA ROMERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

82 1026587886 DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ RICO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

83 52214220 DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

84 1026275532 DIANA MARCELA ROMERO TORRES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

85 1024480232
DEYSI STEPHANIE SACRISTAN 

DELGADO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

86 51957516 IRMA BOCANEGRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

87 79341215
JORGE ELIECER SALCEDO 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 1112463060
MAIRA ALEXANDRA ROJAS 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

2 1032373021
JENNIFFER PAOLA TORRES 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

3 1026280434 JULY MILENA SALGADO AREVALO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

4 1023889012
YULI JOHANNA BECERRA 

CHAPARRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

5 1018443528 MARIA JOSE GUERRERO OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

6 1015410541 CLAUDIA MARCELA SALAS ESPINEL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

7 1000989543 MARIA ALEJANDRA LEON SEGURA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

8 79492284 WILLIAM ANTONIO PRIETO PINEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: RICHARD EDWARD ARDILA

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 1559

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

OPERARIO 487 13 SUBDIRECCIÓN DE IMPRENTA DISTRITAL $ 2.819.837

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Apoyar Ia realización de trabajos de impresión oficiales requeridos por las entidades y organismos de la Administración Distrital, de manera eficiente, oportuna y con Ia calidad requerida. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Preparar y operar las máquinas y equipos de impresión utilizados, cumpliendo los requisitos y especificaciones técnicas contemplados en los respectivos manuales de operación y de mantenimiento. 

Realizar el montaje de planchas, ajustarlas y dar guias de registro en la máquina impresora, de manera eficiente y eficaz. 

Efectuar pruebas de irnpresión para garantizar la calidad del producto.

Imprimir los trabajos que le sean asignados, según los parámetros técnicos establecidos y directrices del superior inmediato. 

Incorporar los datos de su participación en el proceso productivo en los formatos establecidos y sistemas de información, para efectuar el control y seguimiento de la producción.

Atender las medidas de conservación y adecuado almacenamiento de los insumos y elementos de trabajo asignados. 

Elaborar los informes y documentos que se le soliciten.

Contribuir en el aseguramiento de condiciones de seguridad y salud en el trabajo y la cultura del autocuidado, utilizar adecuadamente los elementos de protección personal y cumplir las medidas de seguridad dispuestas en los manuales de la maquinaria y equipo de artes gráficas utilizados. 

Desempeñar las demás funciones asignadas que correspondan a la naturaleza del cargo y de Ia dependencia. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Aprobación de cuatro (4) años de educación básica secundaria. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada. 

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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9 53031897
MARTHA YAMILE BELTRAN 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

10 52779864
JENNIFER ANDREA ARANGO 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

11 52751648 MARIA ANDREA PERILLA MARTINEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

12 52132454 MARINA GALVIS OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

13 1023885551 JHOBANA ALEXANDRA PARRA GIL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

14 46668178
MARIA MAGDALENA SILVA 

ESTUPIÑAN

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

15 45556645 YOLIMA MARIA GUERRERO CHALÁ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

16 1073701830
LEIDY CAROLINA BARAHONA 

GUERRERO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

17 1030640658 JULIAN ANDRES HERRERA JIMENEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

18 1030527415 IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

19 1022341534 MARLO FABIAN RAMIREZ GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

20 1014263092 JOHANN TORRES ROSERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

21 1012345033 PEDRO ULISES JIMENEZ CRUZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

22 52214220 DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 1112463060
MAIRA ALEXANDRA ROJAS 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 1032373021
JENNIFFER PAOLA TORRES 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 1031138889 SHIRLEY JIMENA CRUZ BENAVIDES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 1030613704 LIZETH ORTIZ BRAN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 1026280434 JULY MILENA SALGADO AREVALO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1024516758 ANGIE LIZETH VERA MOTTA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 1024509623
LYLY ANGELICA AGUDELO 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023889012
YULI JOHANNA BECERRA 

CHAPARRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE DEFINITIVA NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: N/A

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 1506

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 9 DIRECCIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA $ 2.500.522

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Realizar funciones de apoyo administrativo complementarias de las tareas propias del superior inmediato para el desarrollo de Ia gestión en las diferentes dependencias de Ia Secretaria General con base en las instrucciones impartidas

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Enviar, recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar Ia correspondencia relacionada con los asuntos de competencia de Ia dependencia, de acuerdo con las normas y procedimientos respectivos. 

Realizar seguimiento al trámite efectuado a la correspondencia de Ia dependencia en el sistema electrónico de control utilizando los instrumentos definidos para este fin.

Proyectar oficios, cartas, comprobantes, y en general documentos necesarios para el óptimo funcionamiento de Ia Dependencia de forma oportuna y eficiente. 

Adelantar el proceso de archivo de correspondencia y demás documentos según los procedimientos establecidos.

Cargar en los aplicativos, bases de datos y herramientas tecnológicas existentes, Ia información de las actividades qua le hayan sido asignadas en relación con los procesos y procedimientos de la Dependencia, manteniendo Ia información actualizada.

Registrar en Ia agenda los compromisos del superior inmediato a informar con oportunidad y claridad sobre las actividades programadas.

Apoyar la transferencia de documentos de la dependencia al archivo central, de acuerdo con los procedimientos establecidos. 

Apoyar logísticamente las actividades desarrolladas por Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente.

Desempeñar las demás funciones asignadas que correspondan a Ia naturaleza del cargo y de Ia dependencia.

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Aprobación de cuatro (4) años de educación básica secundaria. Dieciocho (18) meses de experiencia.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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9 1019047600 DIANA LIZETH SANCHEZ SANABRIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

10 1019021891
YEIMY NATHALY GONZALEZ 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

11 1018443528 MARIA JOSE GUERRERO OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

12 1015410541 CLAUDIA MARCELA SALAS ESPINEL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

13 1012331017 DIANA MARITZA GUZMAN GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

14 1010183240 JESSICA PAOLA OLMOS GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

15 1000989543 MARIA ALEJANDRA LEON SEGURA 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

16 79492284 WILLIAM ANTONIO PRIETO PINEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

17 65795395 IVONNE ADRIANA LINARES AGUIRRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

18 53113501
INGRID MARITZA ALDANA 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

19 53031897
MARTHA YAMILE BELTRAN 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

20 53003063
MAGDA CAROLINA CASTILLO 

BEJARANO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

21 52867025 ANDREA BIVIANA LOZANO GUERRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

22 52779864
JENNIFER ANDREA ARANGO 

CASTILLO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

23 52751648 MARIA ANDREA PERILLA MARTINEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

24 52745800 YICED YULIETH VARGAS RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

25 52529279 LORENA PATRICIA JIMENEZ MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

26 52527457
JOHANNA ELIZABETH PORRAS 

RAMIREZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

27 52473498 EDITH JOHANNA MONROY AYALA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

28 52465121 YUDY ANDREA GAMBA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

29 52309978 ANA LUCELY ORTEGA LOPEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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30 52253687 SOL ANGELA CEPEDA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

31 52132454 MARINA GALVIS OCHOA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

32 1023885551 JHOBANA ALEXANDRA PARRA GIL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

33 51822684 LUZ ESPERANZA SERRANO SILVA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

34 51792769
SONIA JEANETH BENITEZ 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

35 51786146 MARTHA ISABEL MOLINA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

36 51749005 MARIA YOLANDA VIVAS CARRANZA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

37 46668178
MARIA MAGDALENA SILVA 

ESTUPIÑAN

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

38 45556645 YOLIMA MARIA GUERRERO CHALÁ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

39 39754960 LUZ PATRICIA MORENO MUÑOZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

40 39547771 MARIELA SEPULVEDA VEGA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

41 39530080
CARMEN ROSA CARRANZA 

RODRÍGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

42 35475833
MARTHA LILIANA VARGAS 

GONZALEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

43 28632433 MARISOL BURITICA GUARIN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

44 21113625 MARIA MARLEN MARTINEZ BUSTOS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

45 1073701830
LEIDY CAROLINA BARAHONA 

GUERRERO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

46 52782205 SANDY JOHANNA ZIPACON DIAZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

47 51991031 MARIA HELENA CARRANZA MURILLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

48 1022340299 LEON RAMIRO CASTRO ROBLES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

49 1024557023 TATIANA ANDREA TAVERA GOMEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

50 1073703956 ANGY LORENA MELO RIVERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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51 79566441
JOHN MANUEL GONZALEZ 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

52 1065565849 CARLOS ANDRES CASTRO CUELLO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

53 1030640658 JULIAN ANDRES HERRERA JIMENEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

54 1030536162
DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ 

PÁRAMO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

55 1030527415 IVAN DAVID DIAZ RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

56 1023927475
JONATHAN JAVIER GONZALEZ 

GARZON

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

57 1023864647 DAGOBERTO MOTTA HERRERA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

58 1022341534 MARLO FABIAN RAMIREZ GARCIA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

59 1014263092 JOHANN TORRES ROSERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

60 1012356240 JUAN DAVID BERMUDEZ LEON
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

61 1012345033 PEDRO ULISES JIMENEZ CRUZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

62 1010214598 DANILO QUIJANO OLARTE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

63 91346889 CESAR AUGUSTO MONCADA REYES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

64 80822194
JORGE ENRIQUE RODRÍGUEZ 

ARÉVALO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

65 80740298 ANDRES DAVID GARCIA BERNAL
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

66 80130642 FABIAN ANDRES ACOSTA SASTRE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

67 80128131 EVER EFRAIN TORRES URIBE
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

68 79968450 LUIS FELIPE CABRALES LOZANO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

69 79964572 ALEJANDRO SANCHEZ CARDENAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

70 79867441 EDWIN ALVARADO MORA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

71 79742924 NELSON DARIO ALMEYDA ARIAS
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE
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72 79708609
CARLOS EDUARDO SARMIENTO 

ESPINOSA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

73 79519076
CESAR EDUARDO RAMIREZ 

BOBADILLA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

74 13993045 JAIRO ARVEY OVALLE PAEZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

75 11187888 JAIRZINHO CORREDOR RAMIREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

76 51787384 FLOR ANGELA MEDINA ROMERO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

77 1026587886 DANIEL EDUARDO RODRÍGUEZ RICO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

78 52214220 DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

79 1026275532 DIANA MARCELA ROMERO TORRES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

80 1024480232
DEYSI STEPHANIE SACRISTAN 

DELGADO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

81 51957516 IRMA BOCANEGRA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

82 79341215
JORGE ELIECER SALCEDO 

RODRIGUEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

(*) se refiere a la nota comportamental consolidada en la evaluación del desempeño laboral - EDL o el resultado de la prueba comportamental aplicada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD cuando el(la) servidor(a) cambia de nivel de empleo (denominación)
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PROCESO

PROCEDIMIENTO

FORMATO

FECHA:

CANTIDAD 

VACANTES

1

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

SANCIÓN 

DISCIPLINARIA

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO DEPENDENCIA (SI/NO) CRITERIO 1: CRITERIO 2: CRITERIO 3: CRITERIO 4: CRITERIO 5: 

1 1112463060
MAIRA ALEXANDRA ROJAS 

MOSQUERA

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

2 1032373021
JENNIFFER PAOLA TORRES 

ALFONSO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

3 1031138889 SHIRLEY JIMENA CRUZ BENAVIDES
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

4 1030613704 LIZETH ORTIZ BRAN
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

5 1026280434 JULY MILENA SALGADO AREVALO
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

6 1024516758 ANGIE LIZETH VERA MOTTA
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

7 1024509623
LYLY ANGELICA AGUDELO 

HERNANDEZ

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

8 1023889012
YULI JOHANNA BECERRA 

CHAPARRO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 3

DIRECCION DEL 

SISTEMA DISTRITAL DE 

SERVICIO A LA 

CIUDADANIA

NO SOBRESALIENTE CUMPLE

VERSIÓN: 02

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

PÁGINA: 1 de 1

CÓDIGO: 4232000-FT-1122

18/12/2025

TIPO DE VACANTE VACANTE POR ENCARGO NOMBRE DEL(DE LA) SERVIDOR(A) TITULAR: NELCY FIERRO RUIZ

PROCESO DE ENCARGO: 2° PROCESO DE ENCARGOS 2025 PUBLICACIÓN N°:

ESTUDIO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

2

GESTIÓN ORGANIZACIONAL

PROPOSITO DEL EMPLEO:

POSICIÓN: 1444

DENOMINACION CODIGO GRADO DEPENDENCIA ASIGNACION BASICA

SECRETARIO 440 9 DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO $ 2.500.522

INFORMACIÓN DEL EMPLEO PROVEER MEDIANTE NOMBRAMIENTO EN ENCARGO:

Apoyar a Ia dependencia en el desarrollo de actividades secretariales, con Ia oportunidad y eficiencia requerida, conforme a los procesos y procedimientos definidos, y a las orientaciones del superior inmediato. 

FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO:

Enviar, recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar Ia correspondencia relacionada con los asuntos de competencia de Ia dependencia asignada, de acuerdo con las normas y procedimientos respectivos. 

Proyectar oficios, cartas, comprobantes, y en general documentos necesarios para el óptimo funcionamiento de Ia Dependencia de forma oportuna y eficiente. 

Adelantar el proceso de archivo de correspondencia y dernás documentos segin los procedimientos establecidos. 

Registrar en Ia agenda los compromisos del superior inmediato e informar con oportunidad y claridad sobre las actividades programadas. 

Apoyar Ia transferencia de documentos de Ia dependencia al archivo central, de acuerdo con los procedimientos establecidos. 

Apoyar en el registro de información en bases de datos requeridos por ci jefe inmediato y cumpliendo con sus instrucciones. 

Apoyar logisticamente las actividades desarrolladas por Ia dependencia, de forma oportuna y eficiente.

Desempear las demás funciones asignadas que correspondan a Ia naturaleza del cargo y de Ia dependencia. 

SERVIDORES PUBLICOS QUE CUMPLEN REQUISITOS DEL EMPLEO A PROVEER EN ENCARGO

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIO EXPERIENCIA

Aprobación de cuatro (4) años de educación básica secundaria. Dieciocho (18) meses de experiencia.

EQUIVALENCIAS

Decreto 367 de 2014 y el Decreto 785 de 2005 y las demás normas aplicables en la materia

CRITERIOS DE DESEMPATE

POSICIÓN IDENTIFICACIÓN NOMBRE(S) Y APELLIDO(S)

EMPLEO DEL CUAL ES TITULAR DE DERECHOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
NIVEL EDL AÑO 

INMEDIATAMENTE 

ANTERIOR

NOTA COMPORTAMENTAL (*)
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