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Número de Petición Tipo de Petición Asunto

2829632023 QUEJA

QUEJA DE LOS INFORMADORES DE LA RED CADE POR

ACOSO LABORAL CONTRA LA SEÑORA MONDICZA

LEERTOV LEON LARA, DE LA DSDSC POR ACOSO LABORAL

POR AGRESION VERBAL, MALTRATO, TRATO OFENSIVO,

NOS ULTRAJA DE MANERA VERBAL QUE VA CONTRA LA

DIGNIDAD HUMANA. LA SEÑORA CREO UN GRUPO DE

WHATAPP DONDE LE TENEMOS QUE HACER EL TRABAJO Y

RECIBIMOS ORDENES DONDE ELLA NO ES NUESTRA JEFE,

ENVIA MENSAJES FUERA DEL HORARIO LABORAL Y SI NO

SE LE CONTESTA NOS LLAMA DIRECTAMENTE A PEDIR

COSAS DE MANERA GROSERA COMO SI FUERA NUESTRA

JEFE, DANDO LINEAMIENTOS, DONDE ELLA NO ENTIENDE

QUE NOSTROS TENEMOS FUNCIONES DE INFORMADORES

Y ESTAMOS TRABAJANDO ATENDIENDO A LA CIUDADANIA

Y NO PODEMOS DETENR LA ATENCION PARA QUE LE

HAGAMOS EL TRABAJO A ELLA. ES POR ESO QUE SE

SOLICITA INVESTIGAR A ESTA SEÑORA POR ACOSO

LABORAL Y EXTRALIMITACION DE FUNCIONES Y QUE SEA

INVESTIGADA POR LA OFICINA DE CONTROL INTERNO

DISCIPLINARIO. COMO VICTIMAS PEDIMOS QUE ESTA

SEÑORA SE APARTE DE SUS ACTIVIDADES PARA

PROTEGER A NOSOTROS LOS INFORMADORES DE LA RED

CADE.

Tema Subtema Entidad que Atiende Dependencia que Atiende

INCUMPLIMIENTO

DE FUNCIONES

SERVIDORES-

INCIDENCIA

DISCIPLINARIA

SECRETARIA GENERAL
2500 Oficina de Control

Disciplinario Interno

ANÓNIMO

FORMULARIO EVENTO

DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO
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Atrás Siguiente

Actividad Evento
Fecha de Inicio de Términos de

Ley para la Entidad
Fecha de Ingreso

Proyectar Respuesta
Proyectar

Respuesta
2023-06-20 2023-06-19 12:00 AM

Funcionario que

Atiende

Fecha de

Asignación
Fecha de Finalización Fecha de Vencimiento

HEIDY YOBANNA

 MORENO MORENO

2023-06-22 01:30

PM
2023-06-22 01:31 PM 2023-06-23 11:59 PM

Tipo usuario que

gestionó
Funcionario Usuario que gestionó

HEIDY YOBANNA

MORENO MORENO

Estado - Motivo

Anterior

Estado - Motivo

Actual
Actividad Actual Evento Actual

En trámite - Por

respuesta preparada

Solucionado - Por

respuesta definitiva
Respuesta Proyectar Respuesta

Comentario

Estimado ciudadano, La Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaría General de la Alcaldía

Mayor de Bogotá D.C., recibió su petición No. 2829632023 radicada por usted en el Sistema Distrital para

la Gestión de Peticiones Ciudadanas; al respecto le informamos que esta Oficina procederá a dar apertura

a expediente disciplinario con el fin de tomar la decisión que en derecho corresponda. Cordial saludo.

Tema Subtema Categoría Unificar Respuesta

FUNCION PUBLICA

- ADMINISTRACION

INCUMPLIMIENTO

DE FUNCIONES

SERVIDORES-

INCIDENCIA

DISCIPLINARIA

ASUNTOS DISCIPLINARIOS No

Proceso de Calidad Tipo de Trámite

MISIONAL Atención de Solicitudes Ciudadanas

Canal de Salida

WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

Processing dropped files...

Nombre del archivo Usuario Fecha de carga Ip Opciones

No se encontraron registros.

Mostrando 0 a 0 de 0 registros

Observaciones

Adjuntar Archivo...



Atrás Siguiente

Estimado ciudadano, La Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaría General de la Alcaldía

Mayor de Bogotá D.C., recibió su petición No. 2829632023 radicada por usted en el Sistema Distrital para

la Gestión de Peticiones Ciudadanas; al respecto le informamos que esta Oficina procederá a dar apertura

a expediente disciplinario con el fin de tomar la decisión que en derecho corresponda. Cordial saludo.

SECCION DE DOCUMENTOS NOTIFICACION PETICIONARIO

NOTIFICACIONES ELECTRÓNICAS

Asunto Fecha Detalle

Notificación

adjuntos

2023-06-23

11:28:47.186

SEGUIMIENTO

ACTUALIZACIÓN DE DATOS POR LA ENTIDAD

Fecha

Actualización
Entidad Dependencia Funcionario

Tipo

Evento/Petición

Inicial

Fecha

Inicio

Términos

De Ley

Cambia

Términos

Para Dar

Respuesta

Tipo

Evento/Petición

Final

Fecha

Para Dar

Respuesta

No se encontraron registros.

Mostrando 0 a 0 de 0 registros
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