COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO DEL SECTOF

SESION ORDINARIA

K
BOGOT.

SECRETARIA

ACTA Nro. 01 de 2022

FECHA: 22 de febrero de 2022
HORA: 9:00 a.m. a 10:30 a.m
LUGAR: Virtual a través de Microsoft Teams

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

GENERAL

R GESTION PUBLICA

Asiste .
Nombre Cargo Entidad . Observaciones
Si | No
De acuerdo con lo establecido en el
Subsecretaria Secretaria Acuerdo | 001 de 2021, articulo 5°
Patricia Rincon | Distritalde | General de la Integrantes, ~ se delega en la
Mazo Fortalecimiento | Alcaldia Mayor X Subsecretaria Distrital de
Institucional de Boaota Fortalecimiento Institucional de Ia
9 Secretaria General la presidencia de
esta sesion.
Departamento
Nidia Rocio ; Administrativo del .
Vargas Directora Servicio Civil X Ninguna
Distrital
Mediante|correo electrénico del 21 de
Paola Andrea | Especialista | Agencia Analitica | ffgbéf]rcci’adi 2922 el Director %‘Zl'jga Ny
Florez Aguirre | Politica Publica de Datos participacion conforme a lo establecido
en el Acuerdo 001 de 2021, articulo 5°.
SECRETARIA TECNICA
Nombre Cargo Entidad

Bibiana Cardozo Pefia

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota

INVITADOS PERMANENTES

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si | No
Leonardo Arturo . - Secretaria Distrital de
Pazos Galindo Director Juridico Hacienda ' X
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' Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si | No
. . . . Secretaria Distrital de
Ménica Maloof Arias | Directora de Planeacion Planeacion X
Eduard Humberto Alcalde Local de Rafael Secretaria Distrital de X
Quintana Arellano Uribe Uribe Gobierno
Veedora Delegada para
Laura Inés Oliveros la Eficiencia e
Amaya Administrativa y Veeduria Distrital X
Presupuestal
Profesional
- - especializado Veeduria
Omar Tg;cr'rﬁ;g Cafias Delegada para la Veeduria Distrital X
Eficiencia Administrativa
y Presupuestal
OTROS ASISTENTES A LA SESION
Asiste
Nombre Cargo Entidad - Observaciones
Si | No
Subdirectora de
oy - Departamento
Slendy Contreras Amado Planeacpp y Gestion de Administrativo del X
Informacién del Talento Servicio Civil Distrital
Humano Distrital
Fabian Ricardo Romero | Subdirector de Gestion Agni%?sﬁ?:;i\e/gtgel X
Suarez Corporativa Servicio Civil Distrital
. . . Subdirector de Gestion Departamento
Jose Agl\ljlitrlg Hortda Distrital de Bienestar, Administrativo del X
Desarrollo y Desempefio Servicio Civil Distrital
Asesor Alta Consejeria
Juan Carlos Parada Distrital de Tecnologias | - .
Gallardo de la Informacién y las Secretaria General X
Comunicaciones
Marcela Andrea Garcia | Contratista de la Oficina .
Guerrero Asesora de Planeacion Secretaria General X
CITACION

El 2 de febrero de 2022, mediante correo electrénico, la Oficina Asesora de Planeacion de la
Secretaria General, en ejercicio de la Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestion y
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Desempefio del Sector Gestion Publica, convocod a sesion a travé
programada para el martes 22 de febrero de 2022 a partir de las 9:00 a.

ORDEN DEL DIA:

1. Bienvenida y verificaciéon de quérum

2. Seguimiento a compromisos sesion anterior

3. Presentacion del Informe de seguimiento al Comité Sectorial de Ges
Sector Gestion Publica realizado por la Veeduria Distrital

4. Balance del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio Sector Gesti

5. Aprobacioén del plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestién y De
Gestién Publica de la vigencia 2022

6. Varios

DESARROLLO

1. Bienvenida y verificacion de quérum

La Dra. Patricia Rincén Mazo, Subsecretaria Distrital de Fortalecimi
Secretaria General, agradece a los integrantes e invitados la asist
participacion en el Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio del Secto
contribuye a una buena gerencia publica en las entidades dlstrltales
distrital.

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Plan
General, en ejercicio de la Secretaria Técnica del Comité Sectorial de G
Sector Gestion Publica, verifica el quérum, encontrandose presentes lo
conforme a lo sefialado anteriormente. Una vez verificado, se inicia la‘ses
para realizar la grabacion del Comité; seguido a ello, da lectura al orden d

Finalmente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° del Acue
cual se adopta el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestion y
Gestidon Publica®, la presidencia de esta instancia se delega en la S
Fortalecimiento Institucional de la Secretaria General.

2, Seguimiento a compromisos sesioén anterior

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Plan
General, indica que no se fijaron compromisos en la sesién del Comite
Desemperio del Sector Gestion Puablica del 6 de diciembre de 2021
encuentran compromisos en curso.
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3. Presentacién del Informe de seguimiento al Comité Sectorial de Gestién y Desempefio
Sector Gestion Publica realizado por la Veeduria Distrital

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria
General, presenta el informe de seguimiento al Comité Sectorial de Gestion y Desempefio Sector
Gestion Publica realizado por la Veeduria Distrital y recibido en la Secretaria General mediante
radicado 1-2022-4114 del 11 de febrero de 2022. En ese sentido, presenta los resultados
alcanzados en términos de:

e Activacion del comité: de acuerdo con la normativa y el reglamento vigente, el Comité
Sectorial de Gestion y Desemperio del Sector Gestion Plblica operd normalmente durante la
vigencia 2021 bajo la Presidencia de la Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Institucional
de la Secretaria General y con la Secretaria Técnica de la Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion de la Secretaria General. Las sesiones se realizaron conforme al plan de trabajo
de la instancia.

» Periodicidad de las reuniones: de acuerdo con lo establecido en el reglamento vigente, se
realizaron las sesiones trimestrales ordinarias establecidas, asi como la reunién al inicio de la
vigencia en la cual se definié el plan de trabajo de la instancia.

e Asistencia de los integrantes e invitados permanentes: conforme a los registros de las
reuniones se observo que en las cinco (5) sesiones participaron los integrantes del comité y
representantes de la Veeduria Distrital. Sin embargo, los invitados permanentes de la
Secretaria Distrital de Hacienda y de la Secretaria Distrital de Planeacion participaron en
cuatro (4) sesiones y la representante de la Secretaria Distrital de Gobierno (asighado al
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe) sélo participd en dos (2) sesiones.

La Veeduria Distrital indica que respecto al delegado de la Alcalde Local de Rafael Uribe
Uribe, dada la importancia que tiene en esta administracién la gestion del sector a nivel de las
localidades, es importante que este delegado conozca de primera mano la informacién tratada
en el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica.

e Ajuste del Reglamento del Comité: en la vigencia 2021 se actualiz6 el Reglamento del
Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica a través del Acuerdo
No. 001 del 9 de diciembre de 2021, cuyo cambio principal correspondié a la inclusién de un
representante de la Agencia Analitica de Datos como integrante de esta instancia. Se resalta
por parte de la Veeduria Distrital esta actualizacion realizada.

e Cumplimiento de funciones establecidas: conforme a la revision de las actas de las
reuniones del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica, la
Veeduria Distrital sefiala que el comité cumplié con sus funciones de acuerdo con el
reglamento interno y con en el plan de trabajo vigente para la vigencia 2021. De igual forma,
encuentra pertinentes todos los temas abordados en las sesiones.
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e Practicas en materia de transparencia: [a Veeduria Distrital verifi

documentos relativos al Comité Sectorial de Gestion y Desempe
Publica, en la pagina web de la Secretaria General evidenciando gt
fueron publicados oportunamente en la pagina, lo cual constituye
materia de transparencia.

Asi mismo, presenta las recomendaciones realizadas por la Veeduria Dis

* En el marco de la implementacién del Modelo Integrado de Planeaci
el Distrito Capital, en lo relacionado con la institucionalidad, se re

cronograma de reuniones trimestrales y el plan detallado de trabajo

Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica de la vigencia 202

operacién de los comités sectoriales (reglamentos, sesiones y pub
cuenta los informes elaborados por la Veeduria Distrital.

Informar a la Veeduria Distrital acerca de la implementacién de las
resultados obtenidos en respuesta a este informe.

Socializar las recomendaciones y oportunidades de mejora con los

Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica.

Finalmente, agradece el trabajo realizado por la Veeduria Distrital e infor|
Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica
atenderan estas recomendaciones.

Al respecto el Ingeniero Omar Cafias Carrillo, Profesional Especializado
Administrativa y Presupuestal de [a Veeduria Distrital, se refiere a este in
resultados del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sectg
excelentes al cumplir con su normativa vigente. El motivo de las recome
se enmarca en el fortalecimiento de la institucionalidad del Modelo Inte
Gestion (MIPG) en las entidades y sectores de la administracion distrital.
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fio del Sector Gestidon
le las actas e informes
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4. Balance del Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio Sector Gestion Publica 2021

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Plane
General, presenta el balance del Comité Sectorial de Gestion y Deseg
Publica correspondiente a la vigencia 2021 alineado a una de las r
Veeduria Distrital referidas en el punto anterior.

En ese sentido, se informa que:

e Se actualiz6 el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestidon y
Acuerdo No. 001 del 9 de diciembre de 2021.

en enero de 2021.
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e Serealizaron las cuatro (4) reuniones trimestrales de la instancia conforme a la programacién
establecida y no se requirié el desarrollo de reuniones extraordinarias.

e Se realizaron los cuatro (4) informes trimestrales de las reuniones de la instancia, asi como
el informe anual, los ‘cuales se encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria
General.

Finalmente se indica que las sesiones del Comité Sectorial de Gestién y Desempefio del Sector
Gestion Publica de la vigencia 2021 se desarrollaron de conformidad con las normas vigentes,
con el plan de trabajo y no se identificaron alertas o acciones de mejora al respecto.

5. Aprobacion del plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio Sector
Gestion Publica de la vigencia 2022

La Dra. Bibiana Cardozo Pena, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidon de la Secretaria
General, informa que de acuerdo con las funciones generales del Comité Sectorial de Gestion y
Desempefio Sector Gestién Publica y a la periodicidad de las reuniones, se estructuré la
propuesta de plan de trabajo para la vigencia 2022 el cual fue remitido por correo electrénico a
los integrantes y asistentes previamente.

Alineado a lo anterior, Marcela Andrea Garcia Guerrero, contratista de la Oficina Asesora de
Planeacién de la Secretaria General, indica que de acuerdo con lo establecido en el articulo 10
del Acuerdo 001 de 2021 “Por el cual se adopta el Reglamento interno del Comité Sectorial de
Gestion y Desempefio Sector Gestion Publica®, en la primera sesiéon de esta instancia debe
establecerse el plan de trabajo de la vigencia. En ese sentido, se presenta a consideracién la
siguiente propuesta:

¢ Funcidén especifica No. 1: Impulsar y adoptar las politicas de fortalecimiento de la funciéon
administrativa distrital, de los procesos de ajuste organizacional, de entidades u organismos
distritales y de gestién de talento humano vinculado a la Administracién Distrital, en la medida
en que se requiera la articulacién entre las entidades que conforman el presente comité en el
marco del desarrollo de sus respectivas competencias.

Responsable Programacién de_s’esmn
de presentacion
Secretaria .
Temas General DASCD | Ene | Mar | Jun | Sep | Dic
Seguimiento a la Politica Publica Distrital de
Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la X X X
Corrupcién
Seguimiento a la Politica Publica Distrital de
- ) . X X X
Servicio a la Ciudadania
““C(ﬂ"ﬂv"’ Py r-eay
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Programacion de sesion

Responsable de presentacion

Secretaria

Tem
emas General

DASCD | Ene| | Mar | Jun | Sep | Dic

Seguimiento a la Politica Publica de Gestion ‘
Integral del Talento Humano de Ia X X X
Administracién Pablica

Avance en la gestion de talento humano en el
marco del Plan Distrital de Desarrollo:
modificacion de la estructura de las entidades,
empleos creados, Talento no palanca, X X X
concursos meritocraticos, prorroga de la planta
temporal, creacion de nuevas entidades vy
teletrabajo. ‘

Seguimiento a los compromisos que se
suscriben en las negociaciones sindicales
Resultados del fenecimiento de cuenta de la
Entidades del distrito

X X X X

X X X

La Dra. Patricia Rincén Mazo, Subsecretaria Distrital de Fortalecimignto Institucional de la
Secretaria General, indica que dentro del alcance de la presentacion del fema de “Seguimiento a
la Politica Publica Distrital de Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la Corrupcién”
debera incluirse el avance a la implementacién del Programa de Transparencia, Integridad y No
Tolerancia con la Corrupcién conforme a la normativa vigente.

Ante lo cual la Dra. Nidia Rocio Vargas, Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, propone a la Subsecretaria realizar mesa de trabajo parg revisar el apoyo que
requerira por parte del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, en atencién a que
en la vigencia 2022, el Departamento tiene a cargo 68 proyectos, lo cual limita comprometerse a
adelantar compromisos adicionales. ‘

Respecto al tema de “Avance en la gestion de talento humano en el marco del Plan Distrital de
Desarrollo: modificacion de la estructura de las entidades, empleos creados, Talento no palanca,
concursos meritocraticos, prérroga de la planta temporal, creacién de nuevas entidades vy
teletrabajo” la Dra. Nidia Rocio Vargas, Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, sugiere que este tema sea presentado de manera articylada con la Secretaria
General, ante lo cual la Dra. Patricia Rincdn Mazo, Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento -
Institucional de la Secretaria General, indica estar de acuerdo.

El Ingeniero Omar Carfias Carrillo, Profesional Especializado del |Equipo de Eficiencia
Administrativa y Presupuestal de la Veeduria Distrital, propone evaluar Ig posibilidad para que el
tema de “Resultados del fenecimiento de cuenta de la Entidades del distrito” programado para
septiembre se modifique a diciembre, teniendo en cuenta que este periodo se contaria con
informacién mas actualizada por parte de la Contraloria de Bogota D.C.
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Al respecto la Dra. Patricia Rincon Mazo, Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Institucional
de la Secretaria General, indica estar de acuerdo.

e Funcién especifica No. 2: Articular la ejecucién de las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos sectoriales que impliquen el desarrollo de acciones conjuntas entre
las entidades que conforman el presente comité, encaminadas a cumplir la misién del sector
Gestion Publica. Estas entidades expondran los informes sobre la ejecucion de dichas
acciones en las sesiones correspondientes del comité.

Responsable Programacion de_e:.esién
de presentacion

Temas Sg‘;;e;f;;a DASCD | Ene | Mar | Jun | Sep | Dic
gggzlmlento el Plan estratégico sectorial 2020- X X X X X X
Avance en el Modelo Integrado de Planeacioén y
Gestion (MIPG) X X X | X | XX
Avance en la estrategia de Formacién Virtual X X X X X X
Avance en el Modelo de Gaobierno Abierto:
plataforma de gobierno abierto, Laboratoric de X X X
Innovacién Publica de Bogota
Avance de acciones para dirigir y articular a las
entidades del sector administrativo en la
operacion de las politicas de gestion y X X X
desempefio: Gobierno digital y Seguridad
Digital.

La Dra. Nidia Rocio Vargas, Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital,
indica que teniendo en cuenta que la Agencia Analitica de Datos es una entidad del Sector
Gestién Publica podrian incluirse temas a presentar por esta entidad respecto a la gestion y
resultados obtenidos en materia territorio inteligente o datos abiertos.

La Dra. Paola Andrea Florez Aguirre, Especialista Politica Publica de la Agencia Analitica de
Datos, consulta sobre la expectativa de esta entidad en el Comité Sectorial de Gestion y
Desempefio Sector Gestidn Publica.

Ante ello, la Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria
General, indica que en el marco del Decreto 272 de 2020 “Por medio del cual se autoriza la
constitucion de la Agencia de Analitica de Datos “Agata” y se dictan otras disposiciones” y
especificamente el articulo 2° se encuentra la funcién esencial de “Conjuntamente con las
entidades responsables del orden administrativo, participar en la formulacién de las politicas,
planes y programas sectoriales y coadyuvar, en desarrollo de su objeto social, al logro de las
metas y objetivos de su sector administrativo, conforme con el articulo 27 del Acuerdo 257 de
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2006 y demas normas que lo modifiquen o complementen”. En ese sentid

temas a presentar en esta instancia.

En ese sentido, la Dra. Paola Andrea Florez, informa que la participag
enmarca en la Politica Publica Distrital Bogota Territorio Inteligente y en (

El Dr. Juan Carlos Parada Gallardo, Asesor Alta Consejeria Distrital
Informacién y las Comunicaciones de la Secretaria General, informa qu
Agencia Analitica de Datos se presenta en las actividades de formulacid
Distrital Bogota Territorio Inteligente y en el avance a las politicas de ge
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de Gobierno digital
embargo considera que deberia incluirse la participacion de esa er
presentacion de avances en analitica de datos y Gobierno de datos.

A partir de lo indicado anteriormente, se propone que en el tema de “A
Gobierno Abierto: plataforma de gobierno abierto, Laboratorio de Innova
y Analitica de datos” se incluya como entidad responsable a la Agencia A

0, se podrian incluir los

ion de esta entidad se
5obierno Abierto.

de Tecnologias de la
e la articulacién con la
n de la Politica Publica
stion y desempeiio del
y Seguridad digital; sin
ntidad en términos de

vance en el Modelo de
cion Publica de Bogota
Analitica de Datos. Ante

esta propuesta la Dra. Paola Andrea Florez Aguirre, Especialista Politica Publica de la Agencia

Analitica de Datos, informa estar de acuerdo.

En ese sentido, se modificaria el tema de “Avance en el Modelo de Gobis
de gobierno abierto, Laboratorio de Innovacién Publica de Bogota” por “4
Gobierno Abierto: plataforma de gobierno abierto, Laboratorio de Innov3
y Analitica de datos” y de esta manera contar con la participacién de
Datos.

o Funcidén especifica No. 3: Verificar el cumplimiento de {as politicas

comité

erno Abierto: plataforma
wvance en el Modelo de
cién Pdblica de Bogota
a Agencia Analitica de

gque se formulen en el

Programacion de sesion
Responsable de presentacion
Secretaria .
Temas General DASCD | Ene | Mar | Jun | Sep | Dic
Formulaciéon de la Politica Publica Distrital
. o . X X X
Bogota Territorio Inteligente
Formulacion la Politica Publica de paz,
reconciliacion, convivencia y no estigmatizacion X X X
en Bogota
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Funcioén especifica No. 4: Concertar la programacién presupuestal del sector que requiera
la participacion conjunta de sus dos integrantes.

Programacion de sesion

Responsable ‘-
P de presentacion

Secretaria .
Temas General DASCD | Ene | Mar | Jun | Sep | Dic

Seguimiento a las metas y ejecucion
presupuestal del Pian Distrital de Desarrolio X X X X X X

Funcién especifica No. 5: Divulgar las decisiones adoptadas en el comité respecto de las
politicas, estrategias, planes y programas sectoriales que deban implementarse, de acuerdo
con los mecanismos que definan en el comité para tal efecto.

Programacion de sesion

Responsable <7
P de presentacién

Secretaria

Temas
General

DASCD | Ene | Mar | Jun | Sep | Dic

Realizar el Informe trimestral y anual del Comité
Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector X X X X | X
Gestién Publica y presentar los resultados*

*Conforme a la recomendacién del Informe de seguimiento al Comité Sectorial de Gestion y Desempefio Sector Gestién Publica
realizado por la Veeduria Distrital

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria
General, presenta las siguientes consideraciones finales:

Los documentos técnicos que se pretendan someter a consideracion del comité deberan ser
entregados por los integrantes por lo menos con cuatro (4) dias habiles de anticipacién, en
medio fisico y/o magnético (segln aplique), de acuerdo con lo establecido en el articulo 12
del Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio.

De acuerdo con la cantidad de temas a presentar en las reuniones del Comité Sectorial de
Gestion y Desempefio Sector Gestion Publica, se definira el tiempo de intervenciéon de cada
entidad.

Votacion:

La Dra. Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria
General, somete a aprobacién ante el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector
Gestion Publica la propuesta del cronograma de las sesiones y plan de trabajo para la vigencia
2022 conforme a los aportes referidos en este numeral consolidado asi:
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Respecto a la funcién especifica No. 1, y el tema de “Avance en la ge
en el marco del Plan Distrital de Desarrollo: modificacion de la estry
empleos creados, Talento no palanca, concursos meritocraticos,
temporal, creacién de nuevas entidades y teletrabajo” se incluye com
la Secretaria General.

Respecto a la funcidn especifica No. 1, y el tema de “Resultados del
de la Entidades del distrito” se modifica la fecha de presentacién pare
Respecto a la funcién especifica No. 2: actualizar el tema a “Avance er
Abierto: plataforma de gobierno abierto, Laboratorio de Innovacid
Analitica de datos” e incluir como entidad responsable a la Agencia A

La Dra. Patricia Rincdn Mazo, Subsecretaria Técnica de la Secretaria Gen
Vargas, Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil D
Andrea Florez Aguirre, Especialista Politica Publica de la Agencia Analit
el cronograma y el plan de trabajo de la instancia para la vigencia 2022.

Varios

La Dra. Nidia Rocio Vargas, Directora del Departamento Administr

Distrital, indica que las entidades del distrito estaran conmemorando
la Mujer en el mes de marzo.

La Dra. Bibiana Cardozo Pefa, Jefe de la Oficina Asesora de Plan
General, indica que ya se encuentra habilitado el Formulario Unico d
la Gestion (FURAG) correspondiente a la vigencia 2021, por lo cual e
la informacidn y evidencias respectivas con el propdsito de superar e
vigencia anterior.

TOMA DE DECISIONES
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Gestion Pdblica de la vigencia 2022

Aprobacion del pIan de trabajo del Comlte Sectorlal dé Gesﬁlon y Desempeno Sector

Sintesis:

Se presentod, ajusté y aprobo el plan de trabajo del Comit
Desempefio Sector Gestion Publica de la vigencia 2022 el
marco de las funciones especificas de la instancia y co
Secretaria General, el Departamento Administrativo del Se
Agencia Analitica de Datos.
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COMPROMISOS

No se establecieron compromisos en el desarrollo de esta sesion del Comité Sectorial de Gestidn
y Desempefio del Sector Gestién Publica.

CONCLUSIONES

e Se presentd el infforme de seguimiento al Comité Sectorial de Gestién y Desemperio Sector
Gestién Publica, para la vigencia 2021, realizado por la Veeduria Distrital.

e Se presentd el balance del Comité Sectorial de Gestiéon y Desempefio Sector Gestion Publica
de la vigencia 2021.

s Se presentd, ajustd y aprobé el plan de trabajo del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio
Sector Gestion Publica de la vigencia 2022.

CIERRE DE LA SESION

Siendo las 10:30 a.m. del 22 de enero de 2022 se da por concluida la sesion ordinaria del Comité
Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector Gestion Publica.
CONVOCATORIA: la préxima sesién ordinaria del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del

Sector Gestidn Publica sera en marzo de 2022.

En constancia firman,

- feal

Bibiana Cadozd Pefia
Subsecregtaria Distritakde Fortalgcimiento Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién

Institucional

Anexos: convocatoria del comité, presentaciones power point, informe de la Veeduria Distrital, plan de trabajo y registro
virtual de asistencia.

Proyecto: Marcela Andrea Garcia Guerrero, contratistas de la Oficina Asesora de Planeacion
Revisé y aprob6: Doris Bibiana Cardozo Pefia, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
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