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INFORME DE GESTIÓN 

COMISIÓN DISTRITAL DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

IV TRIM 2021 

 

 

NOMBRE DE LA INSTANCIA:  

 

Comisión de Transformación Digital 

 

NÚMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO 

INTERNO: 

 

Acuerdo 001 del 2021 por medio del cual se establece el reglamento para la 

Comisión Distrital de Transformación Digital  

 

NORMAS: 

 

Acuerdo Distrital 761 de 2020 Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo 

económico, social, ambiental y de obras públicas del Distrito Capital 2020-2024 

“Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXI” Decreto 

025 de 2021 Por medio del cual se reglamenta la Comisión Distrital de 

Transformación Digital 

 

ASISTENTES: 

 

 

(Rol: P: Presidente. S: secretaría técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros) 

Sector Entidad u Organismo Cargo Rol 
Fecha Fecha Fecha Fecha 

Total 

(En 

número) 

1.Gestión 

Pública 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

Jefe Oficina de las 

Tecnologías de la 

Información y las 

Comunicaciones. 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

1.Gestión 

Pública 

 

IDECA Gerente de Infraestructura 

de Datos Espaciales 

IP 05.02.

2021 

   1 

1.Gestión 

Pública 

 

IDECA Subgerente de operaciones 

de IDECA. 

IP  07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

3 

1.Gestión 

Pública 

 

IDECA Gerencia Ideca, Unidad 

Administrativa Especial 

de Catastro Distrital. 

IP  07.05.

2021 

 12.11.

2021 

2 

1.Gestión 

Pública 

 

IDECA Gerente  IP  07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

3 

1.Gestión 

Pública 

 

IDECA Gerencia Ideca, Unidad 

Administrativa Especial 

de Catastro Distrital. 

IP  07.05.

2021 

13.08.

2021 

 2 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital – UAECD / IDECA  

 

Profesional Especializado  

 

IP     12.11.

2021 

1 
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1.Gestión 

Pública 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Alto Consejero Distrital de 

TIC  

ST 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2011 

 3 

1.Gestión 

Pública 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

Alto Consejero Distrital de 

TIC (e) 

ST    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Secretaria Privada - Alcaldía 

Mayor de Bogotá 

Presidente de la Comisión PT 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital - UAECD  

 

Profesional Especializado 

- Oficial de Seguridad de 

la Información  

 

IP    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital – UAECD  

 

Contratista de Seguridad 

de la Información  

 

IP    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital – UAECD  

 

Líder Gobierno Digital  

 

IP    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital – UAECD  

 

Profesional Universitario  

 

IP    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Catastro 

Distrital – UAECD  

 

Profesional Especializado  

 

IP    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Instituto Distrital de 

Patrimonio Cultural  

 

CISO  

 

O    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Instituto para la economía 

social – IPES  

 

Profesional Especializado  

 
O    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial Cuerpo Oficial de 

Bomberos de Bogotá  

 

Líder Tecnología  

 

O    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial Cuerpo Oficial de 

Bomberos de Bogotá  

 

Oficial de Seguridad de la 

Información y 

Ciberseguridad  

 

O    12.11.

2021 

1 

1.Gestión 

Pública 

 

Empresa de Acueducto y 

Alcantarillado y Aseo de 

Bogotá - EAB - ESP (Aguas 

de Bogotá)  

 

Directora Servicios de 

Informática  

 

IP    12.11.

2021 

1 
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1.Gestión 

Pública 

 

Unidad Administrativa 

Especial de Rehabilitación y 

Mantenimiento Vial - 

UAERMV  

 

Líder TI  

 

IP    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

 

Director de Tecnología I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

2. Gobierno 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Jefe de Oficina 

Subsecretaría técnica 

IP 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

2. Gobierno 

 

AGATA Gerente proyecto de 

conformación Agencia 

Analítica de Datos de 

Bogotá 

IP 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

2. Gobierno AGATA  

 

Representante de la 

Agencia  

IP    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Personería Distrital de 

Bogotá D.C. 

Director de Tecnologías 

de Información y 

Comunicación DTIC 

IP 05.02.

2021 

 13.08.

2021 

12.11.

2021 

3 

2. Gobierno 

 

Contraloría de Bogotá Director de tecnologías de 

la Información y las 

Comunicaciones 

IP 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

2. Gobierno Contraloría de Bogotá Representante IP    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Veeduría Distrital Jefe de Despacho 

viceveeduría Gestión TIC 

IP 05.02.

2021 

   1 

2. Gobierno 

 

Veeduría Distrital Jefe de Oficina Gestión 

TIC 

IP  07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

3 

2. Gobierno 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Asesora de Despacho O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

2. Gobierno 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Contratista - Líder 

Aceleración Agendas de 

Transformación Digital 

ST 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

2. Gobierno 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Contratista - Enlace 

articulación Agendas de 

Transformación Digital 

ST 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

2. Gobierno 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Asesor Despacho ST 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

2. Gobierno 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Contratista -  

Coordinadora de 

Despacho 

ST 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 
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2. Gobierno 

 

Instituto Distrital para la 

protección de la niñez y la 

Juventud – IDIPRON 

 

Acelerador Técnico de 

Interoperabilidad 

O  07.05.

2021 

13.08.

2021 

 2 

2. Gobierno 

 

Instituto Distrital para la 

protección de la niñez y la 

Juventud – IDIPRON 

 

Seguridad de la 

información  

O    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Departamento 

administrativo de la 

defensoría del espacio 

público 

 

Oficina de sistemas O   13.08.

2021 

12.11.

2021 

2 

2. Gobierno 

 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

 

Director de Tecnología O   13.08.

2021 

12.11.

2021 

2 

2. Gobierno 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Jefe de Fortalecimiento O   13.08.

2021 

 1 

2. Gobierno 

 

Alta Consejería Distrital de 

TIC - Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá 

 

Acelerador Técnico de 

Interoperabilidad 

O   13.08.

2021 

12.11.

2021 

2 

2. Gobierno 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá  

 

Subsecretaría Distrital de 

Fortalecimiento 

Institucional  

 

IP    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Secretaría General - 

Alcaldía Mayor de Bogotá  

 

Profesional Universitario  

 

IP    12.11.

2021 

1 

2. Gobierno 

 

Concejo de Bogotá  

 

Proceso de sistema e 

información  

 

IP    12.11.

2021 

1 

3. Hacienda 

 

Secretaría 

Distrital de Hacienda 

 

Director de Informática y 

Tecnología 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

3. Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

 

Subsecretaria General O 05.02.

2021 

 13.08.

2021 

 2 

3. Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

 

Despacho del 

Subsecretario General 

O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

3. Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

 

Asesora de la secretaría 

Asesor   

O 05.02.

2021 

  12.11.

2021 

2 

3. Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

O   13.08.

2021 

 1 

3. Hacienda 

 

Secretaría Distrital de 

Hacienda 

Asesor Dirección de 

Informática y Tecnología 

O   13.08.

2021 

 1 
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4. 

Planeación 

 

Secretaría Distrital de 

Planeación 

 

Director de Sistemas O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

5. 

Desarrollo 

Económico, 

Industria y 

Turismo 

 

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico 

Subdirector de 

Informática y Sistemas 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

6. 

Educación 

 

Secretaría de Educación del 

Distrito 

Jefe Oficina 

Administrativa de RedP 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

6. 

Educación 

 

Instituto para la 

Investigación Educativa y el 

Desarrollo Pedagógico 

 

Jefe Oficina Asesora de 

Planeación 

O  07.05.

2021 

 12.11.

2021 

2 

6. 

Educación 

 

Secretaría de Educación del 

Distrito 

Directora de Ciencias, 

Tecnologías y Medios 

Educativos 

I 05.02.

2021 

 13.08.

2021 

 2 

6. 

Educación 

 

Instituto para la 

Investigación Educativa y el 

Desarrollo Pedagógico 

 

Contratista  O    12.11.

2021 

1 

6. 

Educación 

 

Dirección de Ciencias - 

Secretaría de Educación del 

Distrito 

 

Profesional Especializado O   13.08.

2021 

 1 

6. 

Educación 

 

IDEP Oficina Asesora de 

Planeación 

O   13.08.

2021 

 1 

6. 

Educación 

 

IDEP  O   13.08.

2021 

 1 

6. 

Educación 

 

Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas 

Jefe Oficina Asesora de 

Sistemas 

O   13.08.

2021 

 1 

6. 

Educación 

 

Universidad Distrital 

Francisco Jose de Caldas  

 

Jefe Oficina Asesora de 

Sistemas  

 

O    12.11.

2021 

1 

7. Salud 

 

Secretaría Distrital de Salud Director de Tecnología de 

la Información y las 

Comunicaciones – TIC 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

7. Salud 

 

Subred Integrada de 

Servicios de Salud Norte 

E.S.E. 

 

Profesional Especializado 

- Oficina de Sistemas 

O   13.08.

2021 

12.11.

2021 

2 

7. Salud 

 

Secretaría Distrital de Salud Asesora del despacho O 05.02.

2021 

   1 

7. Salud 

 

Secretaría Distrital de Salud N/A O 05.02.

2021 

   1 
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7. Salud 

 

Secretaría Distrital de Salud Director de Planeación 

Institucional y Calidad 

O 05.02.

2021 

   1 

7. Salud 

 

Secretaría Distrital de Salud Director de tecnología de 

la Información y las 

Comunicaciones – TIC 

    12.11.

2021 

1 

8. 

Integración 

Social 

 

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

Subdirectora de 

Investigación e 

Información 

O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

8. 

Integración 

Social 

 

Integración Social 

 

 IP   13.08.

2021 

 1 

8. 

Integración 

Social 

 

Integración Social 

 

Director de Análisis y 

Diseño Estratégico 

IP    12.11.

2021 

1 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

Director de Gestión 

Corporativa – Sistemas 

O 05.02.

2021 

 13.08.

2021 

 2 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

Área de sistemas O  07.05.

2021 

  1 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

Jefe de la Oficina de TI (e)  

 

I    12.11.

2021 

1 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

Contratista Gobierno 

Digital  

 

IP    12.11.

2021 

1 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Orquesta Filarmónica de  

Bogotá 
Oficina Asesora de      

Planeación 

Oficina de Tecnología 

O  07.05.

2021 

  1 

9. Cultura, 

Recreación 

y Deporte 

 

Lotería de Bogotá  O   13.08.

2020 

 1 

10. 

Ambiente 

 

Secretaría Distrital de 

Ambiente 

Directora de Planeación y 

Sistemas de Información 

Ambiental 

O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

10. 

Ambiente 

 

Secretaría Distrital de 

Ambiente 

Delegado  

 

O    12.11.

2021 

1 

10. 

Ambiente 

 

Secretaría Distrital de 

Ambiente 

Profesional SIG - 

Contratista  

 

O    12.11.

2021 

1 
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10. 

Ambiente 

 

Secretaría Distrital de 

Ambiente 

Profesional Especializado 

Dirección de Planeación y 

Sistemas de Información 

Ambiental  

 

O    12.11.

2021 

1 

11. 

Movilidad 

 

Secretaría Distrital de 

Movilidad 

Jefe de Oficina de 

Tecnologías de la 

Información y las 

Comunicaciones 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

11. 

Movilidad 

 

Secretaría Distrital de 

Movilidad 

Directora de inteligencia y 

Jefe encargada de la 

Oficina de Tecnologías de 

la Información y las 

Comunicaciones 

O   13.08.

2021 

 1 

11. 

Movilidad 

 

Empresa Metro de Bogotá 

S.A. 

Lider TI IP  07.05.

2021 

13.08.

2021 

 2 

11. 

Movilidad 

 

Empresa Metro de Bogotá 

S.A. 

Tecnología GAA  

 

O    12.11.

2021 

1 

11. 

Movilidad 

 

TRANSMILENIO S.A. Gobierno Digital e 

Innovación 

O   13.08.

2021 

 1 

11. 

Movilidad 

 

TRANSMILENIO S.A. Contratista - Gobierno 

Digital e Innovación  

 

O    12.11.

2021 

1 

11. 

Movilidad 

 

Terminal de Transporte  O   13.08.

2021 

 1 

12. Hábitat 

 

Secretaria Distrital de 

Hábitat 

 

Profesional especializado O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

12. Hábitat 

 

Secretaría Distrital del 

Hábitat 

 

Profesional especializado 

del Despacho de la DIT 

O   13.08.

2021 

 1 

12. Hábitat 

 

Secretaría Distrital del 

Hábitat 

 

 Contratista  O    12.11.

2021 

1 

12. Hábitat 

 

Secretaría Distrital de 

Ambiente 

 

Asesor TI IP   13.08.

2021 

 1 

13. Mujeres 

 

Secretaría Distrital de la 

Mujer 

 

Jefa de Oficina Asesora de 

Planeación 

O 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

13. Mujeres 

 

Secretaría Distrital de la 

Mujer 

Profesional Especializado 

- Oficina Asesora de 

Planeación  

 

IP    12.11.

2021 

1 
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14. 

Seguridad, 

Convivencia 

y Justicia 

 

Secretaría Distrital de 

Seguridad, Convivencia y 

Justicia 

Dirección de Tecnologías 

y Sistemas de Información 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

14. 

Seguridad, 

Convivencia 

y Justicia 

 

Secretaría Distrital de 

Seguridad, Convivencia y 

Justicia 

Líder de cooperación C4  

 

O    12.11.

2021 

1 

14. 

Seguridad, 

Convivencia 

y Justicia 

 

Secretaría Distrital de 

Seguridad, Convivencia y 

Justicia  

 

Jefe Oficina Asesora del 

C4  

 

O    12.11.

2021 

1 

15. Gestión 

Jurídica 

Secretaría Jurídica Distrital Jefe Oficina de 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

12.11.

2021 

4 

16. 

Telecomuni

caciones  

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá ETB 

 

Vicepresidente de 

Empresas, Gobierno y 

Mayoristas 

|I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

13.08.

2021 

 3 

16. 

Telecomuni

caciones 

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá ETB 

 

Gerente Comercial 

Ciudades Inteligentes en 

ETB 

I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

 12.11.

2021 

3 

16. 

Telecomuni

caciones 

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá ETB 

 

Director de preventa ETB I 05.02.

2021 

07.05.

2021 

  2 

16. 

Telecomuni

caciones 

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá ETB 

 

Gerencia digital 6 analítica I  07.05.

2021 

  1 

16. 

Telecomuni

caciones 

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá ETB 

 

Vicepresidente (E) de 

Empresas y Ciudades 

Inteligentes de ETB 

IP    12.11.

2021 

1 

16. 

Telecomuni

caciones 

Empresa de 

Telecomunicaciones de 

Bogotá - ETB - ESP  

 

Gte Digital & Analítica  

 

O    12.11.

2021 

1 

 

 

SESIONES ORDINARIAS 

REALIZADAS / SESIONES 

ORDINARIAS PROGRAMADAS:  

 

1er sesión 05.02.2021 – 2nda sesión7.05.2021 – 3era sesión 13.08.2021 – 4ta sesión 

12.11.2021 
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SESIONES EXTRAORDINARIAS 

REALIZADAS / SESIONES 

EXTRAORDINARIAS 

PROGRAMADAS: 

 

N/A 

PUBLICACIÓN EN PÁGINA 

WEB: 

 

 

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la Secretaría Técnica: 

 

Normas de creación: Sí X   No___ 

Reglamento interno: Sí X   No___ 

Actas con sus anexos: Sí X   No___ 

Informe de gestión: Sí X   No ___ 

 

FUNCIONES GENERALES 

 

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS FUNCIONES 

 

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha 

Se 

abordó 

Sí / No 

1. Generar los estudios, informes o 

investigaciones, lineamientos en 

materia de transformación digital para 

el Distrito, en concordancia con los 

estándares que defina el Ministerio de 

Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

2. Coordinar, articular y hacer 

seguimiento a las iniciativas, 

proyectos y estrategias de 

transformación digital del Distrito. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

3. Articular los proyectos de 

transformación digital del Distrito, 

logrando cooperación 

interinstitucional e intersectorial, así 

como con otras instancias territoriales, 

nacionales e internacionales. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

4. Articular los proyectos de 

transformación digital del Distrito, 

logrando cooperación 

interinstitucional e intersectorial, así 

como con otras instancias territoriales, 

nacionales e internacionales. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

5. Socializar las mejores prácticas, casos 

de éxito y tendencias tecnológicas, 

para promover la transformación 

digital del Distrito. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 



 
 
 

 

 

10 

 

6. Definir marcos, modelos y estándares 

para utilización de tecnologías 

emergentes en el Distrito.  

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

7. Definir y aprobar el plan de acción y el 

reglamento de funcionamiento de la 

Comisión Distrital de Transformación 

Digital. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

8. Adoptar su propio reglamento. 

 

05.02.2021 07.05.2021 13.08.2021 12.11.2021  Si 

 

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN: 

 

El nivel de cumplimiento del plan de acción es de 100. 

 

ANÁLISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA 

INSTANCIA: 

 

La comisión está funcionando óptimamente con relación a las facultades 

legales conferidas en el artículo 57 del Acuerdo Distrital 761 de 2020 y el 

artículo 5 del Decreto Distrital 025 de 2020, no obstante, es claro que a la fecha 

la comisión de Transformación Digital aún se está articulando, por lo cual, en 

cada una de las sesiones se presentaran diferentes avances que permitan el 

continuo mejoramiento con base en el importante papel que desarrolla la 

comisión en la creación de Bogotá Territorio Inteligente. 

 

 

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES  

 

Fecha de 

la sesión 

 

Icono 

 

Decisión Seguimiento 

12.11.2021  

 

 

 

 

 

1. Verificación de Quorum  

 

Se hace el llamado a lista de cada uno de los integrantes 

de la Comisión de Transformación Digital, confirmando 

que hay quorum para proceder a la aprobación del orden 

del día.  

 

 

Síntesis: El secretario técnico de la Comisión Distrital de 

Transformación Digital, el Alto Consejero de TIC (e) 

realiza llamado a lista de los 18 integrantes y 7 invitados 

permanentes que respondieron activando el micrófono o 

por medio del chat dejando como constancia la 

verificación de asistencia y cumplimiento al quorum. Con 

una participación total de 70 asistentes a la cuarta sesión 

de la Comisión.  

 

El presidente de la Comisión Distrital de Transformación 

Digital realiza la apertura y menciona 3 temas para que 

sean incluidos en la agenda de trabajo y seguimiento de la 

Comisión, los cuales se indican a continuación:  

 

Primero: Fue suscrito el Convenio entre la Agencia de 

Analítica de Datos, Ágata, y la Secretaría de Desarrollo 
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Económico el cual busca generar mecanismos de crédito 

para combatir el llamado “gota a gota”, considerado como 

uno de los proyectos más importantes de innovación 

digital que va a tener esta ciudad. Respecto de este 

proyecto, se solicita a la ACDTIC realizar el seguimiento 

detallado a este convenio.  

 

Segundo: Se está firmando el convenio de cooperación 

internacional con Bloomberg Philanthropies, el cual 

contribuirá con la aceleración de los proyectos de las 

Agendas de Transformación de la ciudad. Al respecto, se 

solicita el apoyo de todas las entidades en la ejecución de 

esta iniciativa y que sea incluido como un tema prioritario 

debido al impacto para Bogotá y la región en términos de 

innovación. 

 

Tercero: La implementación del sistema de información 

del Sistema Distrital de Cuidado de la ciudad de Bogotá. 

Este es un proyecto sobre el cual se viene avanzando con 

varias secretarías, y sobre el cual la Alcaldesa está muy 

interesada debido al impacto que tendría para la ciudad. 

  

12.11.2021  

 

 

 

 

 

2. Aprobación orden del día 

 

Se deja constancia por medio del chat la aprobación del 

orden del día. 

 

Se anexa presentación de la cuarta sesión de la Comisión 

en formato PDF. 

  

Síntesis: Se solicita aprobación a los asistentes a la sesión 

del Comité, respecto de los puntos que se trataran en el 

transcurso de la misma.  

 

1. Verificación del quórum.  

2. Lectura y aprobación del orden del día.  

3. Socialización del Acuerdo 822 de 2021 y avances en la 

definición de los estándares de privacidad de la 

información a implementar en el Distrito (Acuerdo 

Concejo).  

4. Avances de Grupos:  

a. Presentación y resultados de 1os proyectos del grupo de 

sinergia.  

b. Acuerdo 002 de IDECA – resultados encuesta.  

5. Presentación Ibo - IDOM (Acciones para promover la 

compra pública para la innovación).  

6. Varios. 
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12.11.2021  

 

 

3. Socialización del Acuerdo 822 

de 2021 y avances en la 

definición de los estándares de 

privacidad de la información a 

implementar en el Distrito 

(Acuerdo Concejo). 

 

Se socializa la implementación de controles que le 

permitan dar cumplimiento al principio de 

responsabilidad de mostrada y controles para la 

habilitación de programas.  

 

Se comunica a los asistentes que la Secretaría General 

recibió una orden de verificación de la Superintendencia 

de Industria y Comercio, en la cual solicita que Bogotá 

implemente controles que le permitan dar cumplimiento al 

principio de responsabilidad demostrada y establezca 

controles necesarios para cuando se habiliten programas o 

servicios que impliquen la recolección, el tratamiento, el 

uso o la disposición de datos personales que puedan ser 

privados, semiprivados o sensibles se realice una 

evaluación de impacto de privacidad que identifique los 

potenciales riesgos que puedan ocurrir de cara al 

tratamiento de datos y se analice si a partir de ese 

tratamiento se pueden llegar a afectar libertades o se 

puedan llegar a afectar a derechos de terceros. Adicional a 

ello, se exige la adopción de los controles necesarios para 

garantizar la protección de los datos personales.  

 

12.11.2021  

 

 

4. Presentación y resultados de 

1os proyectos del grupo de 

sinergia. 

 

Se dio la oportunidad a los asistentes de que brindaran 

sus avances en el grupo de sinergia.    

 

a). La Consejería agradece a todos los equipos por su 

disposición a trabajar con la Consejería e invita a los 

responsables a presentar los avances logrados y los hitos 

marcados para el 2022. 

 

Secretaría de Movilidad – Sistema Inteligente de 

Transporte 2021-2022. 

 

Avances del proyecto en el año 2021: 

  

1. Suscripción del convenio entre la Secretaría de 

Movilidad y la Empresa de Telecomunicaciones de 

Bogotá – ETB. 

2. En octubre se lanzó el nuevo Observatorio de Movilidad 

3. Integración de nuevas herramientas. 

4. Se firmó el primer acuerdo de cooperación con la 

empresa de Transporte del Tercer Milenio - Transmilenio 

S.A., para el intercambio de datos con la Secretaría de 

Movilidad. 
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La apuesta del 2022 es: 

 

1.    Automatización de procesos. 

2. Nuevas tecnologías como video analítica con 

Inteligencia Artificial y procesamiento en el borde 

3. Cooperaciones Interinstitucionales, teniendo como 

referencia al Grupo de Energía de Bogotá, a Ágata y al 

Idiger. 

4.     Fortalecer la gobernanza de datos. 

5. Comunicación con la ciudadanía para que pueda 

conocer la información de movilidad, mantenerse 

informados y tomar decisiones en su movilidad. 

 

Secretaría del Hábitat - Ventanilla Única de 

Construcción (VUC). 

 

Logros 2021: 

 

1.   10 mil procedimientos realizados, entre trámites y 

servicios. 

2.     Más de 212 mil consultas electrónicas, año a año han 

subido. 

3.     Más de 33 mil usuarios activos en la VUC. 

4.  Actualmente tienen más de 3.193 proyectos de 

vivienda. 

5.     4.703 agendamientos con entidades solo este año. 

6. Un avance importante es en el desarrollo de los 

módulos virtuales que se han venido acoplando a la 

VUC, que son: 

-   Plan terrazas relacionado con el Mejoramiento Integral 

de vivienda. 

-   Visor de Proyectos Mesa de Soluciones. 

- Oferta Preferente. Actualmente hay 9 proyectos 

inscritos. 

-   Nuevos trámites y servicios. 

  

Qué viene en 2022: 

 

Puesta en marcha la plataforma de la VUC 3.0. que tiene 

3 objetivos intrínsecos en cuanto al desarrollo: 

1. El servidor de aplicaciones que refiere a la actualización 

tecnológica.  

2. El lenguaje de programación que permitirá hacer más 

dinámicas las mejoras de la plataforma y la vinculación 

con otras entidades.  

3. La interface, la cual se ha vuelto más amigable e 

intuitiva con los usuarios para mejorar la experiencia del 

usuario y la eficiencia en la navegabilidad y respuesta que 

se obtiene de las entidades. 

 



 
 
 

 

 

14 

 

Secretaría General - Gobierno Abierto de Bogotá. 

 

En 2021 se obtuvieron los siguientes logros: 

 

1. Cantidad de ciudadanos registrados y validados a través 

de la Registraduría Nacional del Estado Civil.  

2. Chatbot Chatico, primer agente virtual de Gobierno 

Abierto. 

3. Cierre de la validación de identidad de empresas a 

través de la validación del NIT y de migrantes. 

 

Los Hitos para el año 2022: 

 

1. Integración componente de autenticación a través de la 

Agencia Nacional Digital. 

2. Single Sing on listo para servir como mecanismo para 

la integración de otros servicios de entidades del Distrito. 

3. Integración de nuevos servicios. 

4. Funcionalidades extendidas de chatico con énfasis en 

discapacidad. 

5. En proceso convenio para validación de identidad de 

niños, niñas y adolescentes. 

 

Secretaría General - Academia para la 4ta Revolución 

Industrial. 

 

Logros 2021: 

 

1. 9.260 cupos asignados de niñ@s, jóvenes y profesores 

formados en cursos de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y 

Matemáticas (STEM por sus siglas en inglés) y 

habilidades de la 4ª Revolución Industrial (4RI). 

2. Diseño de 6 rutas de formación con la Agencia Distrital 

de Educación Superior, Ciencia y Tecnología, ATENEA 

y la Secretaría de Educación Distrital: 

- Programación 

- Cloud / Redes 

- Power Skills – competencias blandas 

- Ciencia de Datos 

- Cyberseguridad 

3. Instalación de la mesa técnica de Academia 4RI. 

4. 5 talleres de innovación orientados a profesores, 

estudiantes y otros actores del sector de educación 

distrital. 

5. 10 Becas otorgadas a víctimas del conflicto en carreras 

de la 4RI. 

6. Así mismo se tiene un cupo de 2.206 jóvenes. 

 

Hitos 2022: 

 

1. Desarrollo de las Rutas de formación. 
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2. Observatorio de la 4RI. 

3. Comunidad 4RI. 

4. Fortalecimiento del Ecosistema Edtech. 

5. Distrito 4RI. 

 

Secretaría de Salud - Interoperabilidad de Historia 

Clínica Unificada (HCE). 

 

Logros 2021: 

 

1. 85% de interoperabilidad en la Historia Clínica 

Electrónica de las subredes con la plataforma de Bogotá 

Salud Digital.   

2. 100% de interoperabilidad en los módulos de 

agendamiento de citas, medicina general y formula 

médica.  

3.  Adicional a las 4 subredes de salud del Distrito, se 

realizó un proceso de integración otras 15 IPS privadas. 

 

Retos 2022: 

 

1. Bogotá sea un nodo de territorial con mecanismo de 

Interoperabilidad Nacional. 

2. Articular las redes de prestadores privados y públicos 

en el territorio nacional. 

3. Asistir técnicamente a prestadores privados y públicos 

de acuerdo a unas características técnicas. 

4. Desarrollo de guías, documentos y lineamientos para 

lograr la integración a la plataforma de interoperabilidad. 

 

Secretaría General - SuperCADE Virtual. 

 

Presenta cifras con corte a octubre del año en curso: 

 

1. 28.368 accesos a la opción SuperCADE Virtual desde 

la aplicación Gobierno Abierto de Bogotá (GAB). 

2. 16.524 ingresos a los servicios de SuperCADE Virtual. 

3. 13.965 accesos a la opción de gestionar sin salir de casa. 

4. 4.404 personas que consultaron la Red de puntos 

CADE. 

5. 4.809 personas que accedieron a la Solución Bogotá te 

escucha para interponer Peticiones, Quejas, Reclamos 

(PQR). 

6. En el chat de la línea 195 / Video llamada se tuvieron 

8.626 accesos para resolver preguntas sobre temas de 

movilidad como partes o salida de patios. 

 

Próximos pasos 2022: 

 

1. Bandeja de Peticiones. 

2. Reporta para tu comunidad. 
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3. Nuevos atajos para facilitar la creación de PQR en 

Bogotá te escucha. 

 

Agencia de Analítica de Datos, Ágata – Scoring 

crediticio no tradicional. 

 

Logros 2021: 

 

1. Creación del proyecto en alianza con la Secretaría de 

Desarrollo Económico. 

2. Acceso a procesos de aceleración mediante mentoría 

con 2 entidades diferentes: La primera se denomina Escala 

tu fintech la cual es fondeada por Innpulsa y banca de las 

oportunidades y es operada por Connect Bogotá. La 

segunda, liderada por The Delivery Institute, y se basa en 

lecciones aprendidas y en un caso de referencia, similar de 

otra ciudad, que se llama Bancuada.  

 

Qué viene en 2022: 

 

1. Establecer alianzas con entidades financieras 

tradicionales y no tradicionales. 

2.  Implementar el proyecto con la Secretaría de Desarrollo 

Económico. 

 

Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte Sistema 

Único Misional Sector Cultura. 

 

Logros 2021: 

 

1. Se definió y se terminó la arquitectura tecnología para 

todos los tramites de la entidad y el sector.  

2. Se logró la interoperabilidad de Carpeta ciudadanía con 

el sistema de información de convocatorias – SICON. 

3. Se está trabajando para terminar un proceso de 

interoperabilidad con Secretaría de Gobierno. 

4. Se habilitó el canal de interoperabilidad XRoad con 

Portal gov.co 

5. Se definió el modelo del Sistema Único Misional del 

Sector Cultura  

6. Se ha trabajado con el Instituto Distrital del Patrimonio 

Cultural. 

 

Qué viene 2022: 

 

1. Definición del modelo único de información, el modelo 

de datos del sector. 

2. Virtualización de los trámites de la entidad e integración 

de estos a gov.co y al sistema de gestión documental de la 

Secretaría de Cultura (Orfeo) para que todo se haga de 

manera automática. 
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3. Realización de la vitrina de productos del sector. 

4. Caracterización de los artistas y gestores para apoyar a 

los artistas con recursos económicos. 

5. Construcción del Observatorio de Cultura Ciudadana. 

 

Secretaría General – Plataforma Tecnológica del 

Sistema Unificado de Inspección, Vigilancia y Control. 

 

Logros 2021: 

 

1. Implementación de mecanismos de integración con las 

entidades que pertenecen al SUDIVC.  

2. Programación de visitas multidisciplinarias. 

3. Visitas Multidisciplinarias (Formulario Único). 

4. Trámites de apertura y funcionamiento. 

5. Portafolio de servicios distritales para el comerciante. 

Acá se resalta el portal de las oportunidades. 

 

Para el 2022: 

 

Etapa 2, en la que se realizará el Análisis de la Información 

& Matriz de riesgos dinámica y comprende lo siguiente: 

 

1. Edición de matriz de riesgos de los establecimientos de 

comercio. 

2. Complementar y mantener funcionalidades que se 

generen del uso de la aplicación. 

3. Generación de indicadores y reportes consolidados 

(internos y externos para la ciudadanía). 

4. Realizar ejercicios de análisis de datos. 

5. Implementar geovisor para la ciudadanía. 

 

Etapa 3, referente a la Generación de información de los 

resultados de inspección para la ciudadanía, en la que se 

realizarán: 

 

1. Los listados o ranking con la información de 

establecimientos que cumplen con la normatividad de 

IVC. 

2. El agendamiento de visitas focalizadas de inspección de 

acuerdo. 

 

Etapa 4, de Mantenimiento en la que se llevarán a cabo 

complementos y mantenimiento de las funcionalidades. 

 

Secretaría Distrital de Ambiente - Visor Geográfico 

Ambiental. 

 

Logros 2021: 
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1. Actualización de capas e ingreso de doce (12) capas 

adicionales.  

2. Integración de nuevas herramientas, sobre todo de 

software libre y código abierto. 

3. Actualización de las interfaces gráfica de usuario, entre 

ellas. 

- Migración de los paneles de capas y herramientas. 

- Migración de la plataforma web 

- Migración de los reportes ambientales 

- Migración de las búsquedas prediales. 

- Migración del administrador de capas, servicios y 

módulos. 

- Integración de diferentes tecnologías que se ofrecen a 

través de IDECA. 

4. Avance y desarrollo de un módulo enfocado a la 

integración de sistemas llamado Forest-VGA y desarrollo 

del módulo de residuos hospitalarios. 

 

Que viene en 2022: 

 

1. Finalizar los desarrollos de módulos de control de 

residuos hospitalarios. 

2. Finalización de migración del diseño responsivo en 

plataforma web. 

3. La actualización e inclusión de las capas de información 

del POT. 

4. Integración con el Observatorio Ambiental de Bogotá 

(OAB). 

5. Avance de integración espacial con sistemas 

estratégicos de la entidad Forest, SIA-Móvil. 

6. Mejoras en las herramientas de búsqueda temática 

espacial. 

 

Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 

Justicia – Centro de Comando, Control, 

Comunicaciones y Cómputo (C4). 

 

Logros 2021: 

 

1. 3.000 radios de comunicaciones reemplazados por la 

MEBOG.  

2. 400 cámaras corporales para el fortalecimiento de la 

transparencia en la operación policial. 

3. 200 puntos de integración de cámaras de entidades 

privadas y/o públicas. 

4. 15 Servicios Ciudadanos Digitales. Actualmente hay 9 

servicios en uso y están en procesos de prueba de 6 

servicios adicionales. 

 

Hitos 2022: 
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1. Análisis de Datos (descriptivo, interpretativo, 

prospectivo para mejorar la oportunidad y efectividad)  

2. Integración y análisis de datos misionales. 

3. Analítica forense de video para la reacción oportuna de 

agencias y mayor efectividad en los procesos 

investigativos. 

4. Integración cámaras video vigilancia de entidades 

públicas y privadas. 

5. Descentralización del monitoreo del C4. 

6. Integración sistemas de video peajes – C4. 

7. Aplicación móvil de seguridad ciudadana – TICS. 

 

 

Secretaría General - Marco Regulatorio y la 

Regulación para el Despliegue de Infraestructura de 

TIC en el Distrito. 

 

Logros 2021: 

 

Identificación de 3 objetivos específicos a abordar en este 

ámbito de la regulación que involucra a entidades orden 

Distrital y Nacional: 

 

1. Poner el foco en la simplificación del trámite de 

instalación de antenas en el Distrito.  

2. Desarrollar y habilitar una Ventanilla Única para hacer 

ese trámite en el Distrito. 

3. Habilitar procedimientos y herramientas de acceso para 

poder instalar nuevas antenas y afrontar los retos en el 

secuencial cambio tecnológico de infraestructura de 

comunicaciones a nivel global. 

 

El logro de este año es que el POT trae realmente una 

propuesta frente a estos puntos específicos, el cual está en 

proceso de revisión en el Concejo Distrital. No obstante, 

el POT no es el único vehículo y se podrá optar por otras 

vías normativas para la reglamentación relacionada con 

los anteriores objetivos. 

 

Retos 2022: 

 

1. Consolidar la alianza que se está construyendo entre 

Secretaría de Planeación Distrital y la ACDTIC. 

2. Hacer uso compartido de infraestructuras de 

telecomunicaciones en la ciudad. 

3. Tener información estructurada y de calidad que 

permita tomar decisiones. 

4. Implementar una estrategia de apropiación ciudadana 

que acompañe y complemente lo señalado anteriormente. 

 

 



 
 
 

 

 

20 

 

4b). Acuerdo 002 de 2021 – Resultados de encuesta: 
 

IDECA está realizando unas actividades relacionadas con 

la implementación del Acuerdo 002 de 2021 de la 

Comisión Distrital de Transformación Digital, el cual 

establece los lineamientos para la integración del 

componente geográfico en los procesos institucionales de 

las entidades y organismos distritales para la 

implementación de la Política de Gestión de la 

Información Geoespacial para el Distrito Capital. 

 
1. Qué se ha realizado. 

 

2. Pasos a seguir. 

 

12.11.2021 

 

5. Presentación IBO - IDOM 

(Acciones para promover 

la compra pública para la 

innovación).  

Se llevó a cabo la presentación de IBO - IDOM.  

 

Objetivos:  

 

1. Transferir conceptos básicos que ayuden a apropiar el 

concepto de la Compra Pública para la Innovación (CPI) 

y en qué medida puede utilizarse para la transformación 

digital.  

 

2. Compartir apreciaciones e ideas sobre CPI.  

 

3. Comprender como va Colombia en el proceso e invitar 

a las entidades a participar en la iniciativa que adelanta la 

Secretaría General.  

 

12.11.2021 

 

6. Varios Se expusieron varios temas a tratar  

 

6a. Presentación Proyecto de Innovación Incubadora de 

Robots  

 

La Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. 

realiza la presentación del proyecto: 

 
Presenta el problema que originó los 4 robots, fue la 

existencia de tareas repetitivas y largos tiempos destinados 

a cargar la información al SECOP II. Al respecto se 
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revisaron herramientas de Automatización Robóticas de 

Procesos (RPA) libres y se identificó Tawi como la mejor 

solución para resolver el problema.  

 

- Los robots se desarrollaron entre 2 personas: una 

conocedora del proceso de cargue de información en el 

SECOP II y el ingeniero de TI de la entidad programación.  

 

- La implementación de estos robots permitió pasar de 20 

personas y 20 días para el desarrollo de la labor de cargue 

de información al SECOP II, a 1 persona y menos de 1 

semana con 20 robots 7 x 24. Esto implicó un ahorro para 

la entidad de 200 millones anuales en licenciamiento y 

mantenimiento de robots comerciales.  

 

- Estos robots pueden emular todo lo que hace una persona 

en un computador: accionar botones y operar menús, crear, 

actualizar y eliminar registros, diligenciar formularios, 

generar informes, introducir y extraer datos.  

 

- La idea es establecer una incubadora para resolver 

problemas de otras entidades. Para ello, la incubadora y la 

Entidad evalúan la viabilidad de una solución con robots, 

adaptando uno existente o creando uno nuevo y se brinda 

capacitación y/o acompañamiento.  

 

- Para ello, se necesita lo siguiente Herramientas de 

software libres, personas con conocimientos básicos de 

programación, hastío en las tareas repetitivas y una 

plataforma virtual.  

 

- Con esto se logró cambiarle la vida a los funcionarios y a 

las entidades a través de una disminución de costos y la 

destinación de recursos a actividades de mayor valor.  

 

Se anexa presentación en formato pdf. 

 

6b. Actualización del estado de Autenticación del 

Modelo de Gab y Gov.co 

 

La Secretaría General, a través de la Oficina de la Alta 

Consejería de TIC comenta que desde el equipo técnico de 

Gobierno Abierto Bogotá y la AND han dado inicio a las 

mesas de trabajo, la aceptación de los documentos técnicos 

y el alistamiento para la habilitación del mecanismo de 

autenticación de la plataforma de Gobierno Abierto de 

Bogotá (GAB).  

 

Al respecto, hace 2 meses y luego de reuniones con 

entidades como la Secretaría de Cultura se concluyó que el 

mejor mecanismo de autenticación para acceder a GAB es 
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el documento de identidad, en lugar del correo electrónico. 

Por lo anterior, GAB empezó a realizar el cambio de esta 

llave y actualmente está terminándolo de manera que se 

puedan utilizar los registros que ya se tienen y que la 

autenticación funcione con cédula.  

 

Luego de ello, se realizará la conexión con la Agencia 

Nacional Digital. En las pruebas que se han hecho, el 

proceso está funcionando. Una vez se tenga esta conexión, 

se brindará acompañamiento a las entidades para que se 

integren a GOV.CO a través del single sign on de GAB.  

 

Por lo tanto, ante la duda de algunas entidades respecto a la 

adopción del mecanismo de autenticación para la 

integración a GAB o a gov.co, se aclara que estos no riñen, 

dado que el mecanismo de autenticación de GAB está en 

línea con el de MinTIC  

 

Se está apostando a que el single sign on de Gobierno 

Abierto Bogotá sea robusto potente y tenga allí la mayoría 

de servicios de ciudad. 

 

6c. Presentación Plan de Socialización del Visor 

Geográfico 

 

La Secretaría de Ambiente informa que desde el laboratorio 

del visor geográfico se tiene propuesto para realizar en el 

1er trimestre del año 2022, 3 capacitaciones o talleres 

dirigido:  

 

1. Uno a entidades distritales  

2. Otro a entidades académicas  

3. Otro a la ciudadanía.  

 

 

 

 


