ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

ACUERDO No. 0 0 1 DE

‘18 60 20

“Por medio del cual se modifica el Reglamento Interno adoptado en el Acuerdo 001 de 2023 del
Consejo Distrital de Paz. Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos”

EL CONSEJO DISTRITAL DE PAZ, BECONCILIACI()N, CONVIVENCIA Y
TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el numeral
5 del articulo 5 del Acuerdo Distrital 809 de 2021, articulo 10 y numeral 1 del articulo 15
del Decreto Distrital 421 de 2021, asi como el numeral 1 del articulo 4 de la Resolucion
233 de 2018 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991 consagré entre los fines esenciales del
Estado facilitar la participacion de todos los ciudadanos en las decisiones que los afecten, lo
cual permite su incidencia en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion.

A su vez, el articulo 13 de la norma en referencia determiné que todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinion politica o
filosofica. Dispuso a su vez que el Estado promoverd las condiciones para que la igualdad
sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

Por su parte, el articulo 22 de la citada norma, expres6 que la paz es un derecho y un deber
de obligatorio cumplimiento.

El articulo 1 del Acto Legislativo 02 de 2017, adicion¢ el siguiente articulo transitorio en la
Constitucion Politica: “(...) Las instituciones y autoridades del Estado tienen la obligacion
de cumplir de buena fe con lo establecido en el Acuerdo Final. En consecuencia, las
actuaciones de todos los érganos y autoridades del Estado, los desarrollos normativos del
Acuerdo Final y su interpretacion y aplicacion deberdn guardar coherencia e integralidad
con lo acordado, preservando los contenidos, los compromisos, el espiritu y los principios
del Acuerdo Final”.
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Los articulos 60 y 95 del Decreto Ley 1421 de 1993 determinaron que la division territorial
del Distrito Capital debe garantizar la participacion efectiva de la ciudadania, especialmente
en el cumplimiento de las atribuciones que corresponden a las localidades.

El articulo 3 de la Ley 434 de 1998, modificado por el articulo 3 del Decreto Ley 885 de
2017, cred el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Convivencia y lo definié como un
instrumento para la implementacién de la politica piblica de paz sefialando que esta
instancia, tiene el propdsito de servir de organo asesor y consultivo del Gobierno Nacional
para el logro y el mantenimiento de la paz.

El articulo 13 de la Ley 434 de 1998, autorizé a las Asambleas Departamentales y Concejos
Municipales para crear los llamados Consejos Regionales de Paz, a iniciativa de los
respectivos Gobernadores o Alcaldes con funciones analogas a las del Consejo Nacional de
Paz, Reconciliacion y Convivencia, salvo aquellas ejercidas por delegacion presidencial y
segiin el paragrafo segundo de este articulo, para todos los efectos, los Consejos serdan
también denominados Consejos Territoriales de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 434 de 1998, en el Distrito Capital,
el Concejo Distrital de Bogota expidié el Acuerdo Distrital 17 de 1999 por medio del cual
se cred el Consejo Distrital de Paz, se fij6 su composicion, funciones y se faculté a la
Alcaldia Mayor de Bogota para la expedicion de la reglamentacion de este espacio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 17 de 1999, el Alcalde Mayor de
Bogota expidié el Decreto Distrital 778 de 2000 (modificado por el Decreto Distrital 140 de
2013), “Por el cual se reglamenta Acuerdo No. 17 de 1999, sobre la conformacion del
Consejo Nacional de Paz en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones’,
actualmente derogados y compilados en el Decreto Unico Sectorial 640 de 2025.

Debido a la suscripcion de los Acuerdos de Paz entre el Gobierno Nacional de Colombia y
las, entonces, Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia FARC-EP el 24 de
noviembre de 2016, se establecié que la participacion ciudadana es una condicion
fundamental para la consolidacion de una paz estable y duradera.

El punto 2.2.4. de los Acuerdos de Paz, también establecid la creacion de los Consejos
Territoriales de Reconciliacion y la Convivencia, con el propdsito de que asesoren y
acompafien a las autoridades locales en la implementacion de los puntos convenidos en los
Acuerdos, con atencion a las particularidades de los territorios.
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Con ocasion de lo pactado en los Acuerdos de Paz y en gjercicio de las facultades
conferidas por el articulo 2 del Acto Legislativo 01 de 2017, "Por medio del cual se
establecen instrumentos juridicos para facilitar y asegurar la implementacion y desarrollo
normativo del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la Construccion de una
Paz Estable y Duradera”, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto Ley 885 de 2017.

El articulo 1 del Decreto Ley 885 de 2017 modificé la Ley 434 de 1998, por medio del cual
se creo el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Convivencia, como 6rgano asesor y
consultivo del Gobierno Nacional en funciones de mantenimiento de la paz, generar cultura
de reconciliacion, convivencia, tolerancia y no estigmatizacion, con especial énfasis en la
situacion de las mujeres, nifios, nifias y adolescentes.

Por su parte, el paragrafo primero del articulo 13 de la Ley 434 de 1998 adicionado por el
articulo 10 del Decreto Ley 885 de 2017, dispuso que los ciudadanos podran recurrir a los
mecanismos de participacion establecidos en la Constitucion y la Ley para promover la
creacion de los Consejos Territoriales de Paz, Reconciliacion y Convivencia.

El Acuerdo Distrital 809 de 2021 expedido por el Concejo de Bogota, modifico el Acuerdo
Distrital 017 de 1999 a fin de, reactivar en la ciudad de Bogota el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos CDPRCTC y armonizarlo de
acuerdo con lo establecido en el Decreto Ley 885 de 2017. Que el articulo 5 del Acuerdo
Distrital 809 de 2021, estableci¢ las funciones del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos, destacando entre otras, la de servir de organo
asesor y consultor del Gobierno Distrital en la materia, y dictarse su propio reglamento.

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 6 del mencionado Acuerdo 809 de 2021, el
Gobierno Distrital expidio el Decreto Distrital 421 de 2021, “Por medio del cual se
reglamenta el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de
Conflictos .

El objetivo del Decreto Distrital 421 de 2021 fue la reglamentacién del funcionamiento y
organizacion del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos, en el que se fijaron reglas para su instalacion, determinando las
competencias de las distintas entidades distritales, y promoviendo la eleccion de sus
miembros.

El articulo 13 de la citada norma, establecié que la Secretaria Técnica de esta instancia se
ejercera de manera bipartita entre la Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y
Reconciliacion, hoy Oficina Consejeria Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacion de la
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Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. y una organizacion de la sociedad
civil.

El articulo 14 de la referida norma, determiné las funciones de la Secretaria Técnica del
Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos,
entre las que se encuentra: “I. Proyectar la propuesta del reglamento interno de la
instancia de coordinacion e impulsar su aprobacion”, asi como el articulo 15 establecio en
cabeza de la Presidencia de la instancia la competencia para “/. Suscribir los actos y/o
decisiones adoptadas, entre ellas el reglamento interno™.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota expidio la Resolucion 233 de
2018, “Por la cual se expiden lineamientos para el funcionamiento, operacion,
seguimiento e informes de las Instancias de Coordinacion del Distrito Capital”, y en su
articulo 6. expreso que las diferentes Instancias de Coordinacién del Distrito Capital
adoptaran, mediante acuerdo un reglamento interno de conformidad con los lineamientos
establecidos en el Anexo Técnico No. 1 de la resolucion mencionada.

A través del Acuerdo 001 de 2023, el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos adoptd su Reglamento Interno, el cual fue
aprobado previamente por la plenaria de la instancia el dia 15 de diciembre de 2022,

En virtud de lo establecido en el paragrafo del articulo 10 del Acuerdo Distrital 809 de
2021 el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de
Conflictos se encuentra facultado para definir su “(...) reglamento interno, comisiones o
grupos de trabajo, y metodologias para la elaboracion e implementacion del plan de
trabajo para el desarrollo de sus funciones™.

Frente al reglamento interno, el articulo 10 del Decreto Distrital 421 de 2021 prevé que,
para cada periodo, los integrantes del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos deben expedir su reglamento interno. Para
ello, la disposicion habilita la regulacion de asuntos relativos a la creacion, conformacion o
supresion de comités; los deberes de los representantes de la sociedad civil; el periodo y
eleccion de la organizacion de la sociedad civil que ejerza la secretaria técnica conjunta; las
reglas de convocatoria y toma de decisiones; y la determinacion o aclaracion del alcance de
sus funciones, siempre dentro del marco previsto en el articulo 5 del Acuerdo Distrital 809
de 2021.

Respecto a la modificacion del reglamento interno del Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos, el articulo 28 del Acuerdo
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001 de 2023 establecio que podra ser modificado “al inicio de cada periodo, de acuerdo
con lo establecido en el Decreto Distrital 421 de 2021, o en cualquier momento a solicitud
de una tercera parte de los miembros con voz y voto. La modificacién en cualquiera de los
casos deberda ser aprobada en concordancia con lo establecido en el articulo 23 del
presente reglamento”.

Transcurridos dos (2) afios de adoptado el reglamento interno, el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos evidencié la necesidad de
efectuar una modificacion al mismo, con el fin de fortalecer su funcionamiento y optimizar
los procesos de deliberacion y decision en el marco de las sesiones ordinarias y sus
instancias internas. Igualmente, con el proposito de aclarar y determinar el alcance de las
funciones de la Secretaria Técnica, el Comité Ejecutivo, el Comité de Etica, Convivencia y
Veeduria Interna y las comisiones, asi como de clarificar estipulaciones que han dado lugar
a diversas interpretaciones dentro de la conformacion de la Secretaria Técnica por parte de
la sociedad civil.

En la tercera (III) Sesion Ordinaria del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos del 12 de diciembre de 2024, se aprobo el
proceso de revision de dicho reglamento, segiin consta en el Acta No. 03 de Sesion
Ordinaria; por lo que, el dia 30 del mes de enero de 2025 se acordd, entre la Secretaria
Técnica y el Comité Ejecutivo, disponer de un formulario en linea para que el plenario
hiciera propuestas de ajuste a los articulos del reglamento de los cuales se consideraba
necesaria una adicion, aclaraciéon, modificacion o eliminacion.

Posterior al diligenciamiento de dicho formulario, se realizaron tres (3) jornadas de trabajo
de revision del reglamento interno, en el afio 2025. La primera, el dia 25 de febrero llevada
a cabo entre el Comité Ejecutivo y la Secretaria Técnica del CDPRCTC. La segunda, el dia
1 de marzo a través de una convocatoria ampliada con el plenario del CDPRCTC. La
tercera, el dia 4 de marzo entre el Comité Ejecutivo, la Secretaria Técnica y los (as)
integrantes del CDPRCTC. Finalmente, el proceso de revision se presento en la primera (I)
sesion ordinaria de 2025, donde se dio continuidad al proceso de revision juridica por parte
de las entidades y dependencias correspondientes.

En sesion ordinaria del 5 de noviembre de 2025, el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliaciéon, Convivencia y Transformacion de Conflictos determind procedente
modificar su reglamento interno establecido en el Acuerdo 001 de 2023, de conformidad
con las normas citadas y segtn consta en el Acta 03 de 2025 del CDPRCTC.
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En mérito de lo expuesto, los miembros del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos,

ACUERDAN:
Articulo 1°. Modificar el articulo 12 del Acuerdo 001 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 12. Secretaria Técnica. Sera ejercida por la Oficina de Consejeria Distrital
de Paz, Victimas y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor y por
una organizacion de la sociedad civil. Esta ultima estard representada por uno de sus
miembros, elegido por los representantes de la sociedad civil que conforman el Consejo
Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos.

Estardn a cargo de la Secretaria Técnica ejercida por la Oficina de la Consejeria Distrital
de Paz, Victimas y Reconciliacion las siguientes funciones especificas conforme a lo

previsto en el articulo 14 del Decreto 421 de 2021 :

1. Proyectar la propuesta del reglamento interno de la instancia de coordinacién e
impulsar su aprobacion.

2. Realizar la convocatoria de las sesiones de la instancia.
3. Verificar el quérum antes de sesionar.

4. Fijar y hacer seguimiento al orden del dia propuesto por los integrantes de la
instancia.

5. Elaborar el plan anual de trabajo de la instancia en coordinacion con sus integrantes y
hacer seguimiento.

6. Consolidar y presentar para su aprobacion, los documentos, estrategias, planes,
programas y proyectos propuestos por los integrantes, si asi se requiere.

7. Elaborar las actas, informes y demds documentos, y coordinar con la Presidencia su
suscripeion.

8. Publicar el reglamento interno, sus modificaciones actualizadas, los actos
administrativos de creacion, actas, informes, y los demas documentos que se requieran
en la pagina web de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
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9. Custodiar y conservar los documentos expedidos por la instancia y demés documentos
relacionados.

10. Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por
los integrantes de la instancia.

11. Las demés que sean necesarias para el adecuado funcionamiento de la instancia.

Parigrafo: Con relacién a las funciones 1, 4, 5, 6 y 10, la Secretaria Técnica se
articulara con el Comité Ejecutivo para su cumplimiento™.

Articulo 2°. Modificar el articulo 13 del Acuerdo 001 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 13. Conformacion Secretaria Técnica por parte de la sociedad civil. La
sociedad civil deberd elegir un (1) representante, quien actuara como delegado ante la
Secretaria Técnica del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, el cual serd elegido por los representantes de la sociedad
civil que integran la instancia.

El representante de la sociedad civil ante la Secretaria Técnica ejercera sus funciones por
un periodo de dos (2) afios.

Con una antelacién de dos (2) meses al vencimiento del periodo correspondiente, la
Secretarfa Técnica adelantard la convocatoria para que las personas interesadas
presenten su postulacion, con el fin realizar oportunamente la eleccion del nuevo
representante dentro de los términos establecidos.

Al inicio de cada periodo del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, los representantes de la sociedad civil elegiran de manera
transitoria a un integrante de la Secretaria Técnica, quien tendra a su cargo la
dinamizacion de las actividades necesarias para el funcionamiento de la instancia. Esta
designacion transitoria no podra exceder los tres (3) primeros meses del periodo para el
cual fue elegido el Consejo.

Parigrafo. Las decisiones previstas en el presente articulo, requeriran la participacion
directa de los representantes de la sociedad civil que integran el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos. El quérum decisorio se
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conformara con la mayoria calificada de los consejeros(as) habilitado(as) para votar a la
fecha de la eleccion.

Los/as consejeros/as podran ejercer su derecho al voto, mediante cualquiera de las
siguientes modalidades: 1) por participacion directa en la sesion convocada para tal fin i)
votacion electrénica, o iii) manifestacion escrita del voto remitida a la Secretaria Técnica
dentro del término establecido para la respectiva eleccion.”

Articulo 3°. Modificar el articulo 16 del Acuerdo 001 de 2023, el cual queda asi:

“Articulo 16. Causales que originan el reemplazo de representantes. De
conformidad con lo dispuesto en el numeral 4, articulo 10 del Acuerdo Distrital 809 de
2021, las causales que determinan el reemplazo de cualquiera de los miembros del
Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos
son:

1. La muerte del representante.

2. La comunicacion escrita del sector respectivo, en el caso de los delegados. en la cual
manifieste su decision de reemplazar el actual representante.

3. La renuncia irrevocable por parte del (la) consejero(a).

4. Por decisién judicial o acto administrativo en firme relacionado con cualquier
inconsistencia o falsedad en la informacién suministrada con relacién a su postulacion y
nombramiento como consejero(a).

5. Por decision motivada de la plenaria del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos, previa recomendacién del Comité de
FEtica, Convivencia y Veeduria Interna, cuando, con observancia del debido proceso, se
acredite la configuracion de una de las conductas previstas en el articulo 19 del presente
reglamento.

Paragrafo primero. Se podrd nombrar reemplazo del(la) representante de manera
temporal o definitiva en el caso de los(as) consejeros(as) delegados(as).

Paragrafo segundo. El reemplazo del representante no podra permanecer mas del
periodo faltante para ejercer como consejero(a), el cual corresponde al periodo de
eleccion.
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Paragrafo tercero. El reemplazo de representante ingresara en las mismas instancias de
participacion dentro del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos donde se encontraba el(la) consejero(a) a reemplazar.

Pardgrafo cuarto. En las situaciones descritas en el numeral 5 del presente articulo
siempre se seguira el respeto por los derechos fundamentales, el debido proceso, la
mediacion como mecanismo de resolucion de conflictos y los principios generales de la
Justicia restaurativa”.

Articulo 4°. Modificar el articulo 19 del Acuerdo 001 de 2023, el cual queda asi:

“Articulo 19. Comité de Etica, Convivencia y Veeduria Interna. Con el fin de
asegurar la transparencia en el manejo de recursos y cumplimiento de objetivos, planes y
programas, asi como velar por la convivencia, el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos tendra un organismo de
control interno compuesto por un (1) representante de la institucionalidad del distrito, un
(1) representante de organismos politicos colegiados, un (1) representante de invitados
permanentes y dos (2) representantes de la sociedad civil.

Los interesados en ser elegidos para conformar el Comité de Etica, Convivencia y
Veeduria Interna se postularan ante el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos, quien aprobara su designacion en plenaria.
Los miembros del presente comité no podran pertenecer a la Secretaria Técnica, al
Comité Ejecutivo, ni ser coordinadores de alguna Comision. Este espacio rendird un
informe de sus actuaciones a la Secretaria Técnica en relacion a estadisticas de
situaciones y recomendaciones en caso de ser necesarias y de suma importancia.

Pariagrafo primero. El Comité de Etica, Convivencia y Veeduria Interna podra revisar
las siguientes conductas de los(as) consejeros(as):

1. La conducta cometida en contra de otro(a) consejero(a) que haya sido sancionada
mediante decision judicial o administrativa, de conformidad con la legislacion penal o
por el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2. Cualquier conducta contraria al respeto por la diferencia de pensamiento, raza, sexo,
orientacion sexual, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica,
filosofica y condicion fisica.
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3. Cualquier violencia o agresion contra otro(a) consejero(a) que afecte la convivencia
del CDPRCTC.

4. Pronunciarse en nombre del CDPRCTC sin ser autorizado.

5. No guardar completa reserva de la informacion sensible o de terceros que llegue a su
conocimiento y que no le haya sido autorizado para divulgar.

6. Proponer o celebrar negocios o acuerdos en nombre del CDPRCTC.

7. Omitir informar sobre algin conflicto de interés en el cual el(la) consejero(a) se
encuentre inmerso y que tenga relacion directa con las decisiones que se adopten en la
instancia donde se encuentre participando.

8. La inasistencia sin justa causa a tres (3) sesiones consecutivas ordinarias o
extraordinarias del CDPRCTC.

9. La inasistencia sin justa causa a cuatro (4) sesiones ordinarias o extraordinarias del
CDPRCTC durante el periodo para el cual fue elegido.

10. La no participacion incidente, sin justificacién valida, en las Comisiones del
CDPRCTC. Para estos efectos, se entiende como la inasistencia reiterada en la misma
vigencia, a por lo menos tres (3) reuniones convocadas por las Comisiones a las que
pertenezca el(la) representante, incumpliendo lo dispuesto en el articulo 22 del presente
reglamento.

Paragrafo segundo. El Comité de Etica, Convivencia y Veeduria Interna, teniendo en
cuenta las conductas mencionadas en el pardgrafo primero, tendra la facultad de revisar
el funcionamiento de la Secretaria Técnica, el Comité Ejecutivo y las Comisiones para
formular recomendaciones orientadas a mejorar la coordinacion, la convivencia y el
cumplimiento de las funciones del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos.

Parigrafo tercero. Para el andlisis de las conductas previstas en el paragrafo primero
del presente articulo, el Comité observara, como minimo, las siguientes etapas:

1. Recepcion de la solicitud, informe, queja o situacion puesta en conocimiento del
Comiteé.
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2. Comunicacion al(la) consejero(a) involucrado(a), con indicacion clara de los hechos,
la conducta presuntamente configurada y los soportes allegados.

3. Otorgamiento de un término de diez (10) dias hébiles para presentar explicaciones,
aportar y solicitar la préactica de pruebas al Comité.

4. Valoracion integral de las circunstancias del caso, incluidas las justificaciones
presentadas, la gravedad de la conducta, su reiteracion y la afectacion al funcionamiento
de la instancia.

5. Elaboracién de un informe motivado que podrd incluir medidas de mediacion,
recomendaciones de mejora o, cuando corresponda, la sugerencia de aplicar la causal de
reemplazo prevista en el numeral 5 del articulo 16 del presente reglamento.

6. Remision del informe a la Secretaria Técnica para su incorporacion en el orden del dia
de la sesion correspondiente, cuando se recomiende una decision de reemplazo o cuando
el asunto requiera pronunciamiento del Consejo.

Paragrafo cuarto. Dentro de los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia del
presente acuerdo, el Comité de Etica, Convivencia y Veeduria Interna disefiard,
socializard e implementara un manual de procedimiento para desarrollar las etapas
previstas en el paragrafo tercero del presente articulo. Mientras se adopta dicho manual,
las actuaciones se tramitaran directamente con sujecion a las etapas previstas en el
paragrafo tercero.

Articulo 5°. Modificar el articulo 23 del Acuerdo 001 de 2023, el cual queda asi:

“Articulo 23. Quérum deliberatorio y decisorio. El Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos podra reunirse teniendo en
cuenta lo estipulado en el articulo 21 del presente reglamento, y deliberar con la
presencia de la tercera parte de los(as) consejeros(as) habilitados a la fecha con voz y
voto.

El quérum decisorio sera con la mayoria calificada del numero de consejeros(as)
habilitados a la fecha con voz y voto, previo anélisis de los consensos puntualmente
sefialados, y no serd necesaria la votacién. Cuando existan disensos, se garantizard que
los(as) consejeros(as) puedan exponer de manera breve y ordenada los argumentos
correspondientes. En seguida, se establecerd una comision delegada de cada parte para
lograr llegar a acuerdos durante un tiempo de 2 horas. Si el disenso persiste, se
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procederda a la votacion y el acta dejard constancia sucinta de los argumentos
presentados.

Paragrafo primero. Si Transcurridos treinta (30) minutos siguientes a la hora fijada
para iniciar la sesion ordinaria no hay quorum, esta se aplazara. L.os miembros asistentes
fijaran nueva fecha, hora y lugar, y se hard la respectiva convocatoria, para maximo los
dos (2) dias siguientes, sin mas citacion que la efectuada dentro de la sesion.

Paragrafo segundo. Se llevara registro del quorum y en el caso de disminuir el
necesario para deliberar en la sesién se podra disolver o suspender. En el caso de
aumentarse se tendra en cuenta el nimero en el momento de decidir.

Paragrafo tercero. Las decisiones del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos seran presentadas al(la) Alcalde(sa) Mayor
de Bogota D.C. y a las autoridades competentes a través de la Secretaria Técnica o el
Comité Ejecutivo Distrital, en articulacion con los coordinadores de las Comisiones.

Paragrafo cuarto. Las votaciones para las decisiones técnicas y administrativas
requieren la participacion directa de los miembros del Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos, quienes podran manifestar
su voto de la siguiente manera: Por participacion directa en las sesiones, mediante
votacion electronica o mediante manifestacion escrita del voto enviada por el
consejero(a) a la instancia que esté convocando.

Articulo 6°. Modificar el articulo 24 del Acuerdo 001 de 2023, el cual queda asi:

“Articulo 24. Orden del dia. El orden del dia correspondiente a las sesiones ordinarias
del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de
Conflictos sera preparado por la Secretaria Técnica y revisado por el Comité Ejecutivo
previo a su envio; se podran incorporar los temas que se estimen pertinentes y necesarios
a solicitud de cualquiera de los organismos que conforman el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos, ello teniendo en cuenta
que dicha propuesta debe ser remitida con anterioridad a la comunicacion del orden del
dia por parte de la Secretaria Técnica. La aprobacion del orden del dia se surtira en la
correspondiente sesién como requisito para el desarrollo de su contenido. Para el caso de
las sesiones extraordinarias el orden del dia serd comunicado por la instancia
convocante”.
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Articulo 7°. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir del dia siguiente a su publicacion,
y modifica los articulos 12, 13, 16, 19, 23 y 24 del Acuerdo 001 de 2023 del Consejo
Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos. Las demas
disposiciones contenidas en el Acuerdo 001 de 2023 contintan vigentes.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los

18 AGN 2006
Mﬂ 67\ (,_

CARLOS FERNANDO GALAN PACHON
Presidente CDPRCTC
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