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“Por medio del cual se modifican el Plan de Accion y los indicadores de gestion de la Politica de
Prevencion del Daiio Antijuridico de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C."

EL COMITE DE CONCILIACION DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL.

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las fijadas en el numeral 1 del
articulo 120 de la Ley 2220 de 2022, en el numeral 1 de articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto
Nacional 1069 de 2015, el articulo 11 del Decreto Distrital 073 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo90de la Constitucion Politica establece que: “[e]!/ Estado responderd
patrimonialmente por los dafios antijuridicos que le sean imputables, causados por la accion o la
omision de las autoridades piiblicas”.

Que, conforme al articulo 2.2.4.3.1.2.2. del Decreto Nacional 1069 de 2015, “[e]/ Comité de
Conciliacion es una instancia administrativa que actiia como sede de estudio, andlisis y
Jormulacion de politicas sobre prevencion del dario antijuridico y defensa de los intereses de la
entidad .

Que el articulo 2 2.4.3.1.2.5. ibidem dispone que, son funciones del Comité de Conciliacion, entre
otras, formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico y disefiar las politicas
generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad.

Que el articulo 39 del Decreto Distrital 430 de 2018, establece que las entidades y organismos
distritales desarrollardn la prevencion de conductas que puedan generar una lesion ilegitima o dafios
a los particulares o al mismo Distrito; que lleven a responder por los perjuicios causados y que para
ello deben solucionar, mitigar o controlar la falencia administrativa o misional que genera
litigiosidad.

Que el articulo en mencién seiiala que la politica de prevencion del dafio antijuridico debe ser
proferida por el Comité de Conciliacion de la entidad u organismo distrital atendiendo los
lineamientos que defina la Secretaria Juridica Distrital.

Que la Secretaria Juridica Distrital, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 39 del Decreto
Distrital 430 de 2018, expidié la Directiva 025 de 2018, por medio de la cual sefald los
lineamientos metodoldgicos para la formulacion y adopcion de la Politica de Prevencion del Dario
antijuridico por parte de los Comités de Conciliacion de organismos y entidades distritales.

Que el Decreto Distrital 073 de 2023 “Por medio del cual se establecen directrices y lineamientos
dirigidos a los Comités de Conciliacion en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” define la politica de prevencion del dafio antijuridico como la solucién que se
plantea a los problemas administrativos que generan reclamaciones y demandas, y consiste en el
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CONTINUACION DEL ACUERDO No.

uso consciente y sistemético de los recursos a cargo de la entidad a través de mandatos y sobre
prioridades de gasto relacionadas con la reduccion de eventos de dafio antijuridico.

Que el numeral 6° del articulo 8° del citado Decreto establecié como funcién de los comités de
conciliacion, realizar seguimiento al cumplimiento de las sentencias condenatorias, asi como de las
conciliaciones o pactos de cumplimiento, transacciones u otros medios alternativos de solucién de
conflictos suscritos por parte de la entidad u organismo al que pertenecen, a fin de determinar las
acciones preventivas o correctivas para su adecuado cumplimiento y desarrollar politicas de
prevencion del dafio antijuridico.

Que, en cumplimento de la Directiva 025 de 2018 de la Secretaria Juridica Distrital, el Comité de
Conciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., expidié Acuerdo 001
de 2024 “Por medio del cual adopté la Politica de Prevencion del Daiio Antijuridico”, aprobada en
sesion No. 04 del 22 de febrero de 2024.

Que, la Oficina de Control Interno de la Secretaria General, en auditoria se seguimiento al Comité
de Conciliacion, recomend6 revisar y ajustar el plan de accion y los dos indicadores que se tiene
planteados en la politica de prevencion del dafio antijuridico, como son las variables de medicion
(numerador y denominador) con el propésito de que se cumpla con los objetivos de medicion.

Que, de conformidad con lo sefialado, es necesario ajustar e implementar la modificacién al plan de
accion e indicadores de gestion de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C

En mérito de lo expuesto, el Comité de Conciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogot4, D.C.,

ACUERDA:

ARTICULO 1. Adoptar la modificacién al plan de accién e indicadores de gestion de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.,
el cual hace parte integral del presente Acuerdo.

ARTICULO 2. La Oficina Juridica de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
deberd hacer el seguimiento y evaluacion a la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico, la cual
se ajustara cada vez que se requiera, por parte del Comité de Conciliacion.

ARTICULO 3. Comunicar el presente Acuerdo a todas las dependencias de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la
entidad.
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ARTICULO 4. El presente Acuerdo rige a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion en el
Registro Distrital.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los

2 4 UVLC 2024

) Nowwos, L Heeesn eoio
JU&XN C BONILLA MONICA LILIANA HERRERA MEDINA
cjliacion Jefe de la Oficina Juridica

Pre@ del Cotité d3
Delegado del Secretario General

JAVIER ORTIZ CORNEJO MAURO RODRIGO PALTA CERON
la Gestidn de Director Administrativo y Financiero
Inspeccion, Vigilancia Control

Nombre Cargo Gestidn Firma
Profesional Especializado QJ- 4
Germén Dario Castafieda Agudelo Secretario Técnico Comité de Proyecté
Conciliacion =
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AJUSTEY MODIFICACI(:)N AL PLAN DE ACCI()N E INDICADORES DE LA
POLITICA DE PREVENCION DELDANO ANTIJURIDICO DE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIAMAYOR DE BOGOTA

1. ANTECEDENTES

El Comité de Conciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. adoptdé la Politica
de Prevencion del Dafio Antijuridico, mediante Acuerdo 001 de 2024, la cual tiene la finalidad de formular
acciones para mitigar, corregir o prevenir situaciones que puedan generar un dafio antijuridico a los
particulares.

En efecto, el Comité de Conciliacion identifico los siguientes hechos, como posibles causas generadoras de
dafio antijuridico:

¢ Configuracion de contrato de realidad, en los contratos de prestacién de servicios celebrados
por la entidad.

¢ Vulneracion al derecho de estabilidad laboral reforzada por la terminacién de nombramientos
provisionales y terminacion de planta temporal.

En virtud de lo anterior, en el numeral 4 del documento de seguimiento, actualizacion e implementacion de
la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico, se implementé la formulacién del plan de accién, en el cual
se asigno una (01) actividad dirigida a la Direcciéon de Contratacién, como es la de reforzar la figura de la
supervision de los contratos de prestacion de servicios estatales a través de capacitaciones, charlas,
conferencias o talleres dirigidos a los servidores publicos que ejercen la funcién de supervisores de los
contratos de prestacion de servicios y demas actores involucrados en el tramite contractual.

Igualmente, se asigné una actividad a la Direccién de Talento Humano consistente en reforzar la proyeccion
y formulacién de los actos administrativos de las situaciones administrativas, cualificando al equipo de
abogados a cargo de la proyeccion de actos administrativos de situaciones administrativas, con la finalidad
de motivar de adecuada forma los actos administrativos que resuelven situaciones administrativas,

Asi mismo, en el numeral 5 de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico se fijaron los indicadores de
cumplimiento y resultado o Impacto, asi:

Indicador de cumplimiento:

El indicador pretendera medir el cumplimiento de las actividades del plan de accién a cargo de cada una de
las areas.

¢ % de implementacion de las actividades establecidas en la politica.

Indicador de resultado de la politica:

El indicador pretendera analizar los efectos de la accién adelantada por la Secretaria General en el
marco de la implementacién de la politica.

¢ % de reduccién de acciones judiciales contra la Entidad.
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La Oficina de Control Interno de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, en auditoria de
seguimiento al Comité de Conciliacion, recomendo revisar y ajustar los dos indicadores que se tiene
planteados en la politica de prevencién del dafio antijuridico, como son las variables de medicion (numerador
y denominador) con el propésito de que se cumpla con los objetivos de medicion y establecer o definir la
periodicidad de las actividades definidas en el plan de accion.

Consecuente con lo anterior, se hace necesario ajustar el plan de accion y los indicadores de gestion con el
fin de que se cumplan los objetivos de medicion de la politica.

2. MODIFICACION AL PLAN DE ACCION E INDICADRES DE GESTION DE LA POLITICA
DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO.

En consideracién a lo anteriormente expuesto, el plan de accién e indicadores de gestion de la Politica de
Prevencion Del Dafio Antijuridico sera el siguiente:

Nombre de la entidad: Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.
. . Medida . Cronograma Responsable Recursos
Causas Primarias o A Mecanismo AL AL, i . . L.
Subcausas ¢Qué ; Como hacerlo? ¢Cuando ¢Quién lo va ¢Con qué lo Divulgacion
hacer? ¢ ) hacerlo? a hacer? va a hacer?
Se desarrollaran
talleres,
conferencias
Configuraci charlas, una vez
6n de por semestre
contrato de dirigidos a los
realidad, en Reforzar la supervisores de los Publicar y
los figura de la contratos y demas comunicar la
En la etapa . ” P
contratos de supervision actores Direccion de Humanos y modificacion
" . precontractual o . . o
prestacion de los involucrados en el Contratacion | administrativos | de la Politica
L o y contractual. .
de servicios contratos tramite contractual, a través de
celebrados estatales. enfocados sobre la SIGA
por la naturaleza de los
entidad. contratos de
prestacion de
servicios
profesionales y de
apoyo a la gestion.
Se  desarrollaran
talleres,
conferencias y
charlas una vez por
. Reforzar la
Vulneracién al derecho roVeceion semestre para
de estabilidad laboral | PTOYECCIONY | o alificar al equipo Publicar y
formulacién En las etapas :
reforzada por la de abogados a L ) " comunicar la
o de los actos de proyeccién Direccion de P
Terminacion de e . cargo de la Humanos y modificacion
) administrativ y de los Talento - . o
nombramientos proyeccién de actos ) administrativos | de la Politica
o os de las S ) nombramientos Humano .
provisionales y ) ; administrativos  de a través de
N situaciones . . .
terminacion de planta o : situaciones SIGA
administrativ L .
temporal. as administrativas, con
’ la finalidad de
motivar de
adecuada forma las
resoluciones.
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INDICADORES DE LA POLITICA

1. Indicador de cumplimiento:

El indicador pretendera medir el cumplimiento de las actividades del plan de accion a cargo de cada una de
las areas.

Nombre del indicador: porcentaje de cumplimiento del plan de accion de la politica de prevencion del dafio
antijuridico.

Formula:
¢ (Numero de actividades (talleres, conferencias charlas) realizadas en el afio) / (Nimero de
actividades (talleres, conferencias charlas) programadas en el afio)

Meta: 100%
2. Indicador de resultado de la politica:

El indicador pretendera analizar los efectos de la accion adelantada por la Secretaria General en el marco de
la implementacién de la politica.

Nombre del indicador: porcentaje de fallos judiciales favorable a la entidad.

Formula:
¢ (Numero de fallos o sentencias ejecutoriadas favorables a la entidad en el afio) / (Numero de
sentencias judiciales proferidas y ejecutoriadas en el afio, en las cuales es parte la entidad)

Meta: 100%

Nota: los fallos judiciales que se miden en el indicador de resultados corresponden a las sentencias judiciales
relacionadas con las causas primarias definidas en el plan de accién de la politica de prevencion del dafo
antijuridico: (i) Configuracion de contrato de realidad, en los contratos de prestacion de servicios celebrados
por la entidad y (ii) Vulneracion al derecho de estabilidad laboral reforzada por la Terminacion de
nombramientos provisionales y terminacién de planta temporal.

La medicién de los indicadores debera efectuarse anualmente y la Oficina Juridica, a partir de la vigencia

2025, debe hacer seguimiento semestral a la politica de prevencién del dafio antijuridico.

Cordialmente,

7 ) &
payz2 rL(Lf .
GERMAN DARIO CASTANEDA AGUDELO
Secretario Técnico del Comité de Conciliacion
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