MODULO DE CONSULTA

Tipo : TRANSMISION
Informacién Reportada : 104 Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,

D.C. Informe : 70 70 PLAN DE MEJORAMIENTO - FORMULACION
Formulario : 14251 CB-0402F: PLAN DE MEJORAMIENTO - FORMULACION Fecha de Corte : 2016-11-28
Fecha de Recepcion : 2016-12-07 08:39:05 Numero de Radicacion : No Cargado
[1] 0 FORMULACION
COD_FILA

10

11




12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23




Fecha de Generacion de Reporte: 2017-02-07

23:04:31
(4) CODIGO DE LA ENTIDAD (8) VIGENCIA PAD AUDITORIA o VISITA
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016




104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016
104 2016




(20) CODIGO AUDITORIA SEGUN PAD DE LA VIGENCIA
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(28) CAUSA DEL HALLAZGO

(32) cODIGO ACCION

Presentar documentos e informacion sin el lleno de los requisitos formales,
denotando incumplimiento de las funciones de la entidad y la falta de seguimiento
en la supervisidn, que permita hacer controles efectivos en la ejecucién del
contrato, para que este se lleve a cabo bajo los preceptos de la constitucién y la ley

Presentar documentos e informacion sin el lleno de los requisitos formales,
denotando incumplimiento de las funciones de la entidad y |a falta de seguimiento
en la supervisién, que permita hacer controles efectivos en la ejecucién del
contrato, para que este se lleve a cabo bajo los preceptos de la constitucion y la ley

La falta de diligencia de la administracion para liquidar los contratos en la
oportunidad que sefala la Ley y el mismo clausulado de ellos, vulnera lo sefialado
en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 217 del decreto Ley 019 de 2012.

La falta de diligencia de la administracion para liquidar los contratos en la
oportunidad que sefiala la Ley y el mismo clausulado de ellos, vulnera lo sefialado
en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 217 del decreto Ley 019 de 2012.

Falta de planeacidn y deficiencias en la supervisién del contrato, por cuanto no se
evidencia documento que certifique la entrega y calidad de los productos.

No hay un control adecuado de la documentacion en [as diferentes etapas asi
como de su publicacion en SECOP

No tener los controles adecuados sobre la documentacion que hace parte del
convenio

No tener los controles adecuados sobre la documentacién que hace parte del
convenio

No se dio inicio al proceso de inventario

No se encuentran los documentos en el expediente del contrato

No se encuentran los documentos en el expediente del contrato




No se encuentran los documentos en el expediente del contrato

Falta de supervision del contrato, toda vez, que se deben proteger los recursos de
la organizacién ante los posibles riesgos que lo afecten, con el fin de asegurar la
confiabilidad de la informacion y de sus registros

Falta de soportes en la carpeta contractual

Falta de soportes en la carpeta contractual

Falta de supervisidn del contrato, toda vez, que se deben proteger los recursos de
la organizacidén ante los posibles riesgos que lo afecten, con el fin de asegurar la
confiabilidad de la informacion y de sus registros

Falta de supervisidn del contrato, toda vez, que se deben proteger los recursos de
la organizacidén ante los posibles riesgos que lo afecten, con el fin de asegurar la
confiabilidad de la informacion y de sus registros

Falta de diligencia e insuficiencia de controles en los tramites administrativos para
los pagos del convenio

Falta de diligencia e insuficiencia de controles en los tramites administrativos para
los pagos del convenio

Omisién de las funciones y obligaciones de la supervision

Omision de las funciones y obligaciones de la supervision

Deficiencias en el seguimiento técnico, administrativo y financiero por parte de la
supervision

[DeTICIencras en el Seguimiento tecnico, admimiStrativo y TIanciero por parte ae 1a

supervision




(36) DESCRIPCION ACCION

1. Realizar capacitacidn en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

2. Disefiar una lista de Chequeo de supervisidon de contratos o convenios a cargo de
la ACDVPR.

Cumplir los tiempos establecidos por las normatividad vigente o la contemplada en
los contratos para la liquidacion de los contratos y/o convenios

Cumplir los tiempos establecidos por las normatividad vigente o la contemplada en
los contratos para la liquidacion de los contratos y/o convenios

Realizar capacitacion en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios, que incluya a socializacién del procedimiento establecido por la
Subdireccién Administrativa y Financiera para el recibo a satisfaccion de bienes en
los casos requeridos.

Elaborar un instructivo para la publicacion de los documentos que por disposicion
legal deban publicarse en el SECOP

1. Realizar capacitacion en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

2. Disefiar una lista de Chequeo de supervision de contratos o convenios a cargo de
la ACDVPR.

Socializar y aplicar el procedimiento establecido por la Subdireccién Administrativa
y Financiera para el recibo a satisfaccién de bienes en los casos requeridos.

Incluir el listado de [as personas que tienen derecho a dotacion como soporte
adjunto al Acta de Inicio del contrato.

Realizar supervision conjunta con la Direccion de Talento Humano del contrato de
dotacion.




Establecer como requisito de pago la elaboracién de informe(s) que evidencie(n)
cumplimiento del objeto contractual, por parte del proveedor y/o contratista.

Disefiar una herramienta de control que de cuenta del estado y pendientes de los
contratos bajo supervision de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la
Ciudadania, para presentar seguimiento en los Comités Directivos.

[REaNZar T3 aCTUaNZatIon OeT TOTMat0 ZZITZ00F =358 Velson Z Foja e
Verificacion y Control de Documentos" con el fin de realizar la verificacion
documental conforme a la normatividad existente para cada modalidad de
seleccion.

Realizar Ta revision aleatoria del 25% contratos sUscritos durante el trimestre en
donde se verifiquen los soportes fisicos de las etapas precontractuales,
contractuales y postcontractuales de cada uno.

1. Realizar capacitacion en Supervisién, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

2. Disefiar una lista de Chequeo de supervision de contratos o convenios a cargo de
la ACDVPR.

1. Realizar capacitacion en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

2. Realizar monitoreo a los apoyos a la supervision de contratos de acuerdo con el
Manual de Supervision, a cargo de la ACDVPR.

1. Realizar capacitacion en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

2. Realizar monitoreo a los apoyos a la supervision de contratos de acuerdo con el
Manual de Supervision, a cargo de la ACDVPR.

1. Realizar capacitacion en Supervision, Seguimiento y Control de contratos y
convenios.

ONILOre0 a l0S dpOoyos a la superv

Manual de Supervision, a cargo de la ACDVPR.




(44) NOMBRE DEL INDICADOR

Capacitacion a Funcionarios y contratistas

Lista de Chequeo

1. Funcionarios y contratistas capacitados.

2. Liquidacidn de contratos

1. Funcionarios y contratistas capacitados.

Elaboracién de un instructivo para publicacion en el SECOP.

1. Funcionarios y contratistas capacitados

2. Lista de Chequeo

1. Ingreso a inventarios

Listado de personas que tienen derecho a dotacién

Designacion de Supervision conjunta.




Verificacion cumplimiento entregables

Herramienta de seguimiento de contratos

Actualizacion de la "Hoja de Verificacion y Control de Documentos"

Verificacién documental del 25% de los contratos suscritos durante trimestre

1. Funcionarios y contratistas capacitados

2. Lista de Chequeo

1. Funcionarios y contratistas capacitados

2. Monitoreo a la labor de apoyo a la supervisién de contratos y convenios

1. Funcionarios y contratistas capacitados

2. Monitoreo a la labor de apoyo a la supervisién de contratos y convenios

Funcionarios y contratistas capacitados

Monitoreo a la labor de apoyo a la supervisién de contratos y convenios




(48) FORMULA DEL INDICADOR

(60) META

Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y
contratistas con apoyo a la supervision asignada.

Numero de Contratos y convenios con lista de chequeo aplicada / Total de
Contratos y convenios asignados para supervision en 2017 a cargo de la ACDVPR

Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y
contratistas con apoyo a la supervision asignada.

Numero de contratos liquidados en términos / Total de contratos a liquidar.

Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y
contratistas con apoyo a la supervision asignada.

Elaboracion y publicacion en el sistema de calidad de la Secretaria de un instructivo
para la publicacién en el SECOP

Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y
contratistas con apoyo a la supervisidn asignada.

Numero de Contratos y convenios con lista de chequeo aplicada / Total de
Contratos y convenios asignados para supervision en 2017 a cargo de la ACDVPR

Total de bienes ingresados a almacén / Nimero de bienes adquiridos en contratos
o convenios de la ACDVPR

1 Documento (Listado de personas que tiene derecho a dotacion) adjunto al Acta
de Inicio

Documento (Contrato suscrito que incluya en la cldusula de supervision la
participacion de las dependencias de Administrativa y Talento Humano)




N° de informes entregados por contratistas/N° de Pagos 1
Herramienta disefiada y en uso SI=100 NO=0 100
Formato 2211200-FT-358 "Hoja de Verificacién y Control de Documentos"

actualizado 1
Nudmero de contratos verificados / Nimero de contratos suscritos en el trimestre 1
Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y

contratistas con apoyo a la supervisidn asignada. 1
Numero de Contratos y convenios con lista de chequeo aplicada / Total de

Contratos y convenios asignados para supervision en 2017 a cargo de la ACDVPR 1
Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y

contratistas con apoyo a la supervision asignada. 1
Monitoreo a los apoyos de supervision realizados / 4 1
Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y

contratistas con apoyo a la supervision asignada. 1
Monitoreo a los apoyos de supervision realizados / 4 1
Numero de Funcionarios y contratistas capacitados /Total de funcionarios y

contratistas con apoyo a la supervision asignada. 1
Monitoreo a los apoyos de supervision realizados / 4 1




(64) AREA RESPONSABLE

(68) FECHA DE INICIO

(72) FECHA DE TERMINACION

Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacién/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacién/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Direccidn de Contratacién 01/09/2016 31/05/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Subdireccion de Servicios Administrativos y Direccion de Talento Humano 01/01/2017 24/11/2017
Subdireccién de Servicios Administrativos / Direccién de Talento Humano 01/01/2017 24/11/2017




Subdireccién de Servicios Administrativos / Direccién de Talento Humano 01/01/2017 24/11/2017
Direccidn del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania 24/11/2016 31/03/2017
Direccién de Contratacién 28/11/2016 24/11/2017
Direccién de Contratacién 28/11/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacién/Direccidn

de Contratos 01/12/2016 31/03/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 31/03/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion/Direccion

de Contratos 01/12/2016 24/11/2017
Alta Consejeria para los Derechos de la Victimas la paz y la Reconciliacion 01/12/2016 24/11/2017




(76) ESTADO Y EVALUACION ENTIDAD

(80) ESTADO Y EVALUACION AUDITOR

(84) FECHA DE CORTE

Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016




Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016
Abierta 28/11/2016




