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El objetivo de este reporte es 
presentar a la ciudadanía y grupos 
de interés/valor los resultados del 
Programa de Transparencia y Ética 
Pública - PTEP obtenidos durante el 

segundo cuatrimestre del 2025.

Objetivo del Reporte



Objetivo General del PTEP 2025

Establecer la estrategia de transparencia y ética 
pública integrando acciones de identificación y 

tratamiento de riesgos de corrupción, acceso a la 
información pública, rendición de cuentas 

permanente, simplificación de trámites y servicios, 
adopción de medidas de prevención del riesgo de 
lavado de activos y promoción de la participación 

ciudadana en la innovación pública, para prevenir la 
materialización de actos de corrupción y fortalecer 
la cultura de integridad en la Secretaría General de 

la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., durante la 
vigencia 2025.



Componentes del PTEP 2025

El PTEP 2025 de la Secretaría 
General está conformado por 3

componentes y 9
subcomponentes:

• Gestión del riesgo

1. Riesgo para la integridad

2. Canales de denuncia

3. Riesgo de LAFT/FPADM

4. Debida diligencia

• Redes y articulación

1. Redes de articulación interena

2. Redes de articulación externa

• Cultura de la legalidad y estado abierto

1. Acceso a la información pública y transparencia

2. Participación ciudadana y rendición de cuentas

3. Integridad en el servicio público



Versiones del PTEP 2025

El Programa de Transparencia y Ética Pública - PTEP 
vigente al momento de realizar el reporte de las 

actividades ejecutadas en el segundo cuatrimestre de 
2025 corresponde a la versión 3, publicada el 29 de 

agosto de 2025.

El programa se encuentra publicado en el menú de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 
sede electrónica de la entidad y puede ser consultado 

a través del siguiente enlace: PTEP 2025 Versión 3

Versión 1. Enero 31 de 2025

Versión 2. Marzo 28 de 2025

Versión 3. Agosto 29 de 2025

https://secretariageneral.gov.co/sites/default/files/documentos_ppi/2025-08/PTEP_2025_V3.pdf


Distribución actividades del PTEP 2025

El PTEP 2025 de la Secretaría General está conformado por 3 componentes, los cuales agrupan 70
actividades de la siguiente manera:

Número y porcentaje de distribución de actividades por componente 

Fuente: Secretaría General e la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

14 14

42

20,00% 20,00% 60,00%

1. Gestión del riesgo 2. Redes y articulación 3. Cultura de la legalidad y
estado abierto



Programación de actividades del PTEP segundo cuatrimestre 
2025

El PTEP 2025 de la Secretaría General programó para el segundo cuatrimestre 49 actividades 

distribuidas por componente de la siguiente manera:

Número y porcentaje de distribución de actividades por componente 

Fuente: Secretaría General e la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

10 11

28

20,41% 22,45% 57,14%

1. Gestión del riesgo 2. Redes y articulación 3. Cultura de la legalidad y
estado abierto



Resultados PTEP segundo cuatrimestre 2025

Resultados del Programa de 
Transparencia y Ética Pública 
PTEP, segundo cuatrimestre 

2025



Resultados PTEP segundo cuatrimestre 2025

La ejecución del PTEP 2025 de la Secretaría General durante el segundo cuatrimestre fue de 45 actividades

Las actividades programadas contra las ejecutadas se muestran a continuación:

Número de actividades programadas vs ejecutadas por componente 

Fuente: Secretaría General e la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.

10 11

28

10 10

25

1. Gestión del riesgo 2. Redes y articulación 3. Cultura de la legalidad y
estado abierto

Actividades Programadas Actividades Ejecutadas



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 1:
Gestión del Riesgo

El propósito de este componente es identificar, analizar y controlar los posibles 

hechos de corrupción o irregularidades en la gestión, la evaluación de causas y 

sus consecuencias, la valoración de los controles asociados a los procesos y 

procedimientos y la determinación de políticas de manejo para prevenir su 

ocurrencia. Esto incluye la gestión de los riesgos a la integridad, el 

establecimiento y adopción de canales institucionales para recibir y tratar 

reportes de posibles irregularidades.



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 1:
Gestión del Riesgo

Algunas actividades relevantes del componente, desarrolladas durante el segundo 
cuatrimestre fueron:

Retroalimentar a las dependencias los 
reportes de monitoreo a la gestión de los 
riesgos de corrupción realizados por los 
procesos, en el marco del seguimiento 
realizado por la Oficina Asesora de 
Planeación.

Evaluar las peticiones recibidas en el canal presencial de la Red CADE 
(CADE y SuperCADE), incluyendo las radicadas a través de los buzones 
de sugerencias con el fin de conocer la percepción que tiene la 
ciudadanía frente al servicio prestado en este canal y así plantear 
acciones de mejora, cuando aplique.

Establecer y desarrollar la estrategia de prevención 
disciplinaria dirigida a los funcionarios de la Secretaría 
General para la vigencia 2025.



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 2:
Redes y articulación

Con este componente se busca la creación y el funcionamiento de 

comunidades internas y externas en las que se dialogue, intercambie 

información y trabaje de forma articulada en el desarrollo de las acciones 

estratégicas, además de la integración entre las entidades en el ámbito 

sectorial, local, regional y nacional, para generar un dialogo sobre la 

transparencia y ética pública.



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 2:
Redes y articulación

Algunas actividades relevantes del componente, desarrolladas durante el segundo 
cuatrimestre fueron:

Elaborar el documento de 
“Caracterización de usuarios y grupos de 
interés de la Secretaría General”, que se 
construye con la información de los 
usuarios que accedieron a los servicios 
misionales entregados en el 2024.

Realizar acciones de fortalecimiento a 
iniciativas ciudadanas de memoria para la paz 
y la reconciliación en el Centro de Memoria, 
Paz y Reconciliación.

Realizar una jornada de sensibilización para la identificación 
de datos abiertos y protección de datos personales.



Novedades - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 2:
Redes y articulación

Durante este período se presentaron algunas novedades las cuales se detallan a 
continuación:

En el mes de junio se tenía programado desarrollar la actividad 2.1.6 "Desarrollar jornadas de
intercambio técnico de conocimientos y asistencia técnica de la Dirección Distrital de Desarrollo
Institucional con la Oficina Asesora de Planeación, para el fortalecimiento del Programa de
Transparencia y Ética Pública", por parte de la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional.

La dependencia responsable del desarrollo de la actividad manifestó que durante el período objeto de
reporte no se realizaron acciones. En atención a esto, la Oficina Asesora de Planeación reitera la
obligatoriedad de la implementación del Programa de Transparencia y Ética Pública PTEP establecida
en la ley 1474 de 2011, por lo que las acciones orientadas al cumplimiento de la actividad deben darse
lo más pronto posible, de tal modo que se cumpla al 100% la meta trazada antes dentro de la vigencia.

Con corte a 31 de agosto, la actividad no ha sido desarrollada.



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Este componente contempla el desarrollo de instrumentos internos que 

garanticen la transparencia activa y pasiva, propiciando la gestión de la 

información pública que genera la entidad y su accesibilidad. Esto abarca la 

adopción de políticas de servicio a la ciudadanía y participación ciudadana en 

la gestión pública y la promoción de conductas asociadas a la integridad de los 

servidores y colaboradores.



Actividades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Algunas actividades relevantes del componente, desarrolladas durante el segundo 
cuatrimestre fueron:

Realizar una jornada de sensibilización dirigida a 
las dependencias de la entidad en cuanto al uso 
y divulgación de conjuntos de datos abiertos en 
los espacios de diálogo ciudadano.

Publicar en los medios dispuestos por la 
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá D.C. (redes sociales, página web, 
carteleras, etc.), información relacionada con 
el manejo, uso y funcionalidad del Sistema 
Distrital para la Gestión de Peticiones - Bogotá 
te Escucha, con el propósito de que la 
ciudadanía y los colaboradores de las 
entidades fortalezcan sus conocimientos en la 
materia

Elaborar dos lineamientos distritales en 
materia de comunicación pública que 
permitan fortalecer el acceso y la calidad 
de la información que la entidad genera 
de cara a la ciudadanía, articulando los 
mensajes transmitidos por los distintos 
estamentos de la administración distrital y 
buscando unificar criterios de difusión y 
de divulgación.

Adelantar acciones para la implementación 
del Decreto de infraestructura de datos.



Novedades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Durante este período se presentaron algunas novedades las cuales se detallan a 
continuación:

3.1.7 "Elaborar dos lineamientos distritales en materia de comunicación pública que permitan
fortalecer el acceso y la calidad de la información que la entidad genera de cara a la ciudadanía,
articulando los mensajes transmitidos por los distintos estamentos de la administración distrital y
buscando unificar criterios de difusión y de divulgación.“ A cargo de la Oficina Consejería Distrital de
Comunicaciones

A través del reporte y las evidencias aportadas, se pudo verificar avances en el desarrollo de la
actividad. Sin embargo, no se cumplió con la meta planteada para el período ya que los documentos
elaborados no se encontraban en su versión final y aprobada.

No obstante, esta actividad reportó su cumplimiento en el mes de julio.

En el mes de junio se presentaron novedades en tres actividades, las cuales no se desarrollaron:



Novedades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Durante este período se presentaron algunas novedades las cuales se detallan a 
continuación:

3.1.20 "Realizar las actividades de adecuación física que permitan continuar con la mejora de los
indicadores de accesibilidad en al menos tres (3) Centros de Encuentro* de los cinco (5) que se
encuentran a cargo de la Secretaría General, durante el primer semestre del 2025 y cambio a rejillas
plásticas para drenajes, sumideros y cárcamos en tres (3) sedes de la Secretaría General de la
Alcaldía Mayor de Bogotá**, para el primer semestre de 2025.“ A cargo de la Dirección Administrativa
y Financiera.

Los soportes presentados muestran el avance alcanzado durante el primer semestre de 2025 en el
cumplimiento de la actividad programada. Se evidencia cambio de las rejillas existentes en el espacio
público de acceso del Super Cade Suba. Sin embargo, no se cumplió con la meta programada para el
período, la cual establecía realizar las actividades de adecuación física en al menos tres (3) Centros
de Encuentro a cargo de la Secretaría General y cambio a rejillas plásticas para drenajes, sumideros y
cárcamos en tres (3) sedes de la entidad.

Con corte a 31 de agosto, la actividad no ha sido desarrollada.

En el mes de junio se presentaron novedades en tres actividades, las cuales no se desarrollaron:



Novedades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Durante este período se presentaron algunas novedades las cuales se detallan a 
continuación:

3.1.29 "Realizar la actualización del micrositio de Gestión Pública Distrital para incorporar los
lineamientos y orientaciones relacionados con el fortalecimiento de la gestión y desempeño de la
administración distrital". A cargo de la Dirección Distrital de Desarrollo Institucional.

Luego de revisada la evidencia presentada por la dependencia responsable del desarrollo de la
actividad, se determinó el incumplimiento de la acción programada. A pesar de que se evidencia la
creación del punto “Banco de Hojas de Vida Jefes de Control Interno 2026 – 2029” en el micrositio de
Gestión Pública Distrital de la Sede Electrónica de la Secretaría General, no se encuentra la
actualización en el punto dispuesto para incorporar los lineamientos y orientaciones relacionados con
el fortalecimiento de la gestión y desempeño de la administración distrital.

Con corte a 31 de agosto, la actividad no ha sido desarrollada.

En el mes de junio se presentaron novedades en tres actividades, las cuales no se desarrollaron:



Novedades PTEP - Segundo Cuatrimestre 2025

Componente 3:
Cultura de la legalidad y estado abierto

Durante este período se presentaron algunas novedades las cuales se detallan a 
continuación:

3.3.2 “Desarrollar una charla sobre políticas de prevención del daño antijurídico dirigida a servidoras y 
servidores de Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C.”, a cargo de la Oficina Jurídica, 
la cual manifestó que Debido a la evaluación y seguimiento a la política en el año se modifico para el 
27 de Noviembre. A cargo de la Oficina Jurídica.

La dependencia responsable manifestó que, debido a la evaluación y seguimiento a la política de 
prevención del daño antijurídico en el año, decidieron modificar la actividad para el 27 de Noviembre.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Oficina Asesora de planeación le recordó a la dependencia 
responsable del desarrollo de la actividad, que las modificaciones a los planes se deben solicitar de 
acuerdo con lo establecido en el procedimiento PR-391 “Formulación, actualización y seguimiento de 
planes institucionales”, Condiciones Generales, punto 2. De lo contrario, el no reporte de la actividad 
de acuerdo con la programación establecida conlleva al incumplimiento de esta. Se instó llevar a cabo 
las acciones orientadas al cumplimiento de la actividad, de tal modo que se cumpla al 100% la meta 
trazada dentro de la vigencia, teniendo en cuenta la obligatoriedad de la implementación del Programa 
de Transparencia y Ética Pública PTEP establecida en la ley 1474 de 2011.

Con corte a 31 de agosto, la actividad no ha sido desarrollada.

En el mes de julio se presentó una novedad con la siguiente actividad:



Oficina Asesora de Planeación

septiembre 2025

GRACIAS
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